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"Jos en yrittdjyyshaavetta olisi maininnut, en olisi ehkd vielakdan uskaltanut sitd oikeasti ldhtea
edistimaan”

Muutin uudelle paikkakunnalle perhesyista ja sen vuoksi minulla ei ollut taalla verkostoja. Alalla, jolta olin
valmistunut, oli myos hankala tyollisyystilanne. Etsin aktiivisesti t6itd ja omien kyselyiden kautta paasin
omaa alaa vastaavaan yhdistykseen toihin palkkatuella kolmeksi kuukaudeksi. Samalla jatkoin kuitenkin
my6s hakemusten ldahettamistd ja pddsin yhteen haastatteluunkin, mutta en tullut valituksi. KAJO-
keskuksen asiakkaana paasin osallistumaan ensiapu- ja hygieniapassikoulutuksiin. Samalla olin my&s KAJOn
tyonetsinnan asiakas. KAJOn tyohoénvalmentajan kanssa pohdimme sopivia tyopaikkoja ja aloimme miettia
yhdessa myds yrittdjyytta mahdollisuutena. Otin ndiden keskustelujen pohjalta yhteytta
Uusyrityskeskukseen ja yhdistystyon pdaatyttyd lahdin toiselle paikkakunnalle muutamaksi viikoksi
tyokokeiluun. Sielld pystyin kerryttdmaan osaamistani yritystoiminnan kdaynnistamiseen.

Sen jalkeen alkoikin tapahtua: aloitin osa-aikaisen yritystoiminnan ja lisdksi paadsin osa-aikaiseen oman alani
tyohon, jonka tyonetsija minulle vinkkasi. T6itd on ollut yhteensa jopa enemman kuin ehtisi tehda! KAJOn
tyohonvalmentaja oli tosi hyva ja ihana tuki tuossa tydnhaussa, oli se vaan aika rankkaa yla- ja alamakineen
ja epdvarmuuksineen, etta teki hyvaa jutella jonkun toisen kanssa. Ja minusta tuntuu, ettd jos en
yrittdjyyshaavetta olisi maininnut, en olisi ehka vieldkdan uskaltanut sitd oikeasti ldhtea edistamaan.
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