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Aktiivisesti Pohjois-Karjalassa 
toimii

375 sosiaali- ja terveysalan järjestöä ja 
paikallisyhdistystä

230 kylä- ja asukasyhdistystä ja toimikuntaa

260 liikunta- ja urheilujärjestöä

150 marttayhdistystä

30 vanhempainyhdistystä

30 nuorisoseuraa

14 4h yhdistyksen paikallisosastoa ja 30 
partiolippukuntaa



Esimerkkejä yhdistysten välisistä
yhteistyöverkostoista

Kotikartanoyhdistys ry

P-K:n Kylät ry

Joensuun kansalaistalo

Lieksan eläkeläisten yhteistyöryhmä

Itäinen tiimi ry

P-K:n kansanterveyden keskus

Vammaisjärjestöjen neuvottelukunta

Pohjois-Karjalan liikunta

Pohjois-Karjalan Järjestöfoorumi



Yhteistä hyvää -järjestöstrategia

Järjestöjen aloitteesta

Toteutus ja resurssointi osana Pohjois-Karjalan 

maakuntaliiton Hyvinvoinnin koordinointihanketta

Tekijä Anne Pyykkönen

Yhteistyössä järjestökentän kanssa

julkistettiin syksyllä 2007

36 toimenpide-ehdotusta, joista yksi 

maakunnallisen järjestöasiain neuvottelukunnan 

perustaminen



Järjestöasiain neuvottelukunta 
2008

Tehdä näkyväksi ja tunnetuksi maakunnan 

kansalaisjärjestötoimintaa

Edistää kansalaisjärjestöjen yhteistyötä ja järjestöjen ja 

julkisen sektorin välistä yhteistyötä

Kehittää uusia toimintamuotoja ja rakenteita 

kansalaisjärjestöjen toiminnan helpottamiseksi ja 

laajentamiseksi

Edistää demokratiaa ja osallisuutta tuomalla kansalaisten 

ääni kansalaisjärjestöjen kautta osaksi maakunnallista ja 

kunnallista päätöksentekoa



Järjestöasiain 
neuvottelukun-
nan tehtävät

Kunnat kohderyhmänä

a. kuntakierros; 2009

b. kumppanuussopi-
mukset

c. hyvät käytännöt

Tiedottaminen

a.JELLI/laaja 
toimituskunta

b. Hyvät käytännöt

c.muuta (kuntalaisille 
kohdennettu kampanja)

Järjestöjen 
verkostoituminen ja 
yhteistyö

a. foorumit

b. JELLI

c. muu tiedotus

d. yhteinen koulutus

e. maahanmuuttajat

Edunvalvonta ja lausunnot

Koulutus

a) yhdistyskou
lutus

b) kunta-
ammat-
tilaisille
suunnattu 
koulutus

c) yleisö

Foorumit ja 
seminaarit

Hanketyö ja 
tutkimustoiminta

JÄRJESTÖASIAN 
TEESIT!



Itä-Suomen kansalaiskysely:
Osallistuminen harrastus- ja 

yhdistystoimintaan pääosin hyvät

Osallistumismahdollisuudet harrastustoimintaan hyvät 72%

Osallistumismahdollisuudet järjestötoimintaan hyvät 60%

Edellytykset hyvät suurissa kaupungeissa, heikot pienissä

maaseutukunnissa ja harvaan asutuilla alueilla

Vajeita: alle 25v, yli 74v, yksin asuvat työttömät, opiskelijat, 

yksinhuoltajat, hyvinvoinnin puutteita

Halua osallistua lisää (18%) etenkin liikunta- ja 

kulttuuriharrastuksiin ja vapaaehtoistoimintaan

– Aktiiviset ja koulutetut sekä toisaalta vaikeassa

elämäntilanteessa olevat



Yhteisiä haasteita

järjestökentän aktiivisuuden tunnistaminen

järjestökentän eri roolien hahmottaminen: palvelujen 

tuottaminen, järjestölähtöinen auttamistyö, 

kehittämistyö, asiantuntijuus, ”arvojen kantaminen”

hyvää yhteistyötä ja verkostoja olemassa

miten konkreettisesti järjestetään yhteistyö kuntien ja 

järjestöjen kesken



Yhteisiä haasteita

Miten luodaan osallistumisen

mahdollisuuksia:

– ihmisille, jotka ovat syrjäytyneet tai 

vaarassa syrjäytyä?

– nuorille

– eläkkeelle jääville

– maahanmuuttajille



Neuvottelukunnan kokoonpano

STKL - PKSotu

P-K:n kylät -Leader toimintaryhmät

P-K kansanterveydenkeskus-PK Sydänpiiri

PoKaLi - Kalevan Rasti

MLL, Pk piiri - Pela. Itä-Suomi

SPR Savo Karjala – SPR. Ilomantsi

PK työttömien toimintajärjestö –Tohmajärven akt.

Allianssi-Kitee - Suomi-Venäjä –seura



Neuvottelukunnan kokoonpano

PK mielenterveyden tuki – PK dementiayhdistys

PK nuorisoseurojen liitto- Joensuun popmuusikot

Eläkeliiton PK piiri -Kansalliset seniorit

Pohjois Karjalan Martat -Miessakit

Esittävän taiteen tila - Karjalaisseurojen PK piiri

Savo Karjalan luontopiiri Jns seudun luonnon 

ystävät

MSL - TSL


