
Muistio 1/ 2017 

 

Pohjois-Karjalan Järjestöasiain neuvottelukunta JANEn kokous jäsenille ja 

varajäsenille 

 

Aika  perjantai 27.1.2017 klo 12.05-13.40 
  Tulevaisuustyöpaja klo 13-40-16.00 
 
Kokouspaikka Pohjois-Karjalan maakuntaliitto, Siltakatu 2, Pieliskabinetti 
 
Jakelu: 
 
Katja Asikainen pj  x, x 
Tommi Heino vpj x, x 
Hanna Kääriäinen siht. x, x 
 
Risto Poutiainen 
Maarita Mannelin x, x 
Seppo Tiainen 
Eira Varis  
 
Varsinainen jäsen:   Varajäsen: 
 
Elina Pajula  x, x   Heikki Laukkanen x  
Kari Hyvärinen x, x   Leena Reinikainen  
Tuomo Eronen x, x klo 12.10  Timo Posti  
Tuija Hänninen x   Tuula Töyrylä 
Jari Hurskainen    Sami Leinonen 
Taina Ben Dauod   Ritva Kurkinen  
Timo Reko x, x   Suvi Kaljunen 
Merja Korpi  x, x   Kirsi Autio 
Joakim Kärkäs    Ulla Mänttäri-Tikka  
Markku Sivonen    Matti Kettunen x 
Arja Puoskari x, x   Lea Lihavainen 
Anni Pesonen x, x  klo 12.15  Minna Turunen  
Henna Middeke    Sadia Muhamed  
Maarit Hämäläinen-Koljonen   Kari Tahvanainen   
Katja Kolehmainen x, x   Kari Kuokkanen 
Heikki Haapea x   Anna Lehtinen  
     
 
Asiantuntijajäsenet 
 
Hannele Pyykkö  
Leena Mustonen x, x 
Päivi Kiiskinen x, x klo 12.20  
 



1. Kokouksen avaus, läsnäolijoiden toteaminen 

Puheenjohtaja avasi kokouksen ja totesi läsnäolijat. Leena Mustonen, Valtimon 
kunnanjohtaja esittäytyi.  

 

2. Edellisen kokouksen muistion hyväksyminen  

Hyväksyttiin edellisen kokouksen muistio. 

 

3. Järjestöralli-katsaus (liite) 

Elina Pajula, Pohjois-Karjalan Sosiaaliturvayhdistys esitteli Järjestörallin 
tilannekatsauksen. Käytiin keskustelua Järjestörallista. 
 

 Maakuntaliiton kuntajohtajien kokouksessa maaliskuussa esitellään laajempi 
järjestöjen yhteinen järjestö-kuntanäkökulma (Järjestöralli sekä JAKE-hankkeen 
järjestö-kuntayhteistyön tuloksia)  

 Järjestörallin eteenpäin viemistä jatketaan kenttätyönä sekä viedään viestiä 
kuntajohtajille.  

 Näkyvyys lehdissä: Saisiko Järjestörallista juttua tms. esim. Karjalaiseen? 
Järjestöralli ja toimittajayhteistyö. Paikallislehdissä on ollut juttua järjestöralleista.  

 Diaan 11, Yhdistysyhteistyön rakenne kuntatasolla, lisäys: kyläkierrokset 

 Esimerkkejä kuntien järjestö-kuntayhteistyöstä:  
o Valtimo: kutsuu järjestöjä koolle 2 kertaa vuodessa. Yhdistysten 

yhteyshenkilönä toimii Jarkko Nevalainen. Seuraava tapaaminen viikolla 11. 
o Ilomantsi: järjestöjen kutsuminen koolle auditointikriteeri 

 Tärkeää järjestö-kuntakokoontumisien lisäksi olla yhteistyörakenteita.  

 Huomioitava paikallis-Jane rakenteissa linkitykset maakunnan JANEen ja kunnan 
erilaisten työryhmien/neuvottelukuntien välillä.  

 Huomioidaan JANE ja paikallis-JANE-toiminnassa muut olemassa olevat järjestöjen 
rakenteet kuten LAPE (maakunta ja kuntataso) 

 
 

4. Pohjois-Karjalan maakuntaohjelman eteneminen, Maarita Mannelin, 
maakuntasuunnittelija, Pohjois-Karjalan maakuntaliitto 
 
Maarita Mannelin, Pohjois-Karjalan maakuntaliito kertoi maakuntaohjelman POKAT2021 
etenemisestä. Kevään ja syksyn 2017 aikana valmistellaan uusi POKAT2021.Maalis-
huhtikuu työstetään sisältöjä, 6/2017 ensimmäinen versio maakuntahallitukseen. Elo-
lokakuussa 2017 yleinen lausuminen.  
 
Käytiin keskustelua, kuinka JANEna halutaan vaikuttaa POKAT2017:n valmisteluun. 
 
Sovittiin, että lähdetään rakentamaan maakuntaliiton ja JANEn työvaliokunnan kanssa 
workshopia, jossa mahdollisuus työstää maakuntaohjelman sisältöjä. Workshopiin 
kutsuttaisiin ainakin JANE (jäsenet ja varajäsenet), Janeko + paikallis-JANEt. Ajankohta 
maaliskuun loppupuoli. Kommentoidaan myös luonnokseen.  



 
5. Evästyskeskustelu: Kutsu JANElle toimia muutosfoorumina 
maakuntauudistuksessa.  
 
Käytiin keskustelua kutsusta JANElle toimia muutosfoorumina maakuntauudistuksessa. 
Muutosfoorumin toiminnan sisältöjä ei vielä tässä vaiheessa ollut tarkasti selvillä.  
 
Päätettiin, että JANE haluaa olla muutosfoorumina maakuntauudistuksessa. Asia 
päätetään 15.2. maakuntauudistuksen ohjausryhmässä. 
 
 
6. Kuntavaali-vaikuttaminen ja JANE (liite) 
 
Hanna Kääriäinen esitteli JANEn kuntavaalivaikuttamissuunnitelmaluonnoksen. Kerättiin 
luonnokseen palautetta ja käytiin keskustelua. Muokataan vaikuttamismateriaalia 
kommenttien perusteella ja lähetetään JANElle kommentoitavaksi. 
 

 tärkeinä vaikuttamisasioina pidettiin, että yhdistysten toimintaa tuetaan (tilat ja 
avustukset), yhdistyksiä ja yhdistysten toimintaa arvostetaan kunnassa, yhdistykset 
kunnan hyvinvoinnin ja elinvoiman rakentajina, paikallis-Jane-rakenne kuntiin, 
jokaisessa kunnassa järjestösuunnitelma. Nostettiin esille myös järjestöjen rooli 
palveluiden tuottajana.  

 voisiko ehdokkaille tarjota myös järjestövierailuja  yhteinen ohjeistus? 
 
 
7. Järjestöjuhlan tilannekatsaus (liite) 
 
8. Muut asiat 

 

 JANEn kuntaedustajaksi on valittu kuntajohtajien kokouksessa Valtimon 
kunnanjohtaja Leena Mustonen 
 

 JANEn matkalaskukäytännöt 2017 
o JANEn jäsenille (ei työryhmille) maksetaan matkakustannuksien 

korvaus, jos jäsenellä ei ole työnantajaa, joka korvaisi matkakulut 
(luottamushenkilö, yhdistyksessä ja sitä kautta JANEssa mukana) tai 
jos JANEn jäsenen työnantaja on pieni yhdistys, jonka toimintarahasta 
ei ole mahdollista maksaa matkakorvauksia. Matkakulut korvataan 
KVTES:n mukaisesti, halvimman mukaan. JANEn jäsen voi laskuttaa 
matkakulut omalla lomakkeellaan maakuntaliiton yhteyshenkilön 
Maarita Mannelinin kautta. Matkalaskut toimitettava kahden viikon 
sisällä kokouksesta.  
 

 Arkistointikoulutus yhdistystoimijoille 29.3. klo 13-16, Joensuu, Carelicumin 
auditorio (tarkempi ohjelma valmistuu lähiaikoina) 
 

 Hyvinvointisenssit 9.2.2017 klo 9-16, Karelia amk, Tikkarinteen kampus, 
Joensuu 

 



 

 Pohjois-Karjalan järjestökysely 2016.  
o http://jake-hanke.fi/wp-content/uploads/2016/12/Pohjois-Karjalan-

j%C3%A4rjest%C3%B6kysely-20161.pdf 
 

 SOSTEn koulutus:Tunne kohderyhmäsi, osallista porukkasi, tunnista 
tuloksesi,  6.4.2017, Joensuu 

o http://www.soste.fi/tapahtumat/jarjestotoiminnan-
koulutukset/jarjestotoiminnan-kehittaminen-
koulutuskiertue/jarjestotoiminnan-koulutuskiertue-2017.html 
 

 JANEn tulevat kokouspäivämäärät 
o  JANE työvaliokunta maanantai 27.2. klo 12-14 
o  JANE työvaliokunta maanantai 13.3. klo 9-11, P-K Sotun kokoustila 

Sorina  
o JANE kokous: maanantai 27.3. klo 13-15 

 
 
JANE- tulevaisuus-työpaja 13.25-16.00 (katso liite) 
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