Muistio 4/2014

Pohjois-Karjalan Jarjestdasiain neuvottelukunnan (JANE)

kokous

Aika Maanantai 18.8.2014 klo 15-17.15
Paikka Hopealahti, Rantatie 340, Niittylahti

Katja Asikainen pj (x)
Tommi Heino vpj
Hanna Kaariainen siht. (x)

Risto Poutiainen
Maarita Mannelin (x)
Seppo Tiainen

Eira Varis

Varsinainen jasen:

Elina Pajula (x)

Kari Hyvarinen (x)
Tuomo Eronen (x)
Tuija Hanninen (x)
Jari Hurskainen

Lea Vallius (x)

Timo Reko

Harri Sarjanoja (x)
llpo Simonen (x)
Markku Sivonen

Lea Lihavainen
Maire Kivimaki (x)
Hanna-Leena Partinen
Kari Tahvanainen (x)
Kari Kuokkanen
Anna Lehtinen

Asiantuntijajasenet
Pauli Vaittinen (x)

Hannele Pyykko
Mirja Huuskonen (x)

Varajasen:

Mika Saastamoinen
Terttu Pakarinen
Timo Posti

Liisa Kontturi
Sami Leinonen
Riitta Tolvanen
Suvi Kaljunen
Merja Korpi (x)
Mika Korppinen
Aimo Ylijoki (x)
Erkki Huopio
Petri Kokko
Sadia Muhamed

©2)

&\ )

Pohjois-Karjalan

1" ):.'—“-\ ("’-’T; )

<P

Maarit Hamalainen-Koljonen

Liisa Mononen
Markku Kejonen



1. Kokouksen avaus, lasnaolijoiden toteaminen
Kokouksen puheenjohtaja Katja Asikainen avasi kokouksen. Todettiin lasnéolijat.

JANERN uusi varajasen, lapsi- ja perhejarjesttjen edustaja Merja Korpi MLL Jarvi-
Suomen piirista esittaytyi.

2. Hopealahden esittely
Aimo Ylijoki kertoi lyhyesti Hopealahdesta ja sen historiasta

3. Pauli Vaittisen muistaminen

JANE muisti Pauli Vaittista hanen jaadessaan elakkeelle Polvijarven kunnanjohtajan
tehtavasta.

4. Edellisen kokouksen muistion hyvaksyminen
Hyvéksyttiin edellisen kokouksen muistio

5. JANE ja kouluyhteistyon tilannekatsaus

Kouluyhteistydén kehittaminen koostuu talla hetkella neljasta eri kokonaisuudesta:
yhdistysten ja rehtoreiden yhteinen tilaisuus, yhdistykset esilla opettajien
koulutuspaivilla, pilottikouluissa jarjestettavista yhteistyoringeistd seka yhdistysten
kouluille suunnatusta esitteesta (Josna ry vastaa). Mahdollisuus jatkossa mallintaa
naita toimintatapoja muuhun maakuntaan, Ita-Suomeen tai valtakunnallisesti.

e Vauhtia oppilaitosten ja yhdistysten yhteistyo6hon -tilaisuus
3.9.2014 klo 12-15, Carelicumin auditorio, Joensuu

Keskustelu- ja ideointitilaisuus oppilaitos-yhdistys yhteistyon kehittdmiseksi.
Paikalle on kutsuttu Joensuun seudun seudullisen opetussuunnitelman piiriin
kuuluvien oppilaitosten rehtorit. Seudullisessa opetussuunnitelmassa ovat mukana
Kontiolahti, Polvijarvi, Joensuu, Outokumpu, llomantsi, Juuka ja Liperi. Avoimena
kutsuna tilaisuuteen kutsutaan alueen yhdistyksida keskustelemaan oppilaitos-
yhdistys yhteistyon kehittamisesta. Aktivoikaa yhdistyksia mukaan!

Ohjelma:

12-12.30 Avauspuheenvuoro. Joensuun seudun OPS-koordinaattori Satu
Huttunen

12.30-14.00 Tyo6pajat

14.00-15.00 Kahvit ja tydpajojen purku

e Vesopadivat

Opettajien koulutuspéaivien yhteyteen liitetdan yhdistysten esittaytymistilaisuus
(esitepoydat) Tarkemman esitteen Vesopaivista tekee Mira Piiroinen.

La 20.9.2014
La 27.9.2014,
La 25.10.2014



La17.1.2014
La 24.1.2014
(paikat auki)

e Pilottikoulut

Pilottikouluiksi on alustavasti valikoitunut Satu Huttusen kanssa kaytyjen
keskustelun jalkeen Juuka ja Polvijarvi. Pilottikoulujen kanssa oppilaitos-yhdistys
yhteistyotd lahdetdan kehittdmaan perustamalla oppilaitosten ja yhdistysten
yhteisty6rinkeja tai kehittdmalla niiden toimintaan. Toimintaan pyritddn saamaan
mukaan mahdollisimman paljon paikallisia yhdistystoimijoita.

6. JarjestOostrategian tilannekatsaus

Elina Pajula on ollut yhteydessd P-K Maakuntaliiton aluekehityspaallikkd Jarno
Turuseen. Maakuntaliiton kehittdmisrahaa on mahdollista hakea tamé&n vuoden aikana
ja kayttda ensi vuonna. Elina vie Jarjestostrategia-asian kasiteltavaksi Pohjois-
Karjalan Sosiaaliturvayhdistyksen hallitukseen 27.8. (P-K Sosiaaliturvayhdistyksen
rooli ja rahoitusmahdollisuudet Jarjesttstrategian toteutuksessa). + JAKE-hankkeen
johtorynmaan, miten JAKE-hankkeen verkostoja ja verkostopdivid hyddynnetaan
strategiatyoskentelyssd. Tuodaan seuraavaan JANENn kokoukseen 30.10.2014
tarkempi ehdotus jarjestostrategian aikataulusta.

Keskustelua aiheesta:

e Sosiaali- ja terveysuudistus. Miten yhdistykset mukana uudistuksen
suunnittelussa ja toteutuksessa, millaisia yhteistoimintarakenteita jatkossa
kuntien ja jarjestojen valille?

7. JarjestoStara 2014 valinta: aikataulu ja kriteerit

Pohjois-Karjalan Jarjestéasiain neuvottelukunnan (JANE) JarjestoStara -palkinto
luovutetaan vuosittain henkil6lle tai taholle, joka omalla toiminnallaan on
edesauttanut, innostanut ja rakentanut yhteisty6ta jarjeston/jarjestdjen toiminnan
mahdollistamiseksi maakunnassa. JarjestdStara -palkinto luovutetaan tdna vuonna
neljatta kertaa.

Ehdotukset perusteluineen JarjestéStara 2014 -palkinnon saajaksi 3.10.2014
mennessa JANER sihteerille: Hanna Kaaridinen, hanna.kaariainen@pksotu.fi, 044 715
2060.

JarjestoStara 2014 aikataulu:

Ehdotukset vuoden 2014 Jarjesttstaraksi: 1.9.—-3.10.2014

Hanna K. kokoaa ehdotukset 6.10.2014 ja l&hettaa tyovaliokunnalle
Tyovaliokunta kasittelee ehdotukset 10.10.2014

JANE valitsee vuoden 2014 JarjestdStaran 30.10.2014 kokouksessa
JarjestoStara 2014 julkistetaan Pohjois-Karjalan Jarjestopéivilla 14.11.2014
Lieksassa.


mailto:hanna.kaariainen@pksotu.fi

Tuotiin tiedoksi JarjestoStara-logo (liite)

Paatos: Hyvaksyttiin JarjestdéStara 2014 aikataulu ja valintakriteerit.

8. Jarjestopaivat 14.-15.11.2014, Lieksa (ohjelmaluonnos liitteend)

Kaytiin lapi Jarjestopaivien ohjelma. JANEn jasenilla tarked rooli tiedottamisessa
Jarjestopaivista jarjestokentalle, kunhan ohjelma tulee jakoon. Hanna selvittaa Lieksan
muuta majoituskapasiteettia.

9. Jarjestot ja kunta hyvinvointia edistamassa — JAKE-hankkeen kuntakierros:
Kari Hyvarinen, yhteistyokoordinaattori, Pohjois-Karjalan Kansanterveyden
keskus

Kari Hyvarinen kertoi JAKE- hankkeen kuntakierroksen tavoitteet ja tAman hetkisen
tilanteen. (liite)

10. muut asiat

e Lapsiperheiden hyvinvointi ja vanhemmuus —foorumi
1.10.2014 klo 9.30-15.00, Karelia amk, auditorio, Tikkarinne 9 A-talo

Lisatietoja: maakuntasuunnittelija Maarita Mannelin,
maarita.mannelin@pohjois-karjala.fi, 050 350 4927

e Jarjestot-kunta -yhteistydseminaari
17.9.2014 klo 12 -16, Carelicumin auditorio, Koskikatu 5, Joensuu

Liséatietoja: paivi.kiiskinen@soste.fi, puh.0400 516018, elina.pajula@ pksotu.fi,
puh. 050 558 7460

e Viestintarinki 4.9.2014 klo 9—11. Tutustuminen Radio Rexiin. Kokoontuminen
Kansanterveyden keskuksen kokoustila, Siltakatu 10 A 13, 5.krs.

e TuOkio-klubi. Ville Leinonen & Mopo. Teemana vaikuttaminen ja
lahidemokratia. 5.9. klo 19.00, Taitokortteli, Joensuu. Vapaa paasy!

Liséatietoja Lea Lihavainen, OK-opintokeskus, 040 717 7018
lea.lihavainen@ok-opintokeskus.fi

SEURAAVA JANEn KOKOUS 30.10.2014 klo 9-11, Maakuntaliitto
(tyovaliokunta 10.10.2014 klo 9-11)


http://pohjois-karjala.fi/tapahtumat?p_p_id=8&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-3&p_p_col_pos=2&p_p_col_count=3&_8_struts_action=%2Fcalendar%2Fview_event&_8_redirect=http%3A%2F%2Fpohjois-karjala.fi%2Ftapahtumat%3Fp_p_id%3D8%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-3%26p_p_col_pos%3D2%26p_p_col_count%3D3&_8_eventId=1650243
http://pohjois-karjala.fi/tapahtumat?p_p_id=8&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-3&p_p_col_pos=2&p_p_col_count=3&_8_struts_action=%2Fcalendar%2Fview_event&_8_redirect=http%3A%2F%2Fpohjois-karjala.fi%2Ftapahtumat%3Fp_p_id%3D8%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-3%26p_p_col_pos%3D2%26p_p_col_count%3D3&_8_eventId=1650243
http://www.pksotu.fi/pksotu/wp-content/uploads/2014/05/KUTSU-J%C3%A4rjest%C3%B6t-kunta-yhteisty%C3%B6seminaari-17.9.2014.pdf
mailto:paivi.kiiskinen@soste.fi
mailto:elina.pajula@pksotu.fi
http://www.tuokio-klubi.fi/Uutiset

11. JANEnN arviointity6paja 18.8.2014_koonti

1. Miten saavutimme asetetut tavoitteet? Missa onnistuimme?
Kokoonpano, verkostot, sijoittuminen, strategisuus

e kattava kokoonpano, toiminta vakaata, verkosto vahvistunut
e sopuisaa, keskustelevuus, keskustelu strategisempaa

e JANEN edustus erilaisissa instansseissa

e Onnistuttu sijoittumaan hyvin - maakuntaliitto

e Onnistuttu kontaktien luomisessa

e Suomen 1.!!

Toiminta

Nostettu asia esille > esim. kunta-jarjestdyhteisty6
Kouluyhteistydn osalta menty eteenpain - lahempéana paikallistasoa
Jelli tullut tutummaksi JANEnN kautta
Onnistuttu: Jarjestopaivat, jarjestéfoorumit
- konkreettista tietoa, hyvét ohjelmat
- voisi olla lisda, pitaisi saada uusia kasvoja
POKAT 2017 - vaikuttaminen
JANESsta kiinnostuttu - helpompi saada ihmisia mukaan
JAKE resurssi tukena
Tiedotus vaikea arvioida - keinot miten tiedotetaan

2. Mité haasteita tai uhkia JANEN toimintaan liittyy?

e JANEN merkitys ja tunnettavuus paikallisjarjestdissa - miksi JANE on
olemassa?
tunnistaako kunta JANEnR roolin/jarjest6jen roolin?
Raha voi vaikuttaa ratkaisevasti toimintaa ja maaritella sisallon.
Miten turvataan resurssit JAKEnN jalkeen?
Mista loytaa motivaatio ja sitoutuneisuus?
o moninaisuus — mahdollisuus
o henkildityminen
e vapaaehtoisuuden ajan lyheneminen/muutos
o ik&jakauma
o ajankayttd/vaatimus

3. Miten kehittaisit JANEnN toimintaa?
Toiminta yleisesti, sisdinen- ja ulkoinen viestintd, kokoukset ja kokouskaytannot

Viestinta
e JANEnN tunnettuus - pitda tehda toita ulkoisen viestinnan kanssa, ei tunneta
tarpeeksi. Miten viesti menee kentalle?
o maanlaheinen, ymmarrettava, arkikieli
o JANEN jasenet
o henkilokohtaiset kontaktit



o kaytanndllisyys ja toiminta

o mihin vedet&aéan raja, mika on riittavasti?

o menna paikallistasolle vrt. kouluyhteistyd
e verkkosivujen kehittdminen

o alusta, domain

o verkosto tuottaa materiaalia
e Miten saada viestit viela erottumaan "tietotulvasta” ja sahkopostista
JANE tutuksi tekemisen kautta, "haluttava” foorumi

e muistaa aukaista lyhenne JANE!
e tiedote medialle JANEN toiminnasta - kokousnostoja
e painettu lehti, tiedotuslehti
e jalkautuminen kunta- tai aluekohtaisesti
o mielenkiintoinen aihe
o jarjestotapaaminen
e JANEnN kokoonpanon laajennus ja kausien pituus?
e avustus JANEIlta yhdistyksille? mista rahoitus?
e Tietoa: kuinka perustan yhdistyksen/toimintaryhman? - JaneKo
e tarpeeksi ajoissa kaikki paivamaarat ja pitkan ajan suunnitelma
e palkkiot

4. Miten kehittaisit JANEN toimintaa?
Kuntayhteisty6, jarjestéfoorumit, jarjestopaivat, vapaaehtoisten paiva, kouluyhteistyo

Kuntayhteistyo:
e Miten kuntaorganisaatioon voidaan vieda jarjestoénakokulmaa-> uusia
menetelmia

e Jarjestoilla valmiuksia tehda kuntayhteisty6ta. Parannettavaa: Mita meilla on
tarjota kunnille, missa ollaan hyvia, aate ei riitd- konkretiaa.

e JAKERN pilotit: miten toteutetaan, jotta toimivat.

e Jareaa tiedottamista kunnille, tietoiskuja ja "liikelahjoja”

e asennekorjaussarja vuoropuheluun (kunta-jarjesto)

Jarjestopaivat:
e kuntatoimijoita mukaan jarjestopaiville
e jarjestdjen vapaaehtoisia ja luottamushenkilditd mukaan jarjestopaiville
+tiedotukseen panostettava

Vapaaehtoisten paiva:

e syvallisyytta
e kokeilumahdollisuus valitsemalla alalla



Millainen on tulevaisuuden JANE?

tavoiteltava ja tunnettu - tiedottaminen
apua: talous, hankkeet (tietoa, taitoa)
toiminnallisuus

mahdollisuus yhteiseen keskusteluun, yha!
jarjestaille lisdarvoa, jokaiselle jotakin

Vuonna 2016

e kantaaottava, vaikuttava
e maakunnallisempi - mennaan paikallistasolle
e erilaisten jarjestdjen ja resurssien huomioiminen
e JANEIlle omia raharesursseja
e Strategian oltava kunnianhimoinen ja laadukas
e Kuntayhteisty0 uudelle tasolle

o useampia edustajia?

Vuonna 2020

ammattimaisempaa vai ei?
rahallisia resursseja (jaettavaksi?)
voiko olla itsendinen? miksi ei? seuraava askel
Mita tapahtumaa maakuntaliitolle? - kuntamuutokset
budijetti, jolla voi toimia
o kuntarahaa JANElle?
Laaja-alainen keskustelu jatkuu
e enemman vaikutusmahdollisuuksia - janelaisia kuntien hallintoon



