
 

Muistio 4/2015 

 

Pohjois-Karjalan Järjestöasiain neuvottelukunta JANEn kokous  

 

Aika tiistai 18.8.2015 klo 16-17.45  
Paikka Pohjois-Karjalan maakuntaliitto, maakuntasali, Siltakatu 2, Joensuu 
 
 
 
Jakelu: 
 
Katja Asikainen pj (x) 
Tommi Heino vpj (x) 
Hanna Pieviläinen siht. (x) 
 
Risto Poutiainen 
Maarita Mannelin  
Seppo Tiainen 
Eira Varis  
 
Varsinainen jäsen:   Varajäsen: 
 
Elina Pajula  (x)   Heikki Laukkanen (x) 
Kari Hyvärinen (x) (n. klo 17 saakka)  Leena Reinikainen (x) 
Tuomo Eronen (x)   Timo Posti 
Tuija Hänninen   Tuula Töyrylä 
Jari Hurskainen    Sami Leinonen 
Lea Vallius  (x)   Riitta Tolvanen 
Timo Reko (x)   Suvi Kaljunen 
Merja Korpi  (x)   Harri Sarjanoja 
Mika Korppinen   Ulla Mänttäri-Tikka 
Markku Sivonen    Matti Kettunen (x) 
Arja Puoskari (x)   Lea Lihavainen (x) 
Minna Kuosmanen   Minna Turunen 
Hanna-Leena Partinen (x) (n. klo 17 saakka) Sadia Muhamed  
Maarit Hämäläinen-Koljonen (x) (n. klo 17 saakka)Kari Tahvanainen  (x)  
Katja Kolehmainen (x)   Kari Kuokkanen 
Heikki Haapea (x)   Anna Lehtinen 
     
 
Asiantuntijajäsenet 
 
Hannele Pyykkö 
Annu Ahonen 
Päivi Kiiskinen (x) 
  



1. Kokouksen avaus, läsnäolijoiden toteaminen 

Puheenjohtaja avasi kokouksen, joka oli ensimmäinen JANEn täydennetyllä 

kokoonpanolla. Todettiin, että ennen kokouksen alkua (klo 15-16) työvaliokunta 

järjesti perehdytyksen JANEn historiasta ja toimintakäytännöstä. Perehdytys oli 

suunnattu erityisesti uusille JANEn jäsenille. Käytiin esittäytymiskierros, jonka 

yhteydessä kaikki kertoivat asuinpaikkansa sekä mistä ovat kotoisin.  

 

2. Edellisen kokouksen muistion hyväksyminen 

Hyväksyttiin edellisen kokouksen muistio. Jatketaan entistä käytäntöä 

kokousmuistioiden kanssa: sihteeri lähettää muistiot JANEn varsinaisille ja 

varajäsenille sekä lataa ne verkkoon JANEN sivuille (www.jelli.fi/jane) Edellisen 

kokouksen muistioita ei paperinsäästösyistä kopioida kokouksen osallistujille ellei 

joku sitä etukäteen sihteeriltä pyydä.  

 

3. Miun yhistys. Pohjois-Karjalan yhdistysohjelma 2015-2020. Yhteistä 

työskentelyä 

Puheenjohtaja Katja esitteli lyhyesti kesäkuussa julkaistun Miun yhistys – Pohjois-

Karjalan yhdistysohjelman. Yhdistysohjelmaa oli jaossa kokouksessa. Miun yhistys – 

Pohjois-Karjalan yhdistysohjelma 2015-2020 löytyy verkosta Pohjois-Karjalan 

maakuntaliiton sivuilta www.pohjois-karjala.fi  tietopalvelu  julkaisut. Suora linkki 

ohjelmaan: http://pohjois-

karjala.fi/documents/557926/3492755/175+Miun+yhistys/e8de36a0-f6b2-464f-9167-

0018e6f04857 

Työskenneltiin ryhmissä, jokainen ryhmä pohti vuorollaan yhdistysohjelman 

tavoitteiden ja niihin liittyvien toimenpide-ehdotusten pohjalta seuraavia kysymyksiä:  

 Mitä nyt jo menossa? 

 Mihin kukakin voisi tarttua?  

 Mitä viedä eteenpäin JANEna?  

Lisäksi erillisenä kokonaisuutena pohdittavana oli kysymykset JANEn roolista koko 

yhdistysohjelman jalkauttamisessa sekä ohjelman toteutumisen seurannassa ja 

arvioinnissa. Kooste yhteisen työskentelyn tuloksista muistion liitteenä.  

http://www.jelli.fi/jane
http://www.pohjois-karjala.fi/
http://pohjois-karjala.fi/documents/557926/3492755/175+Miun+yhistys/e8de36a0-f6b2-464f-9167-0018e6f04857
http://pohjois-karjala.fi/documents/557926/3492755/175+Miun+yhistys/e8de36a0-f6b2-464f-9167-0018e6f04857
http://pohjois-karjala.fi/documents/557926/3492755/175+Miun+yhistys/e8de36a0-f6b2-464f-9167-0018e6f04857


 

 

4. JärjestöStara –kilpailun lähetekeskustelu 

”Pohjois-Karjalan Järjestöasiain neuvottelukunnan (JANE) JärjestöStara -palkinto 

luovutetaan vuosittain henkilölle tai taholle, joka omalla toiminnallaan on 

edesauttanut, innostanut ja rakentanut yhteistyötä järjestön/järjestöjen toiminnan 

mahdollistamiseksi maakunnassa.”  

JärjestöStara -palkinto luovutetaan Huhmarin järjestöpäivillä (13-14.11.). Tänä 

vuonna palkinto jaetaan viidettä kertaa. Työvaliokunnalle oli tullut toiveena, että 

käydään keskustelu JärjestöStaran valitsemiskriteereistä ajatuksena, että 

JärjestöStaran hakukilpailussa voisi olla vuosittain vaihtuva painotus (vapaaehtoinen, 

yhteistö, järjestön työntekijän jne.). Aiheesta käytiin vilkas keskustelu.  

Lopputuloksena päätettiin, että jatketaan JärjestöStaran hakemista entiseen tapaan 

avoimella haulla ilman rajausta. Todettiin, että kuten aikaisemminkin JärjestöStara ei 

voi olla kukaan JANEn jäsen. Työvaliokunta valmistelee kilpailun ohjeet ja sihteeri 

tiedottaa kilpailun käynnistymisestä ja kestosta. JANEn jäsenet levittävät tietoa 

kilpailusta omissa verkostoissaan. Tavoitteena on saada paljon hyviä ehdotuksia 

JärjestöStarasta. JärjestöStara valitaan seuraavassa JANEn kokouksessa 6.10. 

Työvaliokunta on kysynyt yrityksiä sponsoroimaan JärjestöStara –palkintoa. 

Ajatuksena on ollut, että stara palkittaisiin rahapalkinnolla, jonka stara edelleen 

lahjoittaisi valitsemaansa yhdistystoimintaan/toimintaryhmälle. Sponsoria 

JärjestöStara –kilpailulle ei ole löytynyt. Päätettiin, että sponsoriajatuksesta 

luovutaan vuoden 2015 JärjestöStara –kilpailun osalta ja palataan mahdollisesti 

asiaan seuraavien vuosien JärjestöStara-kilpailujen järjestämisen yhteydessä.   

 

5. JANEn työvaliokunnan täydentäminen 

 

”Järjestöasiain neuvottelukunnan päätöksiä valmistelee työvaliokunta. Työvaliokunta 

käsittelee asiat, jotka viedään neuvottelukunnan päätettäviksi. Työvaliokuntaan 

kuuluvat maakuntaliiton vastuuhenkilö ja muut JANEn valitsemat henkilöt.” 

JANEN työvaliokunnassa jatkavat: 



Katja Asikainen, pj (maakuntahallituksen jäsen) 

Tommi Heino, vpj (maakuntahallituksen varajäsen) 

Maarita Mannelin, maakuntaliiton yhteyshenkilö 

Elina Pajula, Pohjois-Karjalan Sosiaaliturvayhdistys ry 

Hanna Pieviläinen siht. Pohjois-Karjalan Sosiaaliturvayhdistys ry 

Keskusteltiin JANEn työvaliokunnan täydentämisestä, koska JANEn kokoonpanon 

muututtua kaksi työvaliokunnassa ollutta jäsentä ei enää jatka JANEssa eikä siten 

myöskään työvaliokunnassa. Työvaliokunnan ehdotus oli, että mukaan tulisi 2-3 

henkilöä lisää.  

Työvaliokuntaan ehdotettiin ja lupautuivat mukaan Timo Reko ja Lea Vallius. Myös 

kokouksesta poissa olleilla JANEn varsinaisilla jäsenillä on mahdollisuus tulla 

halutessaan JANEn työvaliokuntaan. Työvaliokuntatyöskentelystä kiinnostuneet 

voivat ilmoittautua sihteerille 

 

6. JANEN koulutustyöryhmän (JaneKo), JANEN Venäjä-työryhmän 

(JaneVe) ja yhdistykset ja koulut yhteistyön ajankohtaiset asiat 

 

Järjestöasiain neuvottelukunnan koulutustyöryhmä JaneKo (avoin) 

• Koulutustyöryhmän tehtäviin kuuluu erilaisten koulutustilaisuuksien, foorumien 

ja tapahtumien järjestäminen (Järjestöpäivät, järjestöfoorumit, 

vapaaehtoistoiminnan päivä) 

• Puheenjohtaja Lea Vallius, sihteeri Hanna Pieviläinen 

Järjestöasiain neuvottelukunnan Venäjä-työryhmä JaneVe (avoin) 

• tavoitteena on edistää suomalaisten ja venäläisten kansalaisjärjestöjen 

yhteistyötä 

• Puheenjohtaja Toivo Rissanen, sihteeri Ville Elonheimo 

 

Ajankohtaista 

 Järjestöpäivät Huhmarissa 13-14.11. Ohjelma ja ilmoittautumisaika 

syyskuussa. JaneKo valmistelee päiviä.  



 

 Vapaaehtoisten päivä 3.12. Joensuussa tapahtuma Rantakadun S-marketin 

aulassa klo 12-18. Myös Nurmekseen ja Tohmajärvelle suunnittelussa 

tapahtumat paikallisten työttömien yhdistysten koordinoimana. 

 

Kouluyhteistyö: 

 Yhdistykset ja koulut –yhteistyöesiteen päivitys menossa, esite jaetaan 

kouluille syksyn koulutuksissa. 

 Uuden ops:n tiimoilta on sovittu, että yhdistysten, urheiluseurojen ja koulujen 

yhteistyötapaaminen on alkuvuodesta 2016 

 

7. Syksyn JANEn kokousten aikataulut ja käytännön asiat 

Sovittiin syksyn kokousaikatauluista seuraavasti: 

tiistai 6.10 klo 9-11 

keskiviikko 9.12. klo 9-11 

 

Joulukuun kokouspaikaksi ja samalla tutustumiskohteeksi toivottiin Yle Pohjois-

Karjalaa. Työvaliokunta selvittää asiaa.  

 

Kokouskäytännöt: 

• JANEn kokoukset n. 6 krt/vuosi 

• Kokoukset varsinaisille jäsenille, osa kokouksista varsinaisille ja varajäsenille 

• Sihteeri lähettää kokouskutsut varsinaisille ja varajäsenille. Jos varsinainen 

jäsen ei pääse kokoukseen, hän kutsuu henkilökohtaisen varajäsenen 

kokoukseen. 

• Kokouspaikka on yleensä P-K:n maakuntaliiton maakuntasali 

• Matkakorvaukset tarvittaessa maakuntaliitosta, yhteyshenkilö Maarita 

Mannelin, maarita.mannelin@pohjois-karjala.fi, p. 050 350 4927 

 

8. Muut asiat 

Heikki Laukkanen toi keskusteluun ajatuksen ESR-hankkeesta, jolla voitaisiin 

mahdollistaa yhdistysten palkkatuella työllistäminen työllisyyden kuntakokeilun 

mailto:maarita.mannelin@pohjois-karjala.fi


päättyessä. Sovittiin, että Heikki Laukkanen on yhteydessä Elina Pajulaan asian 

tiimoilta.  

Elina Pajula tiedotti Joen yön ”Siltakatu – järjestökatu” -tapahtumasta, joka on osa 

Joen yön 28.8. tapahtumia. Tuolloin useissa järjestöjen toimipaikoissa sekä Raha-

automaattiyhdistyksen pelaamossa on avoimet ovet ja ohjelmaa klo 14-18. 

Järjestökatu avataan klo 14 Siltakadun ja Koulukadun kulmauksessa.  

Osana järjestökatua on Miun yhistys –ohjelman kevyt työpaja yhdistystoimijoille. 

Työpaja on Pohjois-Karjalan Sosiaaliturvayhdistyksen tiloissa Siltakatu 20 A 11 

(katutaso). JANEn jäsenet ovat tervetulleita mukaan kertomaan yhdistysohjelmasta 

ja JANEsta.  


