
Muistio 4/2016     

 

 

Pohjois-Karjalan Järjestöasiain neuvottelukunta JANEn kokous jäsenille ja varajäsenille 

 

Aika  perjantai 16.9.2016 klo 13-15.00 
Kokouspaikka Pohjois-Karjalan maakuntaliitto, Siltakatu 2, maakuntasali 
 
Jakelu: 
 
Katja Asikainen pj  (Kokouksen puheenjohtajana toimi Timo Reko) 
Tommi Heino vpj  
Hanna Kääriäinen siht. (x) 
 
Risto Poutiainen 
Maarita Mannelin (x) 
Seppo Tiainen 
Eira Varis  
Jarno Turunen (x) 
 
Varsinainen jäsen:   Varajäsen: 
 
Elina Pajula  (x)   Heikki Laukkanen  
Kari Hyvärinen (x)   Leena Reinikainen  
Tuomo Eronen (x) (klo 14.45 asti)  Timo Posti  
Tuija Hänninen   Tuula Töyrylä 
Jari Hurskainen    Sami Leinonen 
Taina Ben Dauod (x)   Ritva Kurkinen (x) 
Timo Reko (x)   Suvi Kaljunen 
Merja Korpi  (x)   Kirsi Autio (x) 
Joakim Kärkäs    Ulla Mänttäri-Tikka  
Markku Sivonen    Matti Kettunen 
Arja Puoskari (x)   Lea Lihavainen 
Anni Pesonen (x)   Minna Turunen (x) 
Jomoni edustaja    Sadia Muhamed  
Maarit Hämäläinen-Koljonen   Kari Tahvanainen   
Katja Kolehmainen (x klo 13.10-14.45) Kari Kuokkanen 
Heikki Haapea   Anna Lehtinen  
     
 
Asiantuntijajäsenet 
 
Hannele Pyykkö  
Annu Ahonen  
Päivi Kiiskinen (x) 
  



1. Kokouksen avaus, läsnäolijoiden toteaminen 

Valittiin kokouksen puheenjohtajaksi työvaliokunnan ehdotuksesta Timo Reko. Sekä Katja 

Asikainen että Tommi Heino olivat estyneitä osallistumaan kokoukseen. Puheenjohtaja Timo Reko 

avasi kokouksen ja todettiin läsnäolijat.   

2. Edellisen kokouksen muistion hyväksyminen  

Hyväksyttiin edellisen kokouksen muistio.  

3. Järjestöt osana sote-kunta-maakunta-muutosta, Elina Pajula, toiminnanjohtaja, Pohjois-

Karjalan Sosiaaliturvayhdistys (liite) 

Elina Pajula, Pohjois-Karjalan Sosiaaliturvayhdistys esitteli erilaisia toimenpiteitä, joissa järjestöt 

osana sote-kunta-maakunta muutosta.  

Käytiin läpi Yhistykset yhessä – Järjestöralli 2016 tavoite ja aikataulusuunnitelma. 

Päätettiin, että Yhistykset yhessä – Järjestöralli toteutetaan JANEn nimissä.  

Järjestöralli-kierroksen tavoitteena saattaa yhteen paikallistason yhdistystoimijoita pohtimaan 

yhdistysten välistä ja yhdistysten ja kunnan välistä yhteistyötä uudessa peruskunnassa. Kierros 

toteutetaan loka-marraskuun 2016 aikana. Keskeisinä asioina 

• Keskustella yhdistysten/järjestöjen yhteistyöstä 

• Kunta-järjestö yhteistyöstä järjestönäkökulmasta 

• Tuoda paikallinen näkemys kehittämiseen 

• Tarvitaanko paikallis-Janeja? 

• Tarvitaanko yhdistysagentteja? 
 

Lisätietoa kierroksesta ja tarkemmat paikkakuntatiedot JANEn sivuilla: http://www.jelli.fi/jarjestot-

vaikuttajina/pohjois-karjalan-jarjestoasiain-neuvottelukunta/yhistykset-yhessa-jarjestoralli-2016/ 

Yhteyshenkilönä kierroksessa toimii Anne Pyykkönen, Pohjois-Karjalan Sosiaaliturvayhdistys, 

anne.pyykkonen@pksotu.fi 

Keskustelua aiheesta: 

• tärkeää, että yhdistykset pääsevät itse ääneen ja rakentamaan yhteistyötä 
paikallisesti.  

• tärkeää, että myös kunnat tietoisia kierroksesta ja mukana vuoropuhelussa 

• tärkeä ja hyvä kohta lähteä rakentamaan vahvempaa yhteistyötä järjestöjen välille 
sekä järjestö-kuntayhteistyöhön. (mm. miten järjestöt mukana kuntastrategioiden 
suunnittelussa) 

 

4. Maakuntauudistuksen tilannekatsaus, Jarno Turunen, aluekehityspäällikkö, Pohjois-Karjalan 

maakuntaliitto (liite) 

Jarno Turunen, Pohjois-Karjalan maakuntaliitosta esitteli Maakuntauudistuksen 

tilannekatsauksen.http://pohjois-karjala.fi/maakuntauudistus 

http://www.jelli.fi/jarjestot-vaikuttajina/pohjois-karjalan-jarjestoasiain-neuvottelukunta/yhistykset-yhessa-jarjestoralli-2016/
http://www.jelli.fi/jarjestot-vaikuttajina/pohjois-karjalan-jarjestoasiain-neuvottelukunta/yhistykset-yhessa-jarjestoralli-2016/
http://pohjois-karjala.fi/maakuntauudistus


Käytiin keskustelua aiheesta miten järjestöt mukana maakuntauudistuksessa ja sen 

valmisteluvaiheissa. Maakunnan järjestöillä asiantuntemusta monessa maakuntauudistuksen 

tehtäväkokonaisuudessa. Myös Järjestöasiain neuvottelukunta luonteva kumppani.  

 

Lisättiin esityslistaan kohta 5.  

5. Erityistason palveluiden kehittämiskokonaisuus. STM:n Lapsi- ja perhepalveluiden 

muutosohjelman esittelyt, Anne Frimodig, hankekirjoittaja (liite)  

Anne Frimodig kertoi Lapsi- ja perhepalveluiden muutosohjelmasta sekä siitä, miten järjestöt 

voivat olla suunnittelemassa Pohjois-Karjalan LAPE-hankkeen sisältöjä.  

 

6. Suomi 100-vuotta, keskustelu mahdollisesta järjestöjuhlan järjestämisestä vuonna 2017  

Käytiin keskustelua mahdollisesta järjestöjuhlan järjestämisestä vuonna 2017. Miten järjestöt 

mukana laaja-alaisesti sekä koko maakunnasta? 

Otettava huomioon järjestelyissä mm. seuraavat tilaisuudet 

• 26.8. Syödään yhdessä+ Karhufestivaali sekä mahdollisesti paikallistason tapahtumia 

• Pohjois-Karjalan Martat 110 vuotta. 12.12.2017 Martta-gaala 

• Pohjois-Karjalan Järjestöpäivä (loka-marras 2017) 

• JAKE-hankkeen loppuseminaari tms. 
 voidaanko yhdistellä esim. järjestöpäivää, seminaaria, juhlaa? 

 

Sovittiin, että työryhmä Maarit Hämäläinen-Koljonen, Katja Kolehmainen, Tuomo Eronen, Timo 

Reko?, Hanna Kääriäinen kokoontuu ja lähtee keskustelemaan järjestöjuhlan järjestämisestä 

JANEssa käydyn keskustelun pohjalta. Järjestöjuhlan ajankohta loka-marraskuu 2016.  

 

7. Vuoden 2016 JärjestöStaran valinta 

JärjestöStara-palkinto luovutetaan henkilölle tai taholle, joka omalla toiminnallaan on edesauttanut, 

innostanut ja rakentanut yhteistyötä järjestön/järjestöjen toiminnan mahdollistamiseksi 

maakunnassa. Painopisteenä tänä vuonna oli vapaaehtois- ja kansalaistoiminta. Ehdotuksia 

JärjestöStarasta oli mahdollisuus jättää 11.8.–24.8.2016.  

JärjestöStara 2016 ehdotuksia tuli yhteensä 14 kappaletta. Kaksi ehdokasta oli JANEn jäseniä. 

JANEssa on linjattu, että jäseniä ja varajäseniä ei voida valita JärjestöStaraksi, joten nämä 

ehdotukset eivät olleen mukana staran valinnassa. Työvaliokunnassa todettiin, että kaikki 

ehdotukset olivat hyviä. 

Ehdotus 

JANEn työvaliokunta ehdottaa Vuoden 2016 JärjestöStaraksi Matala kynnys- toimintaa.  

Perustelut: 



• Matala kynnys-toiminta on hieno esimerkki siitä, miten yhdistysten välisellä yhteistyöllä 
ja rohkealla otteella on saatu rakennettua yhdessä enemmän. Matala kynnys -toiminta 
on tuonut eri lajien monia seuroja yhteen ja rakentanut maakunnan urheiluseurojen 
välistä yhteistyötä.  

• Yhteistyöllä on luotu uusi suosittu toimintamuoto, joka on saanut huomiota myös 
valtakunnallisesti. Toimintaan mukaan lähteminen sekä paikallisten urheiluseurojen 
että lasten ja nuorten näkökulmasta on ollut helppoa. 

• Matala kynnys-toiminta tarjoaa lapsille ja nuorille matalan kynnyksen kokeilla uutta 
harrastusta ja eri lajeja. 

 

Päätös 

Päätettiin vuoden 2016 JärjestöStaraksi urheiluseurojen yhteinen Matala kynnys -toiminta. 

http://matalakynnys.fi/ 

 

8. Tiedoksi Koonti paikallisista koulu-yhdistys-yhteistyön mahdollisuuksista oppaan päivitys ja 

ulkoasun uudistus lokakuussa.  

http://www.jelli.fi/lataukset/2014/10/Yhdistyskoontisyksy2015.pdf  

Opas on osa Pohjois-Karjalan Järjestöasiain neuvottelukunnan oppilaitosyhteistyön kehittämistä. 

Oppaan päivittämisestä vastaa Pohjois-Karjalan Sosiaaliturvayhdistyksen yliopistoharjoittelija. 

9. Tiedoksi Pohjois-Karjalan Järjestöpäivä 30.9.2016 ohjelma. Teemana yhdistykset 

tulevaisuuden kunnassa ja soteuudistuksessa.  

http://www.jelli.fi/lataukset/2016/08/J%C3%A4rjestopaiva-30.9.2016-ohjelma.pdf 

10. Muut asiat 

• Pohjois-Karjalan Järjestöasiain neuvottelukunta JANEn koulutustyöryhmän 

puheenjohtajana on toiminut Lea Vallius. Lea jäänyt lomalle ja eläkkeelle 26.9.2016. 

Janekon uudeksi puheenjohtajaksi valittiin Teija Sivonen, vs.toiminnanjohtaja, 

Kotikartanoyhdistys.  

• Lea Vallius on toiminut myös JANEn työvaliokunnassa. Uudeksi jäseneksi JANEn 

työvaliokuntaan ehdotettiin Kirsi Autiota, vs.toiminnanjohtajaa, Joensuun Setlementti 

ry:stä. Kirsi Autio  

11. Syksyn kokousaikatauluehdotus 

Sovittiin JANEn ja JANEn työvaliokunnan kokousaikataulu syksylle 2016.  

• JANE tvk 18.11, klo 11.30 

• JANE 28.11. klo 15-17, Pohjois-Karjalan maakuntaliitto 
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