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Muistio 1/2015

Pohjois-Karjalan Jarjestdasiain neuvottelukunta JANEn kokous

Aika perjantai 23.1.2015 klo 9-11.05
Paikka Pohjois-Karjalan maakuntaliitto, maakuntasali
Jakelu:

Katja Asikainen pj (x)
Tommi Heino vpj (X)
Hanna K&aridinen siht. (x)

Risto Poutiainen
Maarita Mannelin
Seppo Tiainen

Eira Varis

Varsinainen jasen: Varajasen:

Elina Pajula (x) Mika Saastamoinen
Kari Hyvarinen Terttu Pakarinen
Tuomo Eronen (x) Timo Posti

Tuija Hanninen Liisa Kontturi

Jari Hurskainen Sami Leinonen

Lea Vallius (x) Riitta Tolvanen
Timo Reko (X) Suvi Kaljunen

Harri Sarjanoja (x) Merja Korpi

llpo Simonen (X) Mika Korppinen
Markku Sivonen (x) Aimo Ylijoki (x)

Lea Lihavainen (x) Erkki Huopio

Maire Kivimaki (x) Petri Kokko
Hanna-Leena Partinen Sadia Muhamed
Kari Tahvanainen (x) Maarit Hamalainen-Koljonen
Kari Kuokkanen (x) 9.10 - Liisa Mononen
Anna Lehtinen (X) Markku Kejonen

Asiantuntijajasenet

Helena Kaasinen (x)
Tiina lhalainen
Mirja Huuskonen
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1. Kokouksen avaus, lasnéaolijoiden toteaminen
2. Edellisen kokouksen muistion hyvaksyminen

3. Jarjestbasiain neuvottelukunnan edustajan ja varaedustajan valinta

maakunnan kulttuuriryhmaan

4. JANENn kokoonpanon vaihdos elokuu 2015, hakumenettely ja haku (liite)
5. JANEnN toimintakertomus 2014 hyvaksyminen (liite)

6. Tiedoksi JANEN talous 2014 ja alustava talousarvio vuodelle 2015 (liite)

6.1. Lausunto SOTE-uudistuksesta ja jarjestdjen roolista uudistuksessa

7. Vuoden 2015 toiminnan ja kaytantdjen suunnittelua

8. Jarjestostrategia-tydpaja: unelmapaja, millainen on pohjoiskarjalainen
jarjestokentta vuonna 2020? Miten saavutamme asetetut tavoitteet?

9. Muut asiat
e Hanna Ké&ariaisen aitiysloma
e Yhdistystoiminta ja verotus — jarjestofoorumi

e KANTU 12.-13.2.2015
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1. Kokouksen avaus, lasnaolijoiden toteaminen

Puheenjohtaja Katja Asikainen avasi kokouksen. Todettiin lasnaolijat. JANEN
kuntaedustajajdsen Helena Kaasinen, Polvijarven vs.kunnanjohtaja ja hallintojohtaja
esittaytyi.

2. Edellisen kokouksen muistion hyvaksyminen

Hyvaksyttiin edellisen kokouksen muistio. Sovittiin, etté jatkossa edellisen kokouksen
muistiota ei tulosteta paperisena kokoukseen. Muistio |ahetetd&n sahkoisesti JANEN
jasenille kokouksen jalkeen.

3. Jarjestbasiain neuvottelukunnan edustajan ja varaedustajan valinta
maakunnan kulttuuriryhmaan

Pohjois-Karjalan maakuntaliitto on pyytanyt 10.12.2014 Pohjois-Karjalan jarjestdasiain
neuvottelukunnalta edustajaa ja varaedustajaa

Maakunnan kulttuuriryhmaan. (yksi POKAT-ryhmista)
http://webdynasty.pohjoiskarjala.net/Dynasty/PKmkl/kokous/2014190-10-1.PDF

Pyyntd lahettaa ehdotuksia on lahetetty yhdistyksille seka JANEN jasenten kautta etta
Pohjois-Karjalan yhdistykset facebook-ryhman kautta. Maakunnan kulttuuriryhmaan
JANEnN edustajaksi ja varaedustajaksi on haettu henkilda, jolla mahdollisuus osallistua
aktiivisesti kulttuurirynman kokouksiin. (ei tarvitse valttamatta olla JANEn jasen)

Maaraaikaan mennessa (13.1.2015) ehdotuksia tuli kaksi kappaletta.

e Joensuun taidemuseon Ystavat ry ehdottaa maakunnan kulttuuriryhmén
jaseneksi yhdistyksen varapuheenjohtajaa, museonjohtaja Tarja Raninen-
Siiskosta. Varaedustajaksi ehdotetaan yhdistyksen puheenjohtajaa Eila
Nevalaista, joka on elékkeella taidetoimikunnan paasihteerin tehtavasta.

e Ukri ry. esittaa Maakunnan kulttuuriryhmé&én edustajaksi Maarit Hamalainen-
Koljosta ja varalle Kari Tahvanaista. He molemmat ovat mukana Janessa talla
paattyvalla kaudella.

Ehdotuksen lahettaneilta yhdistyksilta pyydettiin liséselvitys, jossa pyydettiin lyhyt
kuvaus/perustelu siitd, millainen rooli yhdistyksella on pohjoiskarjalaisessa
kulttuuriyndistyskentdssd ja  miten  edustaja, toimiessaan maakunnan
kulttuuriryhméssa, toisi tietoa asioista laajemmin  kulttuuriyhdistyskentalle.
Lis&selvitykset tuotiin tiedoksi JANEnN jasenille kokoukseen.

Paatos:

Pohjois-Karjalan Jarjestéasiain neuvottelukunta JANE valitsi Pohjois-Karjalan
JarjestOoasiain neuvottelukunta JANENn edustajaksi maakunnan kulttuurirynmaan
Maarit Hamalainen-Koljosen (Eno-seura) ja varaedustajaksi Tarja Raninen-Siiskosen
(Joensuun taidemuseon Ystavat ry).


http://webdynasty.pohjoiskarjala.net/Dynasty/PKmkl/kokous/2014190-10-1.PDF
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4. JANEn kokoonpanon vaihdos elokuu 2015, hakumenettely ja haku (liite)

Pohjois-Karjalan Jarjestdasiain neuvottelukunta JANE taydentda kokoonpanoa
kaudelle 2015-2017 vuonna 2012 sovitun kaytanndn mukaisesti.

JANEen toimikaudelle 2015-2017 haetaan edustajia seuraavilta toimialoilta: nuoret,
elakelaisjarjestot, opintojarjestdt, monikulttuurisuusyhdistykset,  kulttuuri- ja
kotiseutuyhdistykset, harrastusjarjestot, ymparisto- ja luontojarjestot seka varajasenia
nelivuotiskautisjasenille.

Aikataulu:

e Hanna Kaariainen lahettaa ilmoituksen JANEn kokoonpanon taydentamisesta
sekd JANEN jasenille etta tiedottaa asiasta eri tiedotusvalineissa viikon 4 ja 5
aikana.

e Ehdotukset jarjestdilta Jarjestdasiain neuvottelukunnan jaseniksi 27.2.2015
mennessa JANEN sihteerille, Hanna Kaariaiselle, hanna.kaariainen@ pksotu.fi,
044 715 2060

e Ehdotusten ja valintakriteerien pohjalta tydvaliokunta valmistelee ehdotuksen
kokoonpanosta JANElle. JANE hyvéaksyy 27.3.2015 kokouksessa Pohjois-
Karjalan maakuntaliitolle esiteltavan ehdotuksen.

e Pohjois-Karjalan maakuntaliitto vahvistaa kokoonpanon JANEn ehdotuksen
pohjalta.

e Uusi kokoonpano aloittaa syksylla 2015.

JANENn kokoonpanon muodostamista ja kriteereitd jasenyydelle tarkastellaan
tarvittaessa uudelleen seuraavaa JANEN kokoonpanoa muodostaessa (vuonna 2017)

5. JANEN toimintakertomus 2014 hyvaksyminen (liite)

Hyvaksyttiin JANEN toimintakertomus seuraavin lisdyksin
e JANEN tunnettuutta on selvitetty JAKE-hankkeen jarjestokyselyssa (2014)
e JANE tunnetaan myd@s valtakunnallisesti hyvana kaytantona
e JANEnN 2014 kokouksien osallistujaluettelo toimintakertomuksen liitteeksi

Keskustelua aiheesta:

e Kouluyhteistyd yksi onnistunut konkreettinen kokonaisuus, joka on
edistanyt laaja-alaisesti yhdistysten ja oppilaitosten yhteisty6ta. Koettu,
ettd yhteistyon edistadmiselld on ollut positiivisia vaikutuksia ja se on
edistanyt konkreettisesti yhteistydon tekemistd oppilaitosten ja
yhdistysten  valilla. Toisaalta  vaikuttavuus kansalais- ja
vapaaehtoistoimintaan osallistumisen nakékulmasta nakyy osittain vasta
myOhemmin.  Kouluyhteistyd koettin my0s jatkossa tarke&dksi
kehittdmisen kohteeksi.


mailto:hanna.kaariainen@pksotu.fi
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e Pohjoiskarjalainen yhdistystoiminta ja JANE esimerkkind myo6s
valtakunnallisesti.

e Pidetddn JANEssa kehittamisorientoitunut ote ja jatketaan
kehittamisty6ta sekd JANEnN tunnettavuuden edistamista seka
maakunnassa etté valtakunnallisesti.

6. Tiedoksi JANEnN talous 2014 ja alustava talousarvio vuodelle 2015 (liite)

Tuotiin tiedoksi JANEnNn talous 2014 seka alustava talousarvio vuodelle 2015.
Talousarvio rakennettu koskemaan lahinnd& JANEN toiminnallisia kustannuksia
(JANEn kokouskulut, jarjestbpaivat, jarjestdéfoorumi, vapaaehtoistoiminnan paiva).
Talousarviossa ei ole huomioitu esimerkiksi Moni-JAKE tydntekijan tyoresurssia tai
matkakustannuksia.

JANERN jasenille (ei tydryhmille) maksetaan my6s vuonna 2015 matkakustannuksien
korvaus, jos jasenella ei ole tydnantajaa, joka korvaisi matkakulut (luottamushenkil®,
yhdistyksessa ja sitd kautta JANEssa mukana) tai jos JANEN jasenen tyGnantaja on
pieni yhdistys, jonka toimintarahasta ei ole mahdollista maksaa matkakorvauksia.
Matkakulut korvataan KVTES:n mukaisesti, halvimman mukaan. JANEn jasen voi
laskuttaa matkakulut omalla lomakkeellaan maakuntaliiton yhteyshenkilon Maarita
Mannelinin kautta.

6.1. Lausunto SOTE-uudistuksesta ja jarjestdjen roolista uudistuksessa

Kaytiin keskustelua Sosiaali- ja terveydenhuollon palvelurakenneuudistuksesta seka
jarjestdjen roolista uudistuksen suunnittelussa seka toteutuksessa.

Paéatettiin lausua jarjestdasiain neuvottelukuntana Sote-uudistuksesta ja jarjestdjen
roolista uudistuksessa.

Lausunto lahetetddn sote-kunta rajapinta-tyoryhmalle. Lausuntoa voi myds hyddyntaa
muissa tarkoituksissa, esim. mielipidekirjoituksissa. JANEn puheenjohtajisto ja sihteeri
kirjoittaa lausunnon ja l&hettdd sen kommentoitavaksi JANEN jasenille. Kommenttien
perusteella tehdaan tarvittavat muutokset lausuntoon.

Kaytiin evastyskeskustelua lausunnon siséallosta:

e Kkuvaus pohjoiskarjalaisen jarjestokentan moninaisuudesta ja
monipuolisuudesta seka rooleista terveyden ja hyvinvoinnin edistamisessa

o mika jarjestojen rooli uudistuksessa, millaisia rakenteita tarvitaan

e huomioida jarjestdjen eri tulokulmat: jarjestd- ja kansalaistoiminta etta
jarjestojen palvelutuotanto, jarjestdlahtdisyys, kunta-jarjestokumppanuus
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e konkreettisia  esimerkkeja  jarjestbjen  tekemastda  hyvinvointitydsta,
mahdollisuuksien mukaan myds numeraalista tietoa jarjestdjen toiminnan
vaikuttavuudesta

Lisatietoa Sote-uudistuksesta:

Sosiaali- ja terveysministerio:
http://www.stm.fi/vireilla/kehittamisohjelmat ja hankkeet/palvelurakenneuudistus

PKSSK: http://www.pksskK.fi/sote

Sote-kunta rajapintatyéryhman valiraportti:
http://www.pkssk.fi/documents/601237/2104994/sote+kuntarajapintaty% C3%B6ryhm
%C3%A4%20v%C3%A4liraportti-kaikki.pdf/1c3d880b-cac8-4a7c-94f8-
274c61375ech

7.Vuoden 2015 toiminnan ja kaytantdjen suunnittelua

Keréttiin jasenilta toiveita vuoden 2015 JANEN toimintaan seka kokouskaytantoihin.

Yhteenveto: Maakuntaliittoon kokouspaikkana oltiin tyytyvaisid. Kokousajoista eniten
kannatusta sai aamu 9-11.

Toiveita JANEN 2015 toiminnalle:
e aktiivinen ja keskusteleva JANE
e moniaanisyys, kuulee jarjestoja laajasti, yhdistysten esittelyja JANEssa

e valtakunnallista vaikuttamista, osallistumista enemman yhteiskunnalliseen
keskusteluun, asiantuntijavaikuttaminen (SOTE, KAKE, kuntayhteistydtd myos
muissa asioissa kuin sosterv. ja koulu)

e jarjestostrategia = JANEN toimintasuunnitelman paivitys ja jalkauttaminen

e Yhteistyon vahvistamien, nakyvyyden parantaminen

maakunnallisuus: jarjestéfoorumi, jarjestopaivat (huom. kuntayhteistyo)

8. Jarjestostrategia-tydpaja: unelmapaja, millainen on pohjoiskarjalainen
jarjestokentta vuonna 2020? Miten saavutamme asetetut tavoitteet?

Tyo6skenneltiin pienryhmissa ja tydstettiin Pohjois-Karjalan jarjestostrategiaa. (liite)

Lisatietoja Pohjois-Karjalan jarjestostrategiasta: www.jelli.fi/jarjestostrateqgia/ ja
MiunY histys-ty6pajojen aikataulut.



http://www.stm.fi/vireilla/kehittamisohjelmat_ja_hankkeet/palvelurakenneuudistus
http://www.pkssk.fi/sote
http://www.pkssk.fi/documents/601237/2104994/sote+kuntarajapintaty%C3%B6ryhm%C3%A4%20v%C3%A4liraportti-kaikki.pdf/1c3d880b-cac8-4a7c-94f8-274c61375ecb
http://www.pkssk.fi/documents/601237/2104994/sote+kuntarajapintaty%C3%B6ryhm%C3%A4%20v%C3%A4liraportti-kaikki.pdf/1c3d880b-cac8-4a7c-94f8-274c61375ecb
http://www.pkssk.fi/documents/601237/2104994/sote+kuntarajapintaty%C3%B6ryhm%C3%A4%20v%C3%A4liraportti-kaikki.pdf/1c3d880b-cac8-4a7c-94f8-274c61375ecb
http://www.jelli.fi/jarjestostrategia/
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9. Muut asiat
e Hanna Kaariaisen aitiysloma

o Hanna Kaéariainen jaa aitiyslomalle 12.3.2015. Hanen sijaisekseen tulee
Hanna Pievildainen. Hanna P. on tydskennellyt aikaisemmin Pohjois-
Karjalan Sosiaaliturvayhdistyksen Osallisuushanke Sallissa.

e Yhdistystoiminta ja verotus — jarjestofoorumi

o JANE jarjestdd 22.4.2015 klo 12-16.00 Yhdistystoiminta ja verotus —
jarjestéfoorumin. Paikka Carelicumin auditorio, Joensuu.

Luennoitsija Lauri Savander, johtava veroasiaintuntija, Savo-Karjalan
yritysverotoimisto.

e KANTU 12.-13.2.2015

o Kansalaistoiminnan  paikka -  jarjestoty6ta, l&hidemokratiaa,
kansalaiskasvatusta. (ilmoittautuminen 5.2. mennessa)

o Kansalaisyhteiskunnan tutkimus- ja kehittamispaivat (KANTU)
jarjestetdaan 12.-13.2.2015 Helsingissa ammattikorkeakoulu Arcadan
tiloissa. P&&jarjestajand toimii Humanistinen ammattikorkeakoulu
yhteisty6ssa Kansalaisyhteiskunnan tutkimuksen seuran kanssa.

Seminaarissa kasitelladn kansalaistoiminnan eri muotoja ja erilaisia
yhteiskunnallisia funktioita. Esitelmissd, ryhmékeskusteluissa ja
puheenvuoroissa pohditaan ajankohtaisia yhteiskunnallisia muutoksia ja
niiden merkitysta demokratialle, kansalaiskasvatukselle ja jarjestotyolle.
Tavoitteena on rakentaa kokonaisvaltaista nakemysta
kansalaistoiminnan paikasta ja muutoshaasteista seka kansalaisten
vaikutusmahdollisuuksista erityisesti lahidemokratian nakdkulmasta.

Lisatietoa: http://www.kytseura.fi/24

SEURAAVA JANEn KOKOUS:
25.3.2015 klo 9-12.00, Karjalainen, Kosti Aaltosen tie 9, Joensuu
(huom. paivamaara muuttunut alkuperaisesta!)

Varsinainen jasen, huolehdithan varajdsenen kutsumisesta paikalle, jos et itse paase
tulemaan. L&hetan viela virallisen kokouskutsun ja tarkempia tietoja lahempéana.


http://www.kytseura.fi/24

