MUISTIO 1b/2009

Pohjois-Karjalan jarjest6asiain neuvottelukunnan (JANE) kokouksesta

Aika Perjantaina 28.08.2009 klo 13.00-15.15
Paikka Pohjois-Karjalan maakuntaliitto, maakuntasali, Siltakatu 2, Joensuu
Lasna:

Timo Puustinen pj (x)

Juha Hamalédinen vpj (x)

Pauli Vaittinen (-)

Varsinainen jasen:
Vesa Korpelainen(-)
Jari Hurskainen (x)
Asko Matikainen (x)
Elina Pajula(x)

Lea Vallius (x)

Tuija Hanninen (x)
Ritva Silvennoinen (x)
Raimo Matikainen (x)
Heimo Hassinen (x)
Teija Nuutinen (x)
Teppo Laukkanen (x)
Armi Eskelinen (x)
Tuomo Eronen(x)
Edo Pennings (x)
Jaana Oxén (x)

Lea Lihavainen (x)
Risto Tarikka (x)

Marjut Arola (x)
Seppo Tiainen (-)
Risto Poutiainen ()
Jaakko Rintamaki (x)

Varajasen:

Mirja Huuskonen (x)
Arja Makkonen (-)

Ilpo Jorasmaa (x)

Pirjo Myyry (-)

Kyosti Jaatinen (-)
Anna-Marja Jokiniemi (-)
Tuula Korhonen (x)
Maija Myller (-)

Ensio Larema (-)

Ulla Minttari-Tikka (x)
Mervi Kuiri (x)

Raija Korhonen-Pusa ()
Anna Mustonen (x)

Iira Nuutinen (x)

Onni Voutilainen (-)
Markku Sivonen(x)
Markku Kejonen (-)

1. Kokouksen avaus, lisniolijoiden esittdytyminen

- Puheenjohtaja Timo Puustinen avasi kokouksen ja kertoi neuvottelukunnan
perustamisesta: Pohjois-Karjalan maakuntahallitus nimesi nykyisen
neuvottelukunnan tyovaliokunnan esityksen pohjalta



Toiveena on, ettd neuvottelukunnan jasenet edustavat laajasti jirjestokenttdd ja
vilittavat tietoa neuvottelukunnan toiminnasta omille taustatahoilleen ja
viiteryhmilleen

Neuvottelukunnan jasenet esittaytyivit ja odotuksena tulevalle toiminnalle esitettiin
mm. toive siitd, ettd neuvottelukunta saisi ilmaa siipiensi alle ja toisi perspektiivid
jarjestotoimijoiden tyohon

Neuvottelukunnan jirjestiytyminen, menettelytavat ja pelisiinnét

Jarjestiytyminen:

Maakuntahallitus on nimennyt neuvottelukunnan puheenjohtajaksi Timo Puustisen
ja varapuheenjohtajaksi Juha Himaldisen. Sihteerini valittiin jatkamaan Elina Pajula
Neuvottelukunnan toimintaa ja kokouksia valmistelee ty6valiokunta, johon valittiin

pj, vpj, stht, Marjut Arola, ja Tuomo Eronen.

Neuvottelukunta voi asettaa tyoryhmia. T4lla hetkelld toimii koulutustyoryhma,
johon kuuluvat: Lea Lihavainen (pj), Markku Sivonen, Tuija Hinninen, Lea Vallius,
Marleena Laakso, Riitta Korhonen ja Elina Pajula

Menettelytavat ja pelisddnnot:

Kokouksiin osallistuvat varsinaiset jasenet. Seka varsinaiset ettd varajasenet ovat
mukana avoimissa kokouksissa, joita pidetddn pari kertaa vuodessa. Kokouskutsut,
muistio ja muu aineisto tulevat seka varsinaisille ettd varajasenille. Varsinainen jasen
huolehtii varajasenen kutsumisesta kokoukseen ollessaan itse estynyt.

Toiminnan avoimuuden varmistamiseksi Neuvottelukunnan muistiot ja muu aineisto
l6ytyvit my6s jarjestopalvelu Jellista: www.jelli.fi Jarjestoasiain neuvottelukunta —
palkin alta

Kokoukset pidetddn padsiaantoisestt paivasaikaan.

Kokouksia kierritetdian mahdollisimman mukaan jirjestéjen omissa toimipaikoissa
Jasenet edustavat ensisijassa jarjestOasiantuntijuutta, ei omaa jirjestoaian

Keskustelu:
Toiveena esitettiin, ettd tyovaliokunta laittaisi kyselya jarjestokentille, jotta voitaisiin
koota toiveita kisiteltavistd asioista.

Téahdn mennessi tapahtunutta: (liite 1)

Neuvottelukunnan sihteeri Elina Pajula esitteli neuvottelukunnan historiaa,
ensimmadisen vuoden toimintaa sekd ensimmaiisen vuoden toiminnan arviointia.
Keskustelu:

Jarjestoissa on suuri madra toimijoita, joten vaikuttamispohjaa on olemassa, jos on
olemassa tahtoa yhteiseen vaikuttamistyohon. Neuvottelukunnan olemassaolo on
edistanyt yhteisty6td mm. kylatoiminnassa.

Pielisen Karjalasta ei ole neuvottelukunnassa edustusta, mikd on puute.



Maakunnallisuuden huomioiminen toimintoja kehitettiessd on erittdin tirkead

Eri jarjestoryhmien sisaltoyhteistyota pitdisi kehittad

Tehdylld kuntakierroksella havaittiin isoja eroja; esim. Yli-Karjala on
vanhusvoittoista, mikd nikyy alueen jrjestOtoiminnassa

Neuvottelukunnan kautta jarjest6illi on hyvd mahdollisuus maakuntaohjelmaan ja
maakuntasuunnitelmaan vaikuttamisessa

Kunnissa on resurssipula. Milloin palvelun kayttdjat otetaan mukaan toimintojen
suunnitteluun kohteena olemisen sijasta? Voiko neuvottelukunnalla olla tissa roolia?
Kuntayhteisty6 on kaksiterdinen miekka. Kiteelld on tehty pitkdan sopimusyhteistyota
kunnan ja jarjestojen vililla, josta voisi ottaa oppia.

Jarjestot ldhialueyhteisty6ssi

Maakuntasuunnittelija Jarno Turunen Pohjois-Karjalan maakuntaliitosta esitteli
liitossa menossa olevaa isoa strategiaprosessia, johon kuuluvat seka
maakuntaohjelman ettd maakuntasuunnitelman paivittiminen

Maakuntasuunnitelmaa laadittaessa piivitetdidn ja tarkistetaan vuonna 2005
laaditun edellisen suunnitelman kehittdmislinjat:

1. Elinkeinot ja yritystoiminta

2. Osaaminen, koulutus ja tyollisyys

3. Hyvinvointi, palvelut ja vapaa-aika

4. Aluerakenne, infrastruktuuri ja ymparisto

Jokainen kehittimislinja sisaltad keskeisid linjauksia tulevista
kehittimistoimenpiteista.

Tdamain lisdksi on valittu nelja teemaa, joihin liittyen pohditaan uusia
kehittimisavauksia erillisten asiantuntijaryhmien ja sidosryhmitapaamisten avulla.
Nama teemat ovat:

Nuorten Pohjois-Karjala

Valttikorttina Vendja

Luonnonvarapohjainen talous
Tulevaisuuden kasvualat

sl e

Jarno Turusen kysymys neuvottelukunnalle liittyi erityisesti Venijayhteistyon
kehittdimiseen

Mita pitkilld tahtidimelld jarjestdjen ldhialueyhteisty6 voisi olla:

1. Mihin pitaisi keskittya, minkalaisia tavoitteita 16ytyy pitkalla tahtaimella?

2. Voisiko JANEIla tuoda jotain ldhialueyhteistyohén?

Keskustelu:

Pohjois-Karjalan mielenterveyden tuen kautta Venijin Karjalassa on tehty
yhteistyotd parikymmenti vuotta. Kokemus osoittaa, ettd Venijille pitiisi vieda
toisenlaista kansalaisjirjestotoimintaa kuin Suomessa. Talld hetkella jarjestot toimivat
tadlta kaikki erikseen: yhteistyota ei ole juurikaan tehty. Tutkimuksen vieminen
toiminnan rinnalla on oleellista.



MLL:n P-K:n piiri tehnyt pitkdan yhteistyota Venajalla tukioppilastoiminnan
puitteissa. Luottamuksellisten suhteiden rakentaminen on oleellista. Tarpeiden pitda
lihted sieltd. Oikeasti tehtiva yhteisty6 on pitkédjanteista.

Keski-Karjalalla on toiminut kuntien ja Sortavalan piirin kanssa lihialuefoorumi, jossa
on mukana jonkun verran jirjestétoimijoita.

Matkailun merkitys hyvd huomioida; tapahtumamatkailun merkitys kasvaa
tulevaisuudessa.

Miti jarjest6illa on annettavaa Vendja —yhteistyOssa?

Voisiko Tiina Vlasoff Kansanterveyden keskuksesta koota yhteisty6tar

Mika kirkon rooli on tissi ty6ssa? Kirkko on tehnyt paljon humanitairista tyota
Venajilla.

Pohjois-Karjalassa suurin maahanmuuttajaryhma ovat Venijilta muuttaneet;
alkuperdisvieston suhtautuminen veniliisiin maakunnassamme on asenteellista;
venildisen kulttuurin parempi ymmirrys vie eteenpiin my6os Suomi-Venaja
yhteistyota

Onko yhteistyon orientaatio win-win ajattelu eli molemmat hyotyvat vai tehddanké
asioita auttamismenttaliteetilla.

Jarjestoilld on my6s yhteisia juttuja Venajalla. Voisivatko jarjestot saada vetoapua
maakuntaliitolta tahan yhteistyohon?

Kokemusta on siitd, ettd suurin jarru yhteistyossa on ollut Venidjan viranomaisten
suhtautuminen; Venajilld 16ytyy yha pelkoa kansalaisjarjestétoiminnalle. Ihmisten
kanssa toimiminen on helpompaa, samoin viranomais- ja oppilaitosyhteistyo.
Karjalan Avun Anastasia-hanke vei aiemmin eteenpiin tietoa jirjestOista ja
yhteisty6sti. Tiedon vieminen voi olla jarkevimpaa kuin tavaran.

Karjalan kuntajohtajat ovat tulossa syyskuussa vierailulle Pohjois-Karjalaan ja
tutustuvat mm. jarjestoihin.

Loytyisiko yhteisid karkid, joita lihdetddan viemiin eteenpain?

Summa summarum paidyttiin siihen, etti:

Kaikki ideat Venija-teemaan liittyen pyydetdan lihetettaviksi Jarno Turuselle:
Jarno. Turunen@pohjois-karjala.fi

Kutsutaan vield erikseen koolle lahialueyhteistyota tekevien jarjestojen tai siitd
kiinnostuneiden kokous. Kokous pidetadn Pohjois-Karjalan maakuntaliitossa,
Pielisjoki kabinetissa, maanantaina 21.9 klo 14.00

Kansalaistoiminnan kampanja Pohjois-Karjalaan?

Elina Pajula esitteli JANEn koulutustyoryhman ideoiman
vapaachtois/kansalaistoiminnan kampanjan toteutettavaksi vapaachtoistoiminnan
viikolla 50. Idean taustalla on tarve kehittidad vapaaehtoistoimintaa maakuntatasolla
seka 1oytad uusia vapaaehtoisia jirjestojen toimintothin. Kampanja soveltuisi hyvin
osaksi Jarjestoasiain neuvottelukunnan toimintaa, silli maakunnasta puuttuu
vapaaehtoistoimintaa yhteisesti kehittdvi ja organisoiva taho. Lisdksi



neuvottelukunnan tavoitteissa ja maakunnan hyvinvointiohjelmassa
kansalaistoiminnan kehittiminen on keskeisesti esilli. Kampanjan toteuttamiseen
kutsutaan asiasta kiinnostuneita jirjestotoimijoita ja toteuttamisen avuksi rekrytoidaan
opiskelijoita. JANE:n koulutusty6ryhma voi toimia kampanjan tyérukkasena.

Keskustelu:

Kampanjan tunnuksena voisi toimia Karjalan ruusu, joka on maakunnan
tunnuskukka

Organisointi on iso tyo ja vaatii paljon resursseja; mista resurssit?

Jarjest6ja on paljon mukana Joen yossi, mahdollisuuksien torilla ym. tapahtumissa;
niihin kannattaa mennd mukaan

Jarjestojen netti tv-kanava, jota kehittda Vilke Outokummussa voi toimia yhteni
kumppanina ja tiedotuskanavana. My6s Pohjois-Karjalan kylilld toimii kylatelkkari ja
Rexin kautta kyldradio.

JANE:n koulutustyéryhma jatkaa kampanjan organisointia ja ideointia.

Miten tisti eteenpdin:

Tulevissa kokouksissa linjataan neuvottelukunnan toiminnan painopisteet ja
suuntaviivat

Tyovaliokunta valmistelee ehdotuksen tyosuunnitelmaksi, joka kasitelldan seuraavassa
kokouksessa.

Onko neuvottelukunnan tyohon kaytettavissa resursseja maakuntaliiton puolelta?
Tilld hetkelld resurssit ovat tyontekijoiden tyopanosta. Varsinaisia rahallisia
resursseja ei voi vield luvata, mutta asia on kisittelyssa.

Muut asiat

muita asioita ei ollut

Seuraava kokous:

Tiistaina 29.9.2009 klo 10.00-12.00, maakuntaliitto, maakuntasali

Kokouksen pédittiminen

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 15.15

Muistion kirjasi: Elina Pajula






