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* Pohjoiskarjalaisten
jarjesto- ja
yhdistystoimijoiden
tahdonilmaus yhteisista
kehittamiskohteista —
vu OSi I Ie 2 O 1 5_2 O 2 O Pohjois-Karjalan yhdistysohjelma 2015-2020

* Pohjois-Karjalan
maakuntaliiton
teemaohjelma, joka
tasmentaa m
xakuntaohjelmaa @ = o

Kuvitus: Sanna Hukkanen &
Sunday Ngakama

PDthiS Karjalan

AAAAAAAAAAAAA



Maakuntaohjelmassa

+ Maakuntaohjelmassa esitetaan
jarjestosektoria koskevia tavoitteita
» Jarjest0jen tekema hyvinvointityo -

- Tavoitteena on lisata asukkaiden hyvinvointia ja
terveytta, kulttuurin ja liikunnan
harrastusmahdollisuuksia seka toimijoiden
yhteistyota eri vaestoryhmien kanssa

» Maakuntaohjelma tavoittelee aktiivisia ja

osallistuvia kansalaisia seka osallistumis- ja
Ikutusmahdollisuuksien lisaamista
nerkiksi yhdistysten, jarjestojen ja
Istoiminnan kautta.
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Tavoltteet Miun Yhistys -ohjelmalle:

 konkretisol jarjestdjen osalta maakuntaohjelmassa 2014—-
2017 esitettyja tavoitteita
 vastaa toimintaympariston muutoksiin ja niista syntyviin
kehittamistarpeisiin hyvinvoinnin nakokulmasta
* Maailma muuttuu, miten jarjestot muuttuvat mukana
- Tehda nakyvaksi pohjoiskarjalaisen jarjestokentan
monipuolisuus ja moniulotteisuus maakunnan
hyvinvoinnin edistgjana
Luoda yhteistd nakemysta jarjestokentan tulevaisuudesta
avoitteista—> yhteistyon tiivistyminen
a tyovalineena jarjestoille, kunnille ja muille
tialan toimijoille alan kehittamisessa ja
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Miun Yhistys- ohjelman toteutus:

- Rahoittaja: Pohjois-Karjalan maakuntaliitto,
maakunnan kehittamisrahasta (70/30)

- Hallinnoija: Pohjois-Karjalan
Sosiaaliturvayhdistys ry

» Toteutusaika: 1.12.2014-30.4.2015

* Miun yhistys — Pohjois-Karjalan yhdistysohjelma
2015-2020 julkistettiin kesakuussa 2015.




Ohjelman toteutus

. KIRJOTTAKAA NAILLE
Miun yhistys -tydpajaf” | pPUILE TULEVAISUUVEN
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» Pohjoiskarjalaisten yhdistysten osallistuminen ja

tiedontuottaminen

* Miun yhistys —kierros: 15 paikkakuntaa, 21 tyopajaa
» Jarjestdverkostot

« 2 krt. sahkdinen palautekysely JELLIssa

» Osallistujia 438 hloa, 319 yhdistysta. Sahkoisia palautteita

reilu 50 6 mmff@;]m
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Ohjelman toteutus

50S/AALINEN
MEDUA ...

« Mita tarpeita ja haaveita pohjoiskarjalaisilla yhdistyksilla on? Mika
huolestuttaa? Mihin olemme menossa?

Alhaalta ylospain eteneva prosessi, jossa paikallisten toimijoiden
at ja toiveet muuttuisivat yhteisiksi tavoitteiksi ja toimenpiteiksi




Ohjelman toteutus

HMM...

YMPARISTO ON SIT VIELA TOIMEN-

PIDE-EHDOTUKSET...

JA NIIN NE
KAIKKI PIENET
LAPPUSET PAATYIVAT

LOPULTA TAMAN

Pohjois-Karjalan
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Yhdistysohjelma tarjoaa erilaisia ideoita
ja aihioita eteenpain vietaviksi,
lupa Innostua ja soveltaa!

TAA ON ME(JAN YHTEINEN
YHISTYSOHJ&‘LHA!
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Yhdistystoiminnan arvot

nteisollisyys
ndenvertaisuus
nteistyo

Isukupolvisuus
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O Tav0|te1 llo elaa ihmisissa — Kestavaa ja
uudistuvaa kansalaistoimintaa

1. Tarjotaan apua ja kannustusta
omannakoisen toiminnan |
kaynnistamiseksi yhdistysten sisalla.

2. Yhdistystoimintaa johdetaan huolellisesti,
avoimesti ja tasa-arvoisesti.

3. Yhdistykset huomioivat toiminnassaan
ympariston.

4. Kansalais- ja yhdistystoimintaa tehdaan

nakyvaksi.

ansalaistoiminnasta iloitaan.
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Tavoite 1: llo elaa ihmisissa — Kestavaa ja
uudistuvaa kansalaistoimintaa

- |delolta, ajatuksia, miten toimenpiteita
voldaan vieda yhdessa eteenpain? Mita
sinun yhdistyksesi haluaisi tehda?




Tavoite 2: Tehhaan porukassa —
Yhdistykset yhteistyossa

1. Vapaaehtoisty6ta ja vertaistukea on loydettavissa.
2. Yhdistysten hankeosaamista lisataan.
3. Koulutetaan yhdistystoimijoita s&dhkoisten

viestintdkanavien kayttoonottamiseksi.

4. Maakunnallisia yhdistyksille suunnattuja
verkkopalveluita kuten Jelli-jarjestotietopalvelua,
Maakaistaa ja KYLATIETO Pohjois-Karjala-
palvelua kehitetaan.

Kootaan yhteen jarjestojen tarjoamia tukipalveluja
koulutuksen, tiedottamisen, taloushallinnon ja
tyolllstamlsen aloilta.

\distysten toimivia kaytantojé jaetaan ja
bdynnetaan, mutta toimintaa myos uudiste

Pohjil(jl
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Tavoite 2. Tehhaan porukassa —
Yhdistykset yhteistyossa

* |deoita, ajatuksia, miten toimenpiteita
voldaan vieda yhdessa eteenpain? Mita
sinun yhdistyksesi haluaisi tehda?




L

. Tavoite 3: Kumppanina kunnan kanssa -
4 tasavertaista yhteistyota

e

““-

1. Jokaisen kunnan alueella on edullisia tai maksuttomia tiloja
jarjestaille.

2. Kuntien avustuskaytannot ovat avoimia ja yksinkertaisia.
Yhdistykset ovat kesken&aan tasa-arvoisia.

3. Kuntien tyontekijoille tarjotaan koulutusta jarjesto- ja
kansalaistoiminnasta.

4. Jokaisessa kunnassa on nimetty jarjestdjen yhteyshenkilo tai -
henkilGita.

Kunnat ja yhdistykset kutsuvat sadnnollisesti koolle alueensa
jarjestdtapaamiset ja -foorumit.

Yhdistysten ja koulujen valista yhteisty6ta lisataan.

potetaan jarjestojen mahdollisuuksia toimia tyodllistamisty0ssé

kkaat saavat mahdollisuuden tutustua
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Tavoite 3: Kumppanina kunnan kanssa -
tasavertaista yhteistyota

* |deoita, ajatuksia, miten toimenpiteita
voldaan vieda yhdessa eteenpain? Mita
sinun yhdistyksesi haluaisi tehda?




Sananen seurannasta

* JANE tehnyt toimeenpanosuunnitelman
(10/2015) - www.jelli.fi/jane

- JANE ja Pohjois-Karjalan maakuntaliitto
seuraavat maarallisia mittareita esim.
jarjestoavustuksia




Jarjestoasiain neuvottelukunta
JANE www.jelli fifjane

JANE ON MYO0 EDUSTETAAN
PonHJ0IS-KARIALAN | ALVEEN ERI ALOJEN
JARJESTOASIAIN NEU- YHISTYKSIA !

VOTTELUKUNTA..

MY0 RAKENNETAAN N@
YHTEISTYOTA ‘ “”Im IR |
JA AKTIVOIJAAN...

MY JARJESTETAAN

A 57 KOULUYHTEISTVOTA,
VVOSITTAIN JARJESTOPAIVAT...

Ay

Pohjois-Karjalan

MAAKUNTALIITTO



Miun Yhistys -ohjelma

« Ladattavissa Pohjois-Karjalan maakuntaliiton sivuilta:
www.pohjois-karjala.fi
- tietopalvelu - julkaisut: 175 Miun yhistys

« Latauksia 31.12.2015 mennessa 3000 kpl
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http://www.pohjois-karjala.fi/

Yhteystiedot

Katja Asikainen, JANEN pj

katja.a.asikainen@jns.fi
p. 044 314 1324

Hanna Kaariainen, JANEnN sihteeri

Pohjois-Karjalan Sosiaaliturvayhdistys ry
hanna.kaariainen@ pksotu.fi
p. 044 715 2060

Maarita Mannelin, maakuntasuunnittelija

Pohjois-Karjalan maakuntaliitto
maarita.mannelin@pohjois-karjala.fi
p. 050 350 4927

Pohjois-Karjalan Jarjestbasiain neuvottelukunta JANE

www.jelli.fi/jane

Pohjois-Karjalan
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Tehdaan yhdessal!

A = A 0PIl KUNE
MIE EN KYUA MIUSTA ON EIPi SIEULA { i
mxevzeesw'l:@eu semmossun | [ KIVA PUUHATA ) (00 cyy. |\ KAIKKEE HYGDVLISTA!

dJaA TVIUSTIOY

wmissiy. [/ \UA KLLg

EHI!

YA HE NO... EHKA
MIUN PITAIS
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Maakunnan yhdistystoiminta

» Pohjois-Karjalassa
toimii noin 5000 o TR
rekisteroitya TN
. . phmmn e N
yhdIStySta POLVI- KLO:‘J;? \;'\-ILOMANTSI
- Aktiivisia arviolta 2 A
puolet
 Jarjestoyhteistyolla
pitkat perinteet

RAAKKYLA .=
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Pohjois-Karjalan aktiivisten
yhdistysten jakautuminen




Taustoja jarjestotoimintaan
osallistumisesta

» Alueellisen terveys- ja hyvinvointitutkimuksen
(ATH) mukaan Pohjois-Karjalassa yhdistysten
toimintaan ilmoittaa aktiivisesti osallistuvansa 24
% asukkaista. (Toiseksi vahiten)

» Syita: Pitkat valimatkat, korkea sairastavuus ja
lakas vaesto, alhainen koulutus- ja tulotaso. My0s
laheisen heikko terveys vahentaa erityisesti
elakeikaisen vaeston osallistumista.

Asukaslukuun suhteutettuna Pohjois-Karjalassa
ettiin 2014 kuntien toimesta jarjestojen
avustuksia keskiméaarin 8,4 euroa per asuk
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AKTIVISEST !

JARJESTO-
TOIMINTAAN
OSALLISTUVAT :

ATH 2013, THL

Pohjanmaa
Pirkanmaa
Etela-Pohjanmaa
Varsinais-Suomi
Satakunta
Uusimaa
Keski-Pohjanmaa
Suomi
Pohjois-Pohjanmaa
Keski-Suomi
Pohjois-Savo
Kymenlaakso
Etela-Savo

Lappi
Kanta-Hame
Paijat-Hame
Etela-Karjala
Pohjois-Karjala
Kainuu

Pohjois-Karjalan




Uusia tuulia

* Vapaamuotoisempi ja vahemman
organisoitu yhteisollinen toiminta innostaa
etenkin nuoria, mita yhdistykset voisivat
oppia?

* Perinteinen yhdistystoiminta ja vapaampi
kansalaistoiminta taydentavat toisiaan.




Jarjestokysely 2014 (JAKE-hanke)

Vastaajina 105 pohjoiskarjalaista yhdistysta

( JARJESTOJEN TOIMINNAN NYKYTILANNE

B
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Yhdistyksen toiminta-ajatus on selkea

Yhdistys edistaa alueen vaeston hyvinvointia
Yhdistys tunnetaan hyvin toiminta-alueella
Jasenet tuntevat toiminta-ajatuksen hyvin

Yhdistyksen taloudellinen tilanne on vakaa

Yhdistyksen toimintatavat ovat nykyaikaiset

Yhdistyksen toiminta on vahvaa ja kehittyvaa

Yhdistyksen on helppo saada vapaaehtoistoimijoita
s o 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100%

Pohjois- Karjalan






