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Keskustelu:

Polvijarven kunnan nakokulmasta jarjestot ovat tarkeita yhteistydkumppaneita.

- kdytannon asiat ovat tarkeita - yhteistyon sups/u

- kuntien ei pida ohjailla jarjestoja

- tyOsarkaa riittaa kaikille

- pienet asiat ovat tarkeita, jarjeston toiminnatarvitse olla laajaa, "pieni on kaunista”
- myoOnteinen asenne puolin ja toisin tarkeéaéa

- jarjestostrategia ei saa olla liian hieno ja eaik

- Polvijarven kunta-jarjestdyhteistyt pohjaa Me K&t -projektiin 11v sitten (yliopisto)

vuoropuhelusta

Strategiaa tulisi esitella kuntakohtaisesti jarjesbille ja kuntien paattgjille

- yhteiset tilaisuudet, valtuustoesittelyt?

- mit& hyotya strategiasta on jarjestoille? kumell

- kuntakierrokset todennakoisesti mahdollisia

Polvijarvella kuntien ja jarjestojen yhteistyo toinpaikallisiin esittelytilaisuuksiin saisi ihmigi
paikalle - kaikissa kunnissa ei toimi

- Kunnan prosessit otettavat huomioon, esim. taougprosessit

- asenteisiin vaikuttaminen mahdollistuu stratediantta—> tietoisuus lisaantyy, arvostus kasvaa,
asenteet muuttuvat

Jarjestdjen yhteisty0 toisten jarjestbjen ja kuntien kanssa
Jarjest6jen suhteen kuntien odotukset ovat jolan Kuuret tai pienet
- asioita on vietava eteenpain
- prosessi on tarkea
Jarjestojen roolit ovat erilaisia eri kunnissa, tigsa erilainen toimintakulttuuri
- erilaiset ndkemykset
- kuinka paljon l6ytyy yhteista eri jarjestojen gtgen toiminnan pohjaksi?
- jarjestojen vaikea asettua yhden sateenvarjen all
- kunta voi koota eri toimijoita yhteen jonkin teemymparille (esim. koulutus), tapahtumien
jarjestaminen yhteistytssa
- yhteistyo rakentuu pikkuhiljaa, kun I6ytyy yhtéisntresseja
- keneen sos.- ja terv. jarjestdjen tulee olla ytssa kuntaan pain?
- Joensuussa tehtavaalueen johtaja
- Polvijarvella ja yleensa pienissa kunnissa ttae paremmin ja helpompi ottaa
yhteytta. Polvijarvi: hallintojohtajaan tai kunnahtajaan.

- Joensuussa uusissa hankkeissa jarjestoja otet@amoon, esimerkiksi Senioripiha-hankkeessa
jarjestdille asetetaan odotuksia ja toisaalta nigiimsinnan mahdollisuuksia
- Joensuussa oman kuntakohtaisen jarjestostratisgiaminen olisi paikallaan



- toimintakulttuurin muutosvaiheessa yhteistyokaviahdollistuvat ja jarjestdjenkin on helpompi
tulla mukaan kunnan kanssa yhteisty6hon

- voisiko esimerkiksi Joensuussa siirtya paperilkkean rinnalla sahkdiseen
jarjestéavustushakuun? Voisiko Jellida hyddyntagdas

- Joensuun puskurirahakokeilu (tukea jarjestoyétistamiseen)> tehokkaampi tiedottaminen
jarjestdaille.

- opastusta hakemusten tekoon esim. kansalaistaloll

- Pohjois-Karjalan palveluverkon hyddyntaminen ¢hiktaminen tiedottamisessa!!

- Jelliin voisi linkittaa Polvijarven jarjestot, govalmis rekisteri kunnan jarjestdista on jo olesaas
(muut kunnat?)

Jarjestojen ja yritysten valinen suhde?Mika on esimerkiksi jarjestojen ja yritysten tuottien
palveluiden suhde kuntaan? Nostettava esiin stesteg

- sosiaali- ja terveystoimen menoja ei voi ohjatarkissa -pieniin kuntiin on vaikea saada toimivia
kilpailukykyisid malleja tuottaa palveluja

Jarjestojen suhde palkkatukityollistamiseen?

- ty6llistdmisvastuuta jarjestoille?

- strategiaan tulevia tyollistamiseen liittyvidrtenpide-ehdotuksia valmistellaan seuraavassa
jarjestéfoorumin valmistelutyéryhmassa



