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Pohjois-Karjalan Järjestöasiain neuvottelukunta JANEn  

toimintakertomus 2015 

 

 

Pohjois-Karjalan Järjestöasiain neuvottelukunta JANE on maakunnan järjestöjen 
yhteistyörakenne. JANE toimii järjestö- ja yhdistystoiminnan asiantuntijaryhmänä Pohjois-
Karjalan maakuntaliitossa: www.jelli.fi/jane.  
 
Miun yhistys - Pohjois-Karjalan yhdistysohjelma 2015-2020 valmistui kesäkuussa. Vuoden 
aikana Järjestöasiain neuvottelukunta järjesti jo perinteeksi muodostuneet maakunnan 
järjestöpäivät ja järjestöfoorumin sekä oli mukana vapaaehtoistoiminnan päivän 
toteuttamisessa. Kunta-järjestöyhteistyön edistämiseksi tehtiin yhteistyötä JAKE-hankkeen 
(järjestö- ja kansalaistoiminnan kehittämishanke) kanssa. 
 
 
JANEn kokoonpano 
 
JANEn kokoonpanoa täydennettiin kaudelle 2015–2017 vuonna 2012 sovitun käytännön 
mukaisesti. JANEn kokoonpano koostuu kaksi- ja nelivuotiskausille valituista jäsenistä.  
JANEen toimikaudelle 2015–2017 haettiin edustajia kahdeksi vuodeksi seuraavilta 
toimialoilta: nuoret, eläkeläisjärjestöt, opintojärjestöt, monikulttuurisuusyhdistykset, 
kulttuuri- ja kotiseutuyhdistykset, harrastusjärjestöt, ympäristö- ja luontojärjestöt. Lisäksi 
haettiin varajäseniä nelivuotiskaudella oleville varsinaisille jäsenille. 
  
Neuvottelukunnan kokoonpanon osalta noudatettiin seuraavia valintakriteereitä:  

• Neuvottelukunnan jäsenet edustavat järjestöjä monipuolisesti eri toimialoilta. 

• Neuvottelukunnan jäseniksi valitaan henkilöitä, jotka ovat alansa asiantuntijoita, 
aktiivisia henkilöitä ja joilta löytyy aikaa ja tahtoa rakentaa järjestöyhteistyötä 
neuvottelukunnan puitteissa. 

• Valittu edustaja sitoutuu toimimaan viestin viejänä neuvottelukunnan ja oman 
toimialueensa järjestöjen välillä. 

• Kokoonpanossa pyritään siihen, että mukana on sekä järjestöjen työntekijöitä että 
luottamushenkilöitä. Henkilön toimipiste on sijaittava Pohjois-Karjalassa.  

Ehdotukset järjestöiltä Järjestöasiain neuvottelukunnan jäseniksi pyydettiin helmikuun 
loppuun mennessä. Ehdotusten ja valintakriteerien pohjalta työvaliokunta valmisteli 
ehdotuksen kokoonpanosta JANElle. JANE hyväksyi maaliskuun kokouksessa Pohjois-Karjalan 
maakuntaliitolle esiteltävän ehdotuksen. Maakuntajohtaja vahvisti JANEn uuden 
kokoonpanon huhtikuussa. 

Uusi kokoonpano aloitti elokuussa 2015. Uusille jäsenille järjestettiin perehdytys JANEn 
toimintaan ennen elokuun kokousta.  
 
JANEn sihteerin työpanos tuli Pohjois-Karjalan Sosiaaliturvayhdistyksen Moni-Jake 
hankeosiosta, joka on osa P-K:n Kansanterveyden keskuksen, P-K:n Kylät ry:n ja P-K:n 
Sosiaaliturvayhdistyksen JAKE-hanketta.  

http://www.jelli.fi/jane
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JANEn kokoukset  
 
Vuonna 2015 Pohjois-Karjalan Järjestöasiain neuvottelukunta JANE kokoontui 6 kertaa (liite). 
Lisäksi JANEn työvaliokunta kokoontui 8 kertaa, JANEn koulutustyöryhmä JaneKo 12 kertaa ja 
JANEn Venäjä yhteistyöryhmä JaneVe 1 kertaa.  
 
JANE kävi kokousten yhteydessä tutustumisvierailulla sanomalehti Karjalaisessa maaliskuussa 
sekä Yle Pohjois-Karjalan toimituksessa joulukuussa. JANEn kokoukset pidettiin 
maakuntaliiton maakuntasalissa lukuun ottamatta maaliskuun kokousta, joka pidettiin 
Karjalaisen tiloissa. Kokoukset pidettiin pääosin aamupäivisin. Elokuussa kokous oli alkuillasta 
klo 16-18. Kokouksen jälkeen oli mahdollisuus siirtyä Joensuun torilla pidettyyn ”Meillä on 
unelma” -tilaisuuteen monikulttuurisen Pohjois-Karjalan puolesta. 
 
JANEn työvaliokunta valmisteli JANEn kokoukset. Työvaliokunnalle oli mahdollista esittää 
toiveita kokouksessa käsiteltävistä asioista. Lisäksi JANEn kokouksissa kohdassa muut asiat oli 
mahdollisuus jakaa ajankohtaisia asioita muiden janelaisten kanssa.  
 
 
Tiedottaminen ja JANEn tunnettavuuden parantaminen 
 
JANElla on verkkosivut Järjestötietopalvelu Jellissä www.jelli.fi/jane. Sivuilta löytyy tietoa 
JANEsta ja sen toiminnasta. Sivustolta löytyy myös JANEn kokousmuistiot. Nettisivujen 
päivittämisestä vastasi JANEn sihteeri. JANEn ajankohtaisista asioista tiedotettiin omien 
verkkosivujen lisäksi muun muassa Jelli tiedottaa -uutiskirjeessä, Jellin etusivulla, JAKE-
hankkeen verkkosivuilla ja JANEn Facebook-sivulla 
www.facebook.com/pkjarjestoasiainneuvottelukunta/  
 
Syyskuussa sihteeri kokosi JANEn ajankohtaisista asioista Yhteistä yhdistyksille – tiedotteen. 
Tiedote lähetettiin laajalla jakelulla (n. 600 vastaanottajaa) maakunnan yhdistystoimijoille 
(mm. alkuvuonna 2015 toteutettuihin Miun yhistys –työpajoihin osallistuneet). 
http://pksotu.creamailer.fi/email/5603d3d16ebd8 Tiedotetta jaettiin myös sosiaalisessa 
mediassa ja Jellissä.  
 
Sähköisen viestinnän lisäksi JANElla oli paperiesite, jota oli jaossa kaikissa JANEn 
järjestämissä tilaisuuksissa. Syksyllä JANEn viestintää varten saatiin käyttöön oma JANE –
diapohja, jota jatkossa käytetään JANEn diaesityksissä. JANEn järjestämistä tilaisuuksista 
(järjestöpäivät ja järjestöfoorumi) julkaistiin lehtimainokset.  
 
JANEa esiteltiin alkuvuonna 2015 järjestetyissä Miun yhistys –työpajoissa, joita järjestettiin 
21 kpl eri puolilla maakuntaa. Maakunnan ulkopuolella JANEa esiteltiin Kuopiossa 16.9. 
pidetyssä Pohjois-Savon yhdistys- ja järjestöfoorumissa.  
 
 
Miun yhistys – Pohjois-Karjalan yhdistysohjelma 2015-2020 
 
Pohjois-Karjalan maakuntahallitus hyväksyi Pohjois-Karjalan Sosiaaliturvayhdistyksen 
järjestöstrategia-hankehakemuksen marraskuussa 2014. Järjestöstrategia-hanke toteutettiin 
1.12.2014–30.4.2015. ja sen tuotoksena valmistui Miun yhistys – Pohjois-Karjalan 

http://www.jelli.fi/jane
http://www.facebook.com/pkjarjestoasiainneuvottelukunta/
http://pksotu.creamailer.fi/email/5603d3d16ebd8
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yhdistysohjelma 2015-2020. Ohjelma hyväksyttiin maakuntahallituksessa ja se julkistettiin 
JAKE-hankkeen verkostopäivillä 10.6.2015.  
 
Miun yhistys –ohjelmaa julkaistiin maakuntaliiton julkaisusarjassa. Sitä painettiin 880 kpl. 
Ohjelman sähköinen versio löytyy maakuntaliiton verkkosivuilta. Tammikuun 2016 alussa 
ohjelmaa oli ladattu maakuntaliiton verkkosivuilta 3000 kertaa.   
 
JANE seuraa ohjelman toteutumista. Syksyn aikana JANE valmisteli ja hyväksyi ohjelman 
toimeenpanosuunnitelman. Miun yhistys –ohjelmaa esiteltiin vuoden aikana useissa 
tilaisuuksissa mm. Polvijärven järjestöpäivillä marraskuussa.  
 
 
Lausunnot 
 
JANE antoi lausunnon Sote-uudistuksesta ja järjestöjen roolista uudistuksessa (18.2.2015) 
Pohjois-Karjalan sote-hankkeen valmistelijoille. Lausunto on luettavissa JANEn verkkosivuilla: 
http://www.jelli.fi/lataukset/2014/07/JANE_lausunto_siunsote.pdf 
 
 
Tilaisuudet ja tapahtumat 
 
JANEn koulutustyöryhmä JaneKo järjesti edellisten vuosien tapaan järjestöfoorumin, 
järjestöpäivät sekä oli mukana vapaaehtoisten päivän tapahtuman järjestämisessä.  
 
Huhtikuussa järjestettiin järjestöfoorumi Yhdistystoiminta ja verotus -teemalla. Joensuussa 
järjestetyssä foorumissa puhui johtava veroasiantuntija Lauri Savander Savo-Karjalan 
yritysverotoimistosta. Foorumiin osallistui 79 osallistujaa yhdistystoimijaa eripuolilta 
maakuntaa, yli puolet osallistujista yhdistysten hallitusten jäseniä. Palautekysely toteutettiin 
sähköisenä kyselynä. Saatu palaute oli hyvää. Koulutukselliselle järjestöfoorumille koettiin 
olevan tarve ja Joensuu maakunnallisen foorumin järjestämispaikkana koettiin hyväksi. 
 
Huhtikuussa oltiin mukana työllisyystoimijoiden kanssa järjestämässä Yhdistysten tulevaisuus 
työllisyystoimijoina -keskustelutilaisuutta.  
 
Pohjois-Karjalan kuudennet Järjestöpäivät pidettiin 13–14.11.2015 Polvijärven Huhmarissa. 
Polvijärvellä pidettiin elokuun lopussa suunnittelukokous, jossa ideoita paikallistoimijoiden 
Polvijärven yhdistykset esittäytyivät järjestöpäivillä. Lisäksi ohjelmassa oli kolme paikallisten 
musiikkiryhmien esitystä. Järjestöpäiville osallistui perjantaina 73 henkilöä ja lauantaina 66, 
yhteensä 71 eri organisaatiosta. Järjestöpäivien ohjelmasta tehtiin kooste JANEn 
verkkosivuille. Osallistujilta kerättiin palautetta järjestöpäivistä. Palaute oli hyvää. 
Kehittämisehdotuksena oli idea yksipäiväisenä toteutettavasta järjestöpäivästä.  
 
Valtakunnallisena vapaaehtoisten päivänä 3.12.2015 Joensuussa esiteltiin 
vapaaehtoistoiminnan mahdollisuuksia Rantakadun S-marketin aulassa. Päivän suunnittelua 
koordinoivat JaneKo ja JAKE-hankkeen vapaaehtoistoiminnan verkosto. Vapaaehtoisten 
päivän toteuttamiseen kutsuttiin mukaan vapaaehtoistoiminnan paikkoja tarjoavia tahoja.  
Tempauksessa oli mukana 20 eri vapaaehtoistoimintaa järjestävää organisaatiota. 
Tilaisuudessa jaettiin 400 kpl Minustako vapaaehtoinen? -korttiesitettä. Tapahtumassa oli 
mahdollista lähettää terveisiä vapaaehtoisille kirjoittamalla ajatuksensa 

http://www.jelli.fi/lataukset/2014/07/JANE_lausunto_siunsote.pdf
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joulukuusenkoristeeseen. Kolmeen joulukuuseen ripustettiin yhteensä 139 kiitos 
vapaaehtoinen -koristetta.  
 
 
Maakunnan JärjestöStara 2015 
 
Pohjois-Karjalan Järjestöasiain neuvottelukunnan (JANE) JärjestöStara -palkinto luovutettiin 
outokumpulaiselle Anneli Lavikaiselle Polvijärven järjestöpäivillä. JANE pyysi ehdotuksia 
maakunnan JärjestöStaraksi ja teki niiden pohjalta valinnan vuoden JärjestöStarasta. 
Ehdotuksia tuli määräaikaan mennessä yhdeksän. Palkinto luovutettiin viidettä kertaa.  
 
 
Kouluyhteistyön kehittäminen 

 
Yhdistysten ja koulujen yhteistyön kehittämistä jatkettiin kokoamalla alkuvuodesta ”Koonti 
paikallisista koulu-yhdistys-yhteistyön” -esite, jossa yhdistykset esittelevät kouluyhteistyön 
mahdollisuuksia. Esite päivitettiin elokuussa ja se löytyy JANEn sivuilta. Esite on myös jaettu 
Joensuun seudun ops-koordinaattorille edelleen eteenpäin levitettäväksi.  
 
Kouluyhteistyön kehittämiseksi vuonna 2014 perustettu työryhmä kokoontui kerran. 
Joensuun seudun ops-koordinaattori kertoi ops:n valmistelun olevan sellaisessa vaiheessa, 
että yhdistysten ja koulujen mahdollisen seuraavan yhteinen kehittämispäivän suunnittelu 
kannatti siirtää vuodelle 2016. Ops-koordinaattori vieraili JANEn kokouksessa lokakuussa 
kertomassa seutu-ops:n valmistelun etenemisestä.  
 
 
Toiminnan kehittäminen ja arviointi 
 
JANEn vuoden 2015 toimintasuunnitelman pohjaksi toteutettiin yhteinen ideointi ja 
työskentely tammikuun kokouksessa. Ennen toukokuun kokousta JANEn jäsenille ja 
varajäsenille lähetettiin arviointikysely JANEn toimintaan liittyen. Tulokset käsiteltiin JANEn 
kokouksessa. Elokuun kokouksessa toteutettiin työpajat Miun yhistys –ohjelman 
toimeenpanosuunnitelmaa varten. Joulukuun kokouksessa suunniteltiin vuoden 2016 
toimintaa ideointikävely -menetelmällä. Järjestöfoorumin ja järjestöpäivien palautekyselyjen 
tulokset käsiteltiin JANEssa.  
 
 
JANEn edustukset 
 
Elina Pajula toimi JANEn edustajana Maakunnan yhteistyöryhmässä. Järjestöasiain 
neuvottelukunnalta pyydettiin edustajaa maakunnan kulttuuriryhmään (POKAT-ryhmä).  JANE 
valitsi Pohjois-Karjalan Järjestöasiain neuvottelukunta JANEn edustajaksi maakunnan 
kulttuuriryhmään Maarit Hämäläinen-Koljosen (Eno-seura) ja varaedustajaksi Tarja Raninen-
Siiskosen (Joensuun taidemuseon Ystävät ry). 
 
 
Toimintakertomuksen kirjasi JANEn sihteeri Hanna Pieviläinen 22.1.2016
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Pohjois-Karjalan Järjestöasiain neuvottelukunta JANEn kokoukset 2015_osallistujat
Kokoonpano 1.8.2015 alkaen

*=jäsenile ja varajäsenille

18.8.* 6.10. 9.12.

puheenjohtaja Katja Asikainen 1 1 1

varapuheenjohtaja Tommi Heino 1

sihteeri Hanna Pieviläinen 1 1 1

mk:n yhteyshenkilö Maarita Mannelin 1 1

jäsen Elina Pajula 1 1 1

varajäsen Heikki Laukkanen 1

jäsen Kari Hyvärinen 1 1

varajäsen Leena Reinikainen 1 1

jäsen Tuomo Eronen 1 1 1

varajäsen Timo Posti

jäsen Tuija Hänninen

varajäsen Tuula Täyrylä

jäsen Jari Hurskainen

varajäsen Sami Leinonen 1 1

jäsen Lea Vallius 1 1 1

varajäsen Riitta Tolvanen

jäsen Timo Reko 1 1 1

varajäsen Suvi Kaljunen

jäsen Merja Korpi 1 1 1

varajäsen Harri Sarjanoja

jäsen Mika Korppinen 1

varajäsen Ulla Mänttäri-Tikka 1

jäsen Markku Sivonen 1

varajäsen Matti Kettunen 1 1

jäsen Arja Puoskari 1 1 1

varajäsen Lea Lihavainen 1

jäsen Minna Kuosmanen 1 1

varajäsen Minna Turunen

jäsen Hanna-Leena Partinen 1 1

varajäsen Sadia Muhamed

jäsen Maarit Hämäläinen-Koljonen 1 1

varajäsen Kari Tahvanainen 1

jäsen Katja Kolehmainen 1 1 1

varajäsen Kari Kuokkanen

jäsen Heikki Haapea 1 1

varajäsen Anna Lehtinen

asiantuntijajäsenet Annu Ahonen 1

Hannele Pyykkö

Päivi Kiiskinen 1

yhteensä 20 18 16


