
Muistio 5/2017 

Pohjois-Karjalan Järjestöasiain neuvottelukunta JANEn kokous jäsenille ja varajäsenille 

Aika  maanantai 27.11.2017 klo 11-13.00 
Kokouspaikka Pohjois-Karjalan maakuntaliitto, Siltakatu 2, Maakuntasali, 2.krs 

 
Jakelu: 
Ali Giray pj x 
Sanna Heinonen vpj. x 
Hanna Kääriäinen siht. x 
Risto Poutiainen 
Maarita Mannelin x 
Seppo Tiainen 
 
Varsinainen jäsen:   Varajäsen: 
Monialajärjestö 
Kaisa Hiltunen    Maritta Varis x 
Monialajärjestö 
Katja Kolehmainen x   Timo Reko 
Monialajärjestö 
Heikki Laukkanen x   Marjukka Konttinen-Lappalainen 
Monialajärjestö 
Anne Pyykkönen x   Anna-Maija Pitkänen 
Monialajärjestö 
Johanna Junno x   Anniina Löytönen x 
Lapsi- ja perhejärjestöt 
Eeva-Liisa Wallius x   Merja Korpi x 
Nuoret 
Ulla Mänttäri-Tikka x   Henna Liiri 
Eläkeläisjärjestöt 
Kirsi Kettunen    Antti Lempinen 
Liikuntajärjestöt 
Jari Hurskainen   Sami Leinonen 
Sosiaali- ja terveysjärjestöt 
Ritva Silvennoinen x   Jaana Pakarinen 
Omais- ja mielenterveysjärjestöt 
Kirsi Hokkila    Anni Pesonen x 
Opinto ja kulttuurijärjestöt 
Lea Lihavainen   Arja Puoskari 
Monikulttuurisuusjärjestöt 

Maria Victoria De La Cruz Molinari  Ville Elonheimo x 

Kylä ja kotiseutuyhdistykset 

Katriina Pehkonen   Maarit Hämäläinen-Koljonen 

Harrastusjärjestöt 

Tuija Tekin    täydennetään 

Ympäristö- ja luontojärjestöt 

Sanna Palvanen x   Ringa Luostarinen x 

Työttömien yhdistykset/työllisyys 

Taina BenDaoud x   Ritva Kurkinen x 

Asiantuntijajäsenet: Mervi Kuiri, kotouttamispäällikkö, Joensuun kaupunki x 

Leena Mustonen, kunnanjohtaja, Valtimon kunta 

 



1. Kokouksen avaus, esittäytymiskierros ja läsnäolijoiden toteaminen 
 
Puheenjohtaja avasi kokouksen, käytiin esittäytymiskierros ja todettiin läsnäolijat.  
 

2. Edellisen pöytäkirjan hyväksyminen 

Hyväksyttiin edellisen kokouksen pöytäkirja.  

 

3. Mitä Janelaiset toivovat JANElta? Ennakkotehtävän purku. 

Käytiin keskustelu siitä, mitä Janelaiset toivovat Janelta ja millaisia asioita JANEn toiminnassa 

pidetään tärkeänä. 

• järjestöjen yhteistyöelin, joka järjestöille tuttu koko maakunnassa  
o Aito maakunnallisuus ja eri alojen järjestöjen yhteistyö laajasti  

• edistää verkostoitumista yli oman järjestösektorin 

• JANE sekä paikallis-JANEt: toiminnan kautta tunnetuksi tekeminen 

• Viestintä: tiedon kulku haasteellista  mm. sähköpostilistat, joiden kautta Janessa toimijat 
voivat tiedottaa kohdennetusti edustamalleen kentälle 

• Järjestöyhteistyö Pohjois-Karjalassa ainutlaatuista! 

• otetaan yhteistyössä kantaa, viedään asioita eteenpäin, viestitään, maakuntauudistus ja 
JANE muutosfoorumina 

• Paikallis-JANE toiminta ja sen kehittäminen 

• JANElaiset viestinviejänä eri työryhmiin ja työryhmistä asioita JANEen.  

• järjestöjen yhteinen ääni, mitä yhdistyksissä tehdään, maakuntauudistuksessa järjestöt itse 
määrittelemässä järjestöjen paikkaa ja asemaa.  

• Maahanmuuttajien terveisiä Janelle 
o Maahanmuuttajille suunnattuja palveluja tulisi kehittää maakunnallisesti siten, 

     että kunnasta riippumatta peruspalvelut toteutuisivat yhdenvertaisesti. 
o Kunnat voisivat erikoistua ja tuottaa maakunnalle täsmäosaamista esim. Lieksa ja 

Metka voisi tuottaa kulttuuritulkkausta, puhelinohjausta ja neuvontaa 
somaliankielellä, Kitee venäjän kielellä, jne… 

o Järjestöjen rooli palvelujen tuottamisessa tulisi avata. 
o Maahanmuuttajataustaisille yrittäjille tarvittaisiin enemmän ohjaus- ja 

neuvontapalveluja, joissa ymmärrettäisiin myös maahanmuuttoon liittyvä 
lainsäädäntö. Tämä palvelu tulisi olla maakunnallinen. 

o Jane voisi olla aktiivisessa roolissa palveluja kehitettäessä. 
 

• yhteistä keskustelua ja myös konkreettista yhteistyötä, yhteistä vaikuttamista ja 
kehittämistä. JANE:n kokouksiin mukava tulla ja niistä lähtisi innostuneena, kokisi omalla 
osallistumisella olevan merkitystä.  

• verkostojen vahvistuminen.  

• Janelaiset sitoutuvat yhteisiin suunnitelmiin 
 

4. Keskustelu JANE toimijoiden tehtävänkuvauksista ja päivittäminen vuodelle 2018 

Käytiin keskustelu JANE toimijoiden tehtävänkuvauksista ja päivitettiin kuvaus vuodelle 2018. 

(liite) 



 

5. Maakuntauudistuksen tilannekatsaus, Maarita Mannelin, 
aluekehitysasiantuntija/osallisuusasiantuntija, Pohjois-Karjalan maakuntaliitto 
 
Maarita Mannelin esitteli maakuntauudistuksen sekä maakuntauudistuksen osallisuustyön 
tilannekatsauksen. (liite) 
 

6. JANEn edustajan valinta maakuntauudistuksen osallisuustyöryhmään  

Maakuntauudistuksen osallisuustyöhön on nimetty työryhmä, jonka tavoitteena on  

o Luoda maakunnallisen osallisuustyön visio ja tahtotila yhteistyössä kuntien, ELY:n, 

AVI:n, maakuntaliiton, Siun soten, järjestöjen, yritysten ja muiden toimijoiden 

kanssa. 

o Vahvistaa eri toimijaryhmien äänten kuulumista uudistuksessa ja tuoda näkyväksi 

osallisuustyön tekemistä, hyödyntää toimijoiden parhaita käytäntöjä sekä 

synergiaetuja ja parantaa tiedonkulkua. 

o Erityinen huomio huono-osaisuuteen liittyvään matalaan sosiaaliseen osallisuuteen. 

• Osallisuustyöryhmän kokoonpano: http://pohjois-

karjala.fi/web/maakuntauudistus/tyoryhmat 

Osallisuustyöryhmässä on paikka Janen edustajalle. Osallistuminen työryhmän toimintaan vaatii 

sitoutumista ja innostusta.  

Ehdotus: 

Työvaliokunta ehdottaa maakuntauudistuksen osallisuustyöryhmään JANEN edustajaksi Ulla 

Mänttäri-Tikkaa, Joensuun Nuorisoverstas ry.  

Päätös:  

Valittiin Ulla Mänttäri-Tikka, Joensuun Nuorisoverstas ry JANEn edustajaksi maakuntauudistuksen 

osallisuustyöryhmään. Ulla edustaa laajasti työryhmässä järjestökenttää.  

 

7. Järjestöt Meijän maakunnassa -järjestöfoorumi 25.1.2018  

Sihteeri kertoi tulevasta Järjestöt Meijän maakunnassa -tilaisuudesta, joka järjestetään 25.1.2018 klo 10-16 
Joensuun Teatteriravintolassa.  

• Klo 10-12 hankerahoitukseen liittyviä infoja sekä työpajoja.  

• Klo 12-16 Maakuntauudistuksen ja Siun soten tilannekatsaus sekä työskentely miten Järjestöt 
mukana Meijän maakunnan valmistelussa.  

 

Tilaisuudesta tiedotetaan tarkemmin joulukuussa, kun puhujat varmistuvat. Tilaisuutta valmisteltu 
työryhmässä Maarita Mannelin, Anne Pyykkönen, Sanna Heinonen, Kaisa Hiltunen ja Hanna 
Kääriäinen.   

8. Digisote -hankkeen esittely 

Karelia-ammattikorkeakoulun eAmmattilaiset tulevaisuuden työelämässä – Pohjois-Karjalan 
DigiSote -hanke http://www.karelia.fi/fi/tutkimus-kehitys/projektit /Jaana Nykänen esitteli Digi 

http://pohjois-karjala.fi/web/maakuntauudistus/tyoryhmat
http://pohjois-karjala.fi/web/maakuntauudistus/tyoryhmat
http://www.karelia.fi/fi/tutkimus-kehitys/projektit


sote -hanketta ja kertoi yhteistyön mahdollisuuksista. (liite) Tietoa hankkeesta sovittiin 
lähetettäväksi järjestöille seuraavassa JANE-uutiskirjeessä.  
 
 

9. JANEn viestinnän kehittämisen aikataulu ja sisällöt 

Sihteeri esitteli JANEn viestintätyöpajan (15.11.) yhteenvedon (liite) sekä aikataulun JANEn 
viestinnän kehittämisestä Rookie Communicationsin (viestintä) ja Virran varrelta Desingin (JANEn 
visuaalinen ilme) kanssa. Viestintätyöpajan pohjalta ko. yritykset tekevät JANEn viestintä- ja 
markkinointisuunnitelman ja JANEn uudistetun ilmeen, jotka tulevat kommenteille JANElaisille 8.1. 
(n. 10 päivää)  
 
Toivottiin viestintätyöpajan lisäksi JANEn toiminnan (visio, tavoitteet, toiminnan suunnittelu 2018) 
kirkastuspajaa, joka tukisi JANEn toiminnan kehittämistä sekä JANEn viestinnän suunnittelua. 
Sovittiin kirkastuspaja pe 15.12. klo 13-15.00, paikka: Pohjois-Karjalan Martat, Koskikatu 5, 
Joensuu.   
 

10. Evästyskeskustelu toimintasuunnitelmaan 2018 

Siirrettiin käsiteltäväksi 15.12. työpajaan.  

11 Pelisäännöt JANEn jäsenmuutoksissa 

Hyväksyttiin pelisäännöt JANEn jäsenmuutoksissa.  

o Järjestöasiain neuvottelukunnan jäsenet valitaan järjestöjen ehdotuksista. Jos 

järjestöasiain neuvottelukunnan jäsen on estynyt toimimaan JANEn jäsenenä, tai 

katsotaan, että hän ei enää edusta alkuperäisen valintakriteerein tehtyä päätöstä, 

pyydetään ko. yhdistyksen hallitusta ehdottamaan henkilön tilalle uutta henkilöä 

huomioiden neuvottelukunnan valintakriteerit. Liitteeksi pyydetään pöytäkirjan ote 

hallituksen päätöksestä puheenjohtajan allekirjoituksella.  

12. Järjestöjuhlan palautekeskustelu  

 

Sihteeri toi tiedoksi järjestöjuhlan palautteen (liite) ja yhteenvetoa osallistujamäärästä.  
 
Yhdessä - Pohjois-Karjalan järjestöjuhla järjestettiin 23.9.2017 Joensuussa, Carelia-salissa. Juhlan 
järjesti Pohjois-Karjalan Järjestöasiain neuvottelukunta JANE. Järjestöjuhlan suunnittelusta ja 
toteutuksesta vastasi järjestöjuhlatyöryhmä. Työryhmän puheenjohtaja toimi Maarit Hämäläinen-
Koljonen. Järjestöjuhlan suunnitteluun osallistui 14 yhdistystä.  
 
Juhlaan osallistui järjestäjät ja esiintyjät mukaan lukien noin 300 henkeä 130:stä eri yhdistyksestä 
tai organisaatiosta. Juhlaan osallistui yhdistystoimijoita kahdestatoista Pohjois-Karjalan 
kunnasta.  Eniten osallistujia oli Joensuusta, Liperistä ja Outokummusta sekä yhdistyksistä, jotka 
toimivat koko Pohjois-Karjalan alueella tai laajemmalla alueella.  
 

Juhlasta kerättiin palautetta juhlan järjestelyihin osallistuneilta toimijoilta. Keskeisinä 
onnistumisina nähtiin, että juhlat onnistuivat kokonaisuudessaan hyvin mm. tunnelmaltaan ja 
ohjelmaltaan.  Tämän lisäksi juhlan järjestelyihin osallistui monipuolisesti järjestöjä sekä 
osallistujia juhlassa oli odotusten mukaisesti. Kehityskohtana tuotiin esille se, miten saataisiin vielä 
enemmän yhdistystoimijoita sekä nuoria osallistumaan. 



 
 

 

 

13. Tiedoksi Vapaehtoisten päivä 4.12.2017  

POP UP KAHVILA maanantaina 4.12.2017 klo 12-18 Kauppakulma, Siltakatu 18, 80100 Joensuu.  

https://www.facebook.com/events/182988432259713/ 
Tilaisuudessa työpajoja, kahvipakettibingo, laulu- ja musiikkiesityksiä sekä mahdollisuus tutustua 
vapaaehtoistoiminnan mahdollisuuksiin. Kahvitarjoilu.  
 
Tapahtuma on osa Kahvita, Liputa, Valaise -Suomi100-kampanjaa sekä Joensuu-viikko ohjelmaa.  
 
Kahvilaa järjestämässä yhdessä pohjoiskarjalaiset yhdistystoimijat, Vapaaehtoistoiminnan verkosto 
ja Järjestöasian neuvottelukunta JANE. 
 

14. JANEn ensi vuoden kokousaikataulut 

JANEn kevään 2018 kokousaikataulut: 

• JANE työvaliokunta 19.1. klo 9-11.00 

• Järjestöasiain neuvottelukunta JANE 14.2. klo 12-14.00 

 

• JANE työvaliokunta 21.3. klo 12-14.00 

• Järjestöasian neuvottelukunta JANE 17.4. klo 9-11 

 

15. Muut asiat 

Ei muita asioita.  

 

 

 

 
 

https://www.facebook.com/events/182988432259713/

