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TOIMINTASUUNNITELMA 2019 Pohjois-Karjalan Jarjestéasiain neuvottelukunta JANE

Pohjois-Karjalan Jarjestoasiain neuvottelukunta JANE on maakunnan jarjestojen yhteistyorakenne ja yhteinen toimintaelin. Neuvottelukunnan jasenet
edustavat jarjest6ja eri toimialoilta. JANE toimii jarjesto- ja yhdistystoiminnan asiantuntijaryhmana maakuntaliitossa sekd yhtena maakuntauudistuksen
muutosfoorumina.

JANEN keskeisina tavoitteina ovat:

e tuoda kansalaisjarjestojen aanta maakunnan kehittamistyohon ja paatoksentekoon

e edistaa kansalaisjarjestdjen keskindista ja jarjestdjen ja julkisen sektorin valista yhteistyota

e Tehda nakyvaksi ja tunnetuksi maakunnan kansalaisjarjestotoimintaa

e kehittda uusia toimintamuotoja ja rakenteita kansalaisjarjestojen toiminnan helpottamiseksi ja laajentamiseksi seka
e parantaa kansalaisten osallistumismahdollisuuksia.

Vuoden 2019 painopistealueina ovat JANEn roolin vahvistaminen maakunnan kehittamistydssa seka maakuntauudistuksessa, jarjesto-
kuntayhteistyon edistaminen ja Paikallis-JANEjen tai vastaavien rakenteiden edistaminen ja tukeminen, JANEnN jasenten ja edustamansa
toimialan vuoropuhelun vahvistaminen seka JANEn viestinndssa tehtyjen kehittamistoimenpiteiden vakiinnuttaminen.

Pysyvina tyoryhmina JANEssa ovat JANEn tyovaliokunta, joka valmistelee JANEn kokoukset sekda JANEn koulutustyéryhma, joka vastaa muun
muassa koulutuksien jarjestamisesta seka Pohjois-Karjalan Jarjestopaivasta. Lisaksi JANE voi hyodyntda Pohjois-Karjalan Sosiaaliturvayhdistyksen
Jarjest6 2.0 -hankkeen Kumppanuuspoytaa valmistelevana tahona etenkin sote- ja maakuntauudistukseen liittyvissa asioissa. Muita tyoéryhmia
perustetaan tarpeen mukaan.

JANEN koulutustyoryhma (JaneKo) on avoin ryhma, joka koostuu koulutuksen jarjestamisesta kiinnostuneista jarjestotoimijoista. Tyoryhma
toteuttaa erilaisia koulutustilaisuuksia, foorumeita ja tapahtumia tarpeiden ja resurssien mukaan. JaneKo kokoontuu noin 6-9 kertaa vuodessa.
Yhteyshenkilo: Teija Sivonen, teija.sivonen@pksotu.fi, 044 715 2060

JaneKo:n puheenjohtajana toimii Taina Taina BenDaoud.
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Tavoite Konkreettiset toimet vastuut aikataulu onnistumisen kriteerit Arviointi
Aktiivinen ja Jarjestoasiain - Janen jasenet: Kokoukset 4-6 JANE toimii aktiivisesti ja JANEssa kokouksien maara
kehittyva JANE neuvottelukunta JANE: edustamansa krt/vuosi yhteisesti paatetyt asiat etenevat. vahintaan nelja
- JANEn kokoukset toimialan dani JANEn
- Tutustumisvierailut kokouksiin, JANEn JANEN jasenet osallistuvat aktiivisesti
tarpeiden mukaan edustajat kertovat kokouksiin ja konkreettisten
- Kokouksissa yhteista edustamiensa toimintojen eteenpain viemiseen.
tyoskentelya tyéryhmien
ajankohtaiset asiat
kokouksissa
-kokouksien
valmistelu
tyovaliokunta
Teams -alustan Janen jasenet Kevat 2019 Alusta on aktiivisessa kaytossa ja sita
kayttéonotto hyddynnetaan kokouskadytanteiden ja
yhteistyon sujuvoittamiseen
JANEnN tydvaliokunta -Jane tvk Kokoukset 6 Tvk:n jasenet osallistuvat aktiivisesti kokousten maara,
(TVK): krt/vuosi kokouksiin ja konkreettisten
- JANEn kokousten toimintojen eteenpdin viemiseen. Tvk
valmistelu on sitoutunut toimintaansa ja
- JANEn "tyorukkanen” yhteisesti paatetyt asiat etenevait.
kokousten maara vahintaan 6,
Janen JaneKo + sihteeri 6-10 krt/vuosi *) kts JANEN tilaisuudet
koulutustyéryhma
(JaneKo): Koulutustydéryhman jasenet
osallistuvat aktiivisesti kokouksiin ja
konkreettisten toimintojen eteenpain
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-JANEN
koulutusten/tapahtumi
en jarjestaminen

- muut yhdistysten
koulutuksiin liittyvat
asiat

viemiseen. Janeko on sitoutunut
toimintaansa ja yhteisesti paatetyt
asiat etenevat.

JANEnN toiminnan Jane tvk JANEnN toimintaa | Arviointi tehty. Arvioinnin tulokset Arviointi

arviointi (suunniteltu ja arvioidaan kasitelty tyévaliokunnassa ja JANEn

toteutettu tvk:n saannollisesti. kokouksessa. Arvioinnin tuloksista

sopimalla tavalla, joko . tehty kehittamispaatelmat ja

i vah. 1 krt/v N s .

JANEnN kokouksessa tai arvioinnin tuloksia kaytetty toiminnan

sdhkoisena webropol- suunnittelussa

kyselyna.)

JANEN uuden tai Jane tvk JANE on anonut luvan jatkaa nykyisella

jatkavan kokoonpanon kokoonpanolla syksyyn 2020 saakka.

vahvistaminen

Tarvittaessa avoimet edustukset on

Tarvittaessa avointen taytetty

edustuspaikkojen

taydentdaminen
JANEN ja jarjestojen | Uudistuksen aktiivinen | JANEn jasenet JANE rakenteena maakuntauudistu
roolin seuranta, kasittely mm. maakuntauudistuksessa ja tulevassa ksen
vahvistaminen kokouksissa ja maakunnassa. organisaatiokaavi
maakuntauudistuks | vaikuttamistyo o
essa ja maakunnan Jarjestotoiminta poikkileikkaavana
kehittamisty6ssa maakuntauudistuksen jarjestoedukset

Ulkoisen viestinnan
kehittaminen kts. kohta
viestinta

organisaatiokaaviossa.

jarjestojen edustus
maakuntauudistuksen/maakunnan
rakenteissa ja tyoryhmissa on
lisadntynyt
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JANEssa kasitelty maakunnan uusia
nettisivuja
Muutosfoorumitilaisuud | nimetty tydoryhma tai | tarpeen - jarjestotoimijat (65% vastanneista) palaute
et Jane tvk seka Jarjest6 | mukaan, 1-2 voivat hyodyntaa tilaisuuksissa
2.0 -hanke kertaa vuodessa | kasiteltyja asioita
yhdistystoiminnassa/vapaaehtoistoimi
nnassa/ tyoskentelyssa
Maakuntavaalivaikutta | Jane tvk ja Janen seurataan Maakuntavaalisuunnitelmassa
minen jasenet, nimetty valtakunnallista | asetettujen tavoitteiden toteutuminen
tyoryhma tilannetta ja
reagoidaan
tarpeen mukaan
JANE seuraa Pohjois- Vuoden 2018 Arviointi JANEssa tehty
Karjalan aikana
yhdistysohjelmassa
maariteltyjen
tavoitteiden ja
toimenpiteiden
toteutumista
Jarjestojen valisen JANER tilaisuudet Janeko 1 kpl - jarjestotoimijat (65% vastanneista) tilaisuuksien
yhteistyon ja - Jarjestéfoorumien ja jarjestofoorumi | voivat hyédyntaa tilaisuuksissa maara ja
jarjestojen jarjestopaivan kevat ja 1 kpl kasiteltyja asioita palautekysely
toimintaedellytyste | organisoiminen (Janeko) Jarjestopaiva tai | yhdistystoiminnassa/vapaaehtoistoimi
n vahvistaminen vastaavia nnassa/ tydskentelyssa
tapahtumia
syksy - tilaisuuksissa uusia osallistujia
- tapahtumien lukumaara
-Jarjestdjen ilmastoilta
12.2.2019 (mm. janelaiset, sihteeri,
tiedotetaan jarjestdja tyovaliokunta
JANEN kautta) -
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- Maakuntapaiva
31.8.2019

- toimitaan yhtena
asiantuntijaryhmana ko.
tilaisuuden
suunnittelussa,
tiedotetaan jarjestoja

- Muut tapahtumat ja
tarvittaessa uudet
avaukset

-tehdaan
vaikuttamistoimenpiteit
a tarpeen mukaan
jarjestojen
toimintaedellytyksien
vahvistamiseksi Pohjois-
Karjalassa

Edustus
Maakuntapdivan
valmisteluryhmassa,
Janelaiset,
tarvittaessa erillinen
tyoryhma

JANE on edustettuna Maakuntapdivan
valmisteluryhmassa

JANEN logo on saanut nakyvyytta
maakuntapaivassa

- Maakunnan
JarjestoStara 2019:
kriteerien ja
pelisdantdjen tarkastus,
haku, valinta,
tiedottaminen
maakunnassa ja
mediassa

JANE tvk ja JANE

maariteltava
vuoden alussa
minka
tilaisuuden
yhteydessa
JarjestoStara
julkistetaan

JarjestoStara-ehdotuksien maara
kasvanut viime vuodesta

Jarjest6Stara saa medianakyvyytta

Ehdotuksien
maara

nakyvyys
mediassa

Paikallisen jarjesto-
jarjesto ja jarjesto-
kuntayhteistyon
vahvistaminen

- Tuetaan olemassa
olevia ja haetaan uusia
paikkakuntia jarjestdjen
ja kunnan yhteistyon
tiivistamiseksi ja

JANE yhteistydssa
Jarjesto 2.0 -
hankkeen
Kumppanuuspoydan
kanssa

Vuosi 2019

1-2 kpl uutta paikallis-Janea tai
vastaavaa rakennetta

3-5 kpl yhteistyétilaisuutta

Paikallis-JANE tai
vastaavien
rakenteiden
maara Pohjois-
Karjalassa (kpl)
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paikallis-JANE rakenteen
tai vastaavien Yhteistyotilaisuud
rakenteiden et
synnyttamiseksi paikkakunnittain
(kpl)
- Aktiivinen
yhteydenpito kuntiin ja
osallistuminen
jarjestoiltoihin
Jarjestojen ja/tai
kunnan kanssa
jarjestetyt jarjestoillat
tms
Paikallis-JANEn JANE yhteisty6ssa - yhteiset Yhteiset tapaamiset 1-2 kpl Paikallis-Janejen
toiminnan tukeminen Jarjest6 2.0 - tapaamiset yhteisten
hankkeen - koulutukset tai Paikallis-Janen jasenet kokevat, ett3 tapaamisten
Kumppanuuspoydan koulutuksen tuki ovat saaneet tukea toiminnalleen maara ja
kanssa -JANEn JANER ja Jarjestd 2.0 -hankkeen kautta | Palautekysely
viestintamateria tuesta?
alin
hyddyntaminen
- kunta-Jellin
kehittaminen
paikallis-Janen
kanssa
- muu tuki
Yhdistysten ja koulujen | Jane tvk Vuosi 2019
yhteistyémahdollisuuksi
a oppaan paivittaminen
ja levittdaminen
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JANEN ja JANEN JANEN toiminnasta Janelaiset, Jane tvk, Vuosi 2019 Entistd useampi jarjesto-, kunta- ja
toiminnan tiedottaminen Pohjois- | viestinndn vastuut maakuntatoimija tuntee JANEn
tunnettuuden Karjalan jarjestoéihin, maaritelldan kts. kohderyhmat
parantaminen kuntiin, maakuntaan ja tarkemmin vuoden viestintdsuunnitelma
Siun soteen. aikana (viestinnan
toimeenpanosuunnite
Ima)
JANEN jasenten ja .
edustamansa toimialan JANElaisten kokema omasta JANE
vuoropuhelun Janelaiset ‘ viestinnasta eteenpdin ka. 3,5 arviointikvsel
vahvistaminen mm. Vuosi 2019 (asteikolla 1-5) vee
viestinta ja tapaamiset 2019
Uutiskirje kpl/v
JANEN nettisivujen
kavijamaara
Sahkoinen JANE- - Uutiskirje 2-4 kpl. Uutiskirjeen
uutiskirje sihteeri

JANEN nettisivujen
www jelli.fi/jane ja
Facebook-sivun yllapito

JANEN viestinta- ja
markkinointisuunnitelm
an 2019 paivittaminen
ja toimenpiteiden
vakiinnuttaminen

nettisivut: sihteeri

Facebook: tvk

avannut 40 % lahetetyista
- JANEN nettisivujen kavijamaara

kasvaa vuodesta 2018

- viestinta- ja markkinointisuunnitelma
2019 paivitetty ja hyvaksytty JANEssa
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- blogi blogi: janelaiset - blogi, noin 1 krt kuussa (poislukien
- twitter twitter: tvk |oma_ajat)

- Twitter aktiivisena viestinnan
valineena

Lehti-ilmoitukset ja JANER esittelyt tai

mediatiedotteet materiaali, jossa

tapahtumista ja esllte.|ty JAN|E|'_

muista ajankohtaisista tOIm.lnt_ama ia,

asioista mediatiedotteet
kpl

JANE- ja paikallis-JANE
toimintamallin esittely

mahdolliset kampanjat
Hyviéksytty JANEssa 29.1.2019




