
 

Muistio 4 /2020 
Pohjois-Karjalan Järjestöasiain neuvottelukunta JANEn kokous jäsenille ja varajäsenille 
 
Aika: 1.9.2020 klo 9.05-11.00    
Kokouspaikka: Teams-verkkokokous.   
Jakelu: 
Ali Giray pj  x 
Sanna Heinonen vpj x 
Hanna Kääriäinen siht. x  
Pentti Ojajärvi  x 
Mari Nupponen x 
Risto Poutiainen 
Seppo Tiainen 
Varsinainen jäsen:   Varajäsen: 
Monialajärjestö 
Kari Hyvärinen x   Kati Kovalainen x 
Monialajärjestö 
Mervi Kuiri x    Heli Hjälm  x 
Monialajärjestö 
Anne Pyykkönen x   Anna-Maija Pitkänen x 
Paikallis-JANE 
Ari Hevonkoski x klo 9.54 →   Liisa Hiltunen  
Lapsi- ja perhejärjestöt 
Hanna Torvinen x   Minna Patama x 
Nuorisojärjestöt 
Ulla Mänttäri-Tikka    Henna Liiri-Turunen x 
Eläkeläisjärjestöt 
Antti Lempinen x   Paula Peltola 
Liikuntajärjestöt 
Jari Hurskainen/ Pasi Majoinen x  Pasi Vilkki 
Sosiaali- ja terveysjärjestöt 
Ritva Silvennoinen x   Jaana Pakarinen 
Omais- ja mielenterveysjärjestöt 
Anni Pesonen x   Minna Turunen  
Opinto ja kulttuurijärjestöt 
Lea Lihavainen x   Arja Puoskari x 
Monikulttuurisuusjärjestöt 
Anja Sarasoja    Sami Tanskanen x 
Kylä- ja kotiseutujärjestöt 
Pasi Karjalainen   Timo Reko 
Harrastusjärjestöt 
Tuija Tekin x    Kirsi Piiparinen  x 
Ympäristö- ja luontojärjestöt 
Ulla Siippainen x   Täydennetään 
Työttömien järjestöt/työllisyys 
Taina BenDaoud x   Ritva Kurkinen x 
Asiantuntijajäsenet:  
Mia Sevonius-Male, vs. kotouttamispäällikkö, Joensuun kaupunki x 
Marjut Ahokas, kunnanjohtaja, Ilomantsin kunta 
 
Elina Pajula, Pohjois-Karjalan Sosiaaliturvayhdistys ry x 
Mirja Mölsä, harjoittelija, P-K Sosiaaliturvayhdistys ry x 

 



 
1. Kokouksen avaus ja läsnäolijoiden toteaminen  

Kokouksen puheenjohtaja Ali Giray avasi kokouksen klo 9.05. Käytiin esittäytymiskierros ja 
todettiin läsnäolijat. JANEssa uutena jäsenenä Kati Kovalainen, toiminnanjohtaja, Joensuun 
Setlementti ry. Pasi Majoinen toimii Jari Hurskaisen/Pohjois-Karjalan Liikunta ry sijaisena 
lokakuun 2020 loppupuolelle.  
 

2. Edellisen JANE kokouksen 14.5.2020 muistion hyväksyminen 
 JANEn kokouksen 14.5. muistio on lähetetty 26.5.2020 sähköpostitse JANEn jäsenille ja 
 varajäsenille. Hyväksyttiin JANEn kokouksen 14.5.muistio.  

 
3. Pohjois-Karjalan hyvinvointistrategia ja toimintasuunnitelma,  

hyvinvointi- ja koulutusasiantuntija, Mari Nupponen, Pohjois-Karjalan maakuntaliitto 
 
Mari Nupponen kertoi Pohjois-Karjalan hyvinvointistrategiasta ja toimintasuunnitelmasta. 
(liite). Lisäksi maakuntaliitossa käynnistyy kulttuurihyvinvointisuunnitelman tekeminen.  
Myös tässä järjestöiltä toivotaan aktiivisuutta. Kuinka kulttuuria hyödynnetään sosiaali- ja 
terveyspalveluissa sekä hyvinvoinnin ja terveyden edistämisessä. Marraskuussa aloitus 
seminaari.  
 

o Pohjois-Karjalan hyvinvointistrategia 2020-2025 
o Toimintasuunnitelma on viimeistelyvaiheessa ja menossa taittoon.  

 
Käytiin keskustelua P-K hyvinvointistrategiasta: 

o Huolena ikäihmisten yksinäisyys koronan seurauksena  
o nostettiin esille turvallisen ympäristön merkitys terveyden ja hyvinvoinnin 

edistäjänä 
o tärkeää eri arvoisuuden/ eriarvoisuutta aiheuttavien rakenteiden auki puhuminen 

esim. rasisimi.  
o huomioitavaa, että suunnitelmissa olemassa oleva (tieto, jota 

löytyy)/indikaattoritieto ohjaa/suuntaa usein suunnitelmia/ toimenpiteiden 
valintaa. Järjestöjen tehtävä on nostaa esille ilmiöitä ja kehittämistarpeita,  joista 
ei tällä hetkellä ole esim. kerättyä valtakunnallista tietoa.  

 

• Pohjois-Karjalan kuntien hyvinvointisuunnittelun 2021-2024 tilannekatsaus,  
Kari Hyvärinen, toiminnanjohtaja, Pohjois-Karjalan kansanterveyden keskus 

 
Kari Hyvärinen kertoi kuntien hyvinvointisuunnittelun 2021-2024 tilannekatsauksen. 
(liite) 

 

• Tilannekatsaus järjestöjen osallisuus kuntien hyvinvointisuunnittelussa, , Hanna 
Kääriäinen, järjestökehittäjä, Pohjois-Karjalan Sosiaaliturvayhdistys 
 
Hanna Kääriäinen kertoi tilannekatsauksen järjestöjen osallisuus kuntien 
hyvinvointisuunnittelussa. (liite) 

 
4. JANE ja kuntavaalikärjet ehdotuksen läpikäyminen (liite), Sanna Heinonen 
 
Sanna Heinonen esitteli JANEn kuntavaalikärjet ehdotuksen.  
 

https://www.pohjois-karjala.fi/documents/33565/4323448/194+Pohjois-Karjala+hyvinvoinnin+edella%CC%88ka%CC%88vija%CC%88ksi.pdf/1599228a-be16-8cfa-2b22-a8621bcdd9f3?version=1.1


 
• Käydään läpi  ja hyväksytään Janen kuntavaalikärjet  

Päätetään Janen vaalityöstä (keinot, tapahtumat, viestinnän linjaukset) 
 
Hyväksyttiin kuntavaalikärjet ja päätettiin edetä luonnoksen mukaisesti. (keinot, 
tapahtumat, viestintä).  
 
Huomioita suunnittelun tueksi. 

o tärkeää tuoda esille, miksi järjestötoiminnan tukeminen on tärkeää. 
o järjestö-kuntayhteistyön kehittäminen nähtiin tärkeänä, eroja eri kuntien välillä 
o vapaaehtoistoiminnan esille tuominen vahvemmin ja esim. ehdokkaiden 

kannustaminen vapaaehtoistoimintaan 
o saavutettavuus, selkokielisyys viestinnässä 

▪ selvitetään eri kieliversioiden mahdollisuuksia 
 

• Valtuutetaan kuntavaalityöryhmä / Työvaliokunta tekemään päätösten osalta käytännön 
järjestelyt yhdessä sihteerin kanssa. 
 
Valtuutettiin kuntavaalityöryhmä ja JANEn työvaliokunta yhteistyössä jatkamaan 
käytännön osalta kuntavaalisuunnittelua/ materiaaleja. Tuodaan 
suunnitelmat/materiaalit JANEn hyväksyttäväksi.  

 
 
5. Tilannekatsaus SOSTEn ja maakuntien järjestöjen yhteistyöstä, Elina Pajula, 
toiminnanjohtaja, Pohjois-Karjalan Sosiaaliturvayhdistys ry 
 
Katso kohta 9. Muut asiat: Ajankohtaista järjestökentältä, Elina Pajula, Pohjois-Karjalan 
Sosiaaliturvayhdistys ry.  
 
6. Tilannekatsaus Siun soten sotekeskusohjelma ja järjestöyhteistyö, Elina Pajula, 
toiminnanjohtaja, Pohjois-Karjalan Sosiaaliturvayhdistys 
 
Päätettiin siirtää käsittely JANEn seuraavaan kokoukseen ajankäytöllisistä syistä.  
 
7. JärjestöStara haku 2.-30.9.2020 
 
Sihteeri esitteli JärjestöStaran hakuilmoituksen. (liite) Yhdistykset ja yksityishenkilöt voivat tehdä 
JANElle ehdotuksia vuoden 2020 JärjestöStarasta 2.-30.9.2020.  Ehdotuksen Vuoden 2020 
JärjestöStarasta voi jättää osoitteessa: https://webropol.com/s/jarjestostara2020.  
Sihteeri lähettää sähköpostitse tietoa JärjestöStarasta välitettäväksi eteenpäin verkostoille.  
 
8. Ajankohtaista Janen koulutustyöryhmästä, Taina BenDaoud, Janekon pj 

• Pohjois-Karjalan järjestöpäivä 28.11.2020 
 
Pohjois-Karjalan järjestöpäivä järjestetään 28.11.2020. Alkuperäisenä suunnitelmana 
järjestää tilaisuus Nurmeksessa ja verkossa, mutta 24.8. Janen koulutustyöryhmän 
kokouksessa päätettiin järjestää tilaisuus vain verkossa.   
Järjestöpäivän teemana Saavutettava ja elävä järjestötoiminta.   
 
 

https://webropol.com/s/jarjestostara2020


 
o Millainen on saavutettava järjestö?  
o Saavutettava viestintä, saavutettavuus sisältäen selkokielen.  
o Miksi oman yhdistyksen toiminnasta on tärkeä viestiä? (sisäinen viestintä, 

ulkoinen viestintä, yhteistyökumppanit, uusien jäsenten hankinta) 
o Miten viestin elävästi ja innostavasti? Konkreettisia vinkkejä pienille yhdistyksille.  
o Mitä työkaluja viestimiseen pienen/vapaaehtoisvoimin toimivan yhdistyksen 

näkökulmasta? 
 
Työpajaosuuden fasilitoija: Noora Jokinen/ Noon kollektiivi 

 
Tilaisuuden järjestää Pohjois-Karjalan järjestöasiain neuvottelukunta JANE ja käytännön 
järjestelyistä vastaa JANEn koulutustyöryhmä. Janekon seuraava kokous 8.9.2020. 

 
9. Muut asiat 

• Tiedoksi Puheenvuoropyyntö JANElle 17.9.2020. Etelä-Savon järjestöneuvottelukunnan 
YhES – yhdistykset Etelä-Savossa strategiapäivä, Juva. JANEn puheenvuoro pyydetty 
erityisesti vaikuttamisen ja viestinnän näkökulmasta. Puheenvuoron pitävät Anne 
Pyykkönen ja Sanna Heinonen.  
 

• Ajankohtaista järjestökentältä, Elina Pajula, toiminnanjohtaja, Pohjois-Karjalan 
Sosiaaliturvayhdistys ry 
 
Elina Pajula kertoi ajankohtaiskatsauksen järjestökentältä sekä katsauksen järjestöjen 
rahoituksesta liittyen valtiovarainministeriön budjettiesitykseen.  
 
Hyväksyttiin Pohjois-Karjalan järjestöasiain neuvottelukunta JANEn kannanotto 
Järjestökentän toimintaresurssit on turvattava. (liite) 

 
 

 
10. Syksyn kokousaikataulut 

• JANE 1.9. klo 9, pj Ali Giray 

• JANE työvaliokunta: pe 9.10. klo 12-14 

• JANE: ke 28.10. klo 9-11.00  

• 24.11. klo 9, JANE tvk 

• 3.12. klo 9, JANE 
 

 
11. Kokouksen päättäminen 
 
Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 11.00.  
 
 

 
 


