
Muistio 6 /2020 
Pohjois-Karjalan Järjestöasiain neuvottelukunta JANEn kokous jäsenille ja varajäsenille 
 
Aika: 3.12.2020 klo 9-10.45   
Kokouspaikka: Teams-verkkokokous.   
 
Jakelu: 
Ali Giray pj   
Sanna Heinonen vpj x, kokouksen pj klo 9-9.30 
Hanna Kääriäinen siht. x 
Pentti Ojajärvi x 
Mari Nupponen x, kokouksen pj klo 9.30-10.45 
Risto Poutiainen 
Seppo Tiainen 
Varsinainen jäsen:   Varajäsen: 
Monialajärjestö 
Kari Hyvärinen x   Kati Kovalainen  
Monialajärjestö 
Mervi Kuiri x     Heli Hjälm  x 
Monialajärjestö 
Anne Pyykkönen  x   Anna-Maija Pitkänen  
Paikallis-JANE 
Ari Hevonkoski x, klo 10.07 asti  Liisa Hiltunen x 
Lapsi- ja perhejärjestöt 
Hanna Torvinen    Minna Patama x 
Nuorisojärjestöt 
Ulla Mänttäri-Tikka x , klo 10.26 asti  Henna Liiri-Turunen x , 10.36 asti asti 
Eläkeläisjärjestöt 
Antti Lempinen x   Paula Peltola 
Liikuntajärjestöt 
Jari Hurskainen/ Pasi Majoinen   Pasi Vilkki 
Sosiaali- ja terveysjärjestöt 
Ritva Silvennoinen x   Jaana Pakarinen x 
Omais- ja mielenterveysjärjestöt 
Anni Pesonen    Minna Turunen  
Opinto ja kulttuurijärjestöt 
Lea Lihavainen    Arja Puoskari x klo 9.12 → 
Monikulttuurisuusjärjestöt 
Anja Sarasoja x   Sami Tanskanen x 
Kylä- ja kotiseutujärjestöt 
Pasi Karjalainen   Timo Reko x 
Harrastusjärjestöt 
Tuija Tekin     Kirsi Piiparinen x  
Ympäristö- ja luontojärjestöt 
Ulla Siippainen    Täydennetään 
Työttömien järjestöt/työllisyys 
Taina BenDaoud x   Ritva Kurkinen x 
Asiantuntijajäsenet:  
Mia Sevonius-Male, vs. kotouttamispäällikkö, Joensuun kaupunki x, klo 9.45 asti 
Marjut Ahokas, kunnanjohtaja, Ilomantsin kunta 
 
Elina Pajula, Pohjois-Karjalan Sosiaaliturvayhdistys ry x (kohdat 1-3) 
 



 
1. Kokouksen avaus ja läsnäolijoiden toteaminen  
 
Puheenjohtaja Sanna Heinonen avasi kokouksen klo 9 ja totesi läsnäolijat.  
 
2. Edellisen JANE kokouksen muistion hyväksyminen 
 
JANEn 28.10.2020 kokouksen muistio lähetettiin sähköpostitse JANElaisille 30.10.2020. 
Hyväksyttiin 28.10.2020 kokouksen muistio.  
 
3. Ajankohtaista järjestökentältä ja Siun sote yhteistyöstä, Pohjois-Karjalan 
Sosiaaliturvayhdistys ry, Elina Pajula 
 
Elina Pajula kertoi ajankohtaista sote-uudistuksesta järjestönäkökulmasta (liite).   
 
4. JANEn toiminnan arviointikyselyn yhteenveto  ja keskustelu  
 
Sihteeri esitteli JANEn toiminnan arviointikyselyn yhteenvedon. (liite)  
Kohdan 4. aikana Sanna Heinonen poistui ja puheenjohtajaksi siirtyi sovitusti Mari Nupponen.  
 
Käytiin keskustelua aiheesta.  
Keskusteluissa nostettiin esille, että JANE on kehittynyt ja toiminta on vaikuttavaa, paikallis-
JANEjen rooli, tärkeää on myös jatkossa kysyä JANElaisten kantoja asioihin, viestinnän 
välineitä mm. sähköposti ja WhatsApp, vapaammat JANEn keskustelutilaisuudet, miten JANE 
tavoittaa uusia/olemassa olevia kohderyhmiä, esim. kulttuurijärjestöt.  
 
5. JANEn toimintasuunnitelmaluonnos vuodelle 2021 ja keskustelu 
 
Sihteeri esitteli JANEn vuoden 2021 toimintasuunnitelmaluonnoksen. Käytiin keskustelua 
aiheesta.  
 
Tehdään toimintasuunnitelmaan lisäykset: 

• Tuoda yhdistysten asiantuntemus päätöksien ja kehittämistyön tueksi: JANE ja 
osallistuminen ja vaikuttamistyö POKAT 2025 laadintaan 

• Saimaa-ilmiö ja JANE (selvitetään yhteistyön mahdollisuuksia) 

• Nuorten huomioiminen/tavoittaminen 
 
Hyväksyttiin JANEN vuoden 2021 toimintasuunnitelma (liite) yllä mainituin muutoksin.  
     
 
6. Pohjois-Karjalan maakunnan 300-vuotisjuhlavuoden alustavien suunnitelmien esittely, 
Pentti Ojajärvi, kulttuuriasiantuntija, Pohjois-Karjalan maakuntaliitto 
 
Pentti Ojajärvi kertoi maakunnan 300-vuotisjuhlavuoden alustavista suunnitelmista. (liite)  
 
 
 
 



7. Tiedoksi JANEn edustajan valinta Pohjois-Karjalan maakuntaliiton 
kulttuurihyvinvointiryhmään. 
 
Pohjois-Karjalan järjestöasiain neuvottelukunta JANE sai Pohjois-Karjalan maakuntaliitolta 

9.11.2020 pyynnön nimetä edustaja kulttuurihyvinvoinnin valmisteluryhmään.  

JANEn edustajan kautta toivotaan erityisesti järjestöjen näkökulmaa sekä vastaavasti hänen 

vievän suunnitelman laadinnasta tulevaa infoa tai kysymyksiä järjestöille päin.  

• Tärkeintä on kytkös, tuntemus ja innostus kulttuurihyvinvointikysymyksiin. 

• JANEn edustajan ei tarvitse olla JANEsta vaan voi olla JANEn nimeämä. 

• JANEn harkinnassa on järjestön tausta (kulttuuri, sote, liikunta yms). 

Pyyntö välitettiin sähköpostitse JANEn jäsenille ja varajäsenille 12.11.2020 ja ehdotuksia 

JANEn edustajasta työryhmään perusteluineen pyydettiin 18.11.2020 mennessä 

hanna.kaariainen@pksotu.fi. Määräaikaan mennessä ehdotuksia tuli 2 kpl. Tieto JANEn 

edustajasta on pyydetty lähettämään P-K maakuntaliitolle viimeistään viikon 48 aikana.    

Työvaliokunta nimesi 24.11.2020 kokouksessaan JANEn edustajaksi Pohjois-Karjalan 

maakuntaliiton kulttuurihyvinvointiryhmään 

• Kaisa Kervinen, (yhteisökehittäjä, Maaseudun Sivistysliitto) 

• varaedustajaksi, Maarit Hämäläinen-Koljonen, (puheenjohtaja, Rantalan Virta -
kulttuuriyhdistys ry) 

JANE edellyttää edustajalta aktiivista viestintää ja asioiden tuontia tiedoksi ja keskusteluun 
JANEn kokouksiin. 
 
 
8. Työryhmien ja ohjausryhmien JANEn jäsenten ajankohtaiskatsaukset 

o Maakunnan yhteistyöryhmä: Ulla Mänttäri-Tikka, vara Jari 
Hurskainen 

▪ ei tiedotettavaa 
 

o Sosiaali- ja terveyskeskusohjelman sekä soterakenne-uudistusta 
tukevaan alueellisen valmistelun ohjausryhmä: Elina Pajula, vara 
Kari Hyvärinen  

▪ Ohjausryhmä kokoontuu 9.12.2020 
 

o Pohjois-Karjalan valmiusfoorumi: Antti Lempinen, vara Anne 
Pyykkönen 

▪ Pohjois-Karjalan valmiusfoorumin kokous 17.12. Jos 
evästyksiä tai järjestöjen/ järjestöjen kohderyhmien 
tilannekuvasta jotain erityistä mitä haluatte viestiä, 
laitattehan Antille ja Annelle viestiä.  
 

o Karelia AMK:n Hyvinvointialan kumppanuuksilla vaikuttaviin 
palveluihin -hankkeen ohjausryhmä: Mervi Kuiri, vara Anni Pesonen 

▪ ei tiedotettavaa 
 



o Joensuun seudun kotouttamistyön keskus -hankkeen ohjausryhmä: 
Liisa Hiltunen 

▪ Ohjausryhmä 9.12.2020. Liisa Hiltuselle voi laittaa 
evästyksiä/ näkökulmia asiaan liittyen.   

 
9. Muut asiat  
 
 

o Tilannekatsaus Kuntien hyvinvointikertomustyö ja järjestöjen osallisuus, Kari Hyvärinen, 
toiminnanjohtaja, Pohjois-Karjalan kansanterveyden keskus 
 

▪ Kari Hyvärinen kertoi tilannekatsauksen kuntien hyvinvointikertomustyöstä ja 
järjestöjen osallisuudesta. (liite) 

 
o Tiedoksi: Saimaa-ilmiön ja JANE  

 
▪ Jatketaan Saimaa-ilmiön ja JANEn yhteistyönmahdollisuuksista selvittämistä. 

Selvitetään onnistuisiko Saimaa-ilmiön infotilaisuus järjestöille.  
 

o Tiedoksi JANEn työpanoksen resurssointi vuonna 2021 tilannekatsaus 
 

▪ Pohjois-Karjalan maakuntaliitto myönsi tulevaisuusrahastosta rahoituksen 
hankkeelle Jane maakunnan hyvinvoinnin edistäjänä. Hanketta hallinnoi Pohjois-
Karjalan Sosiaaliturvayhdistys ja se toteutetaan vuoden 2021 aikana. Kts. 
tarkemmat tavoitteet Elina Pajulan diaesitys.   

 
o Henkilöstömuutos/ Nuorisoseurat Pohjois-Karjala 

 
▪ Henna Liiri-Turunen aloittaa 1.1.2021 hanke- ja kumppanuuspäällikkönä/ Suomen 

Nuorisoseurat ry.  
Henna siirtyy tehtävään Nuorisoseurat Pohjois-Karjalan toiminnanjohtajan 
tehtävästä ja jatkaa työskentelyä edelleen Nuorisoseurojen Joensuun toimipisteessä. 
Pohjois-Karjalaan rekrytoidaan syksyn aikana aluetyöntekijä vastaamaan maakunnan 
nuorisoseurojen parissa tehtävästä työstä vuoden 2021 alusta alkaen. 
 

▪ Ehdotus: Nuorisoseurat Pohjois-Karjalan tuleva aluetyöntekijä jatkaa JANEssa 
Nuoret-teeman varaedustajana.  
 
JANE kannatti ehdotusta, että Nuorisoseurat Pohjois-Karjalan tuleva aluetyöntekijä 
jatkaa JANEssa Nuoret-teeman varaedustajana.  

 
o Tiedoksi Pohjois-Karjalan järjestöpäivä 28.11.2020 

 
Janen koulutustyöryhmän puheenjohtaja kertoi P-K järjestöpäivästä. Koulutuspäivä 
oli oikein onnistunut, kiitos Janekolaisten ja muiden järjestelyistä vastanneiden 
osaamisen ja hyvien ennakkovalmistelujen. 
 
Järjestöpäivä järjestettiin yhteistyössä Nurmeksen kaupungin kanssa ja Nurmeksen 
tervehdyksen päivään toi Jussi Sallinen 



Kouluttaja oli innostava, Noora Jokinen Noon Kollektiivista 
Innostavia olivat myös case-esimerkit eli maakunnassa toimivien yhdistysten 
puheenvuorot: onnistumisen kokemuksiaan kertoivat Ihan Diginä -hanke, 
Honkalammen Nuorisoseura ja FB Factor. 
 
Koulutuspäivässä oli muutamia tunnelmaa nostattavia osioita, mm. päivässä palkitun 
JärjestöStaran, Kirsi Vänskä-Partasen vetämä yllätystaukojumppa 
 
Osallistujia linjoilla oli kouluttajan lisäksi kaikkiaan 59 (mukaan luettuna järjestäjät ja 
case-puhujat), enemmistö osallistujista oli Joensuusta. keskustelu oli aktiivista 
chatissa ja työryhmissä. Tekniikka toimi kaiken kaikkiaan hyvin 
 
Koulutuspäivän lopuksi kerättiin pikapalautetta Mentimeterillä. Päällimmäiset 
tunnelmat olivat innostuneet, päivän sisältöä pidettiin kiinnostavana ja ohjelmaa 
sopivan pituisena, lisäksi etäkoulutuksen toteutusta kiiteltiin 
innostuneisuus ja hyvä fiilis välittyi järjestäjille etäyhteyksien kautta! 
 
Varsinainen palautekysely on käynnissä 4.12. saakka, ja JaneKo kokoontuu vielä 
joulukuussa purkamaan saadun palautteen 

 
 
 
 
10. Kevään 2021 kokousaikatauluehdotus 
 
Hyväksyttiin seuraavat JANEn kokousaikataulut kevääksi 2021.  
 

• 26.1.2021 klo 9-11 JANE työvaliokunta 

• 2.2.2021  klo 9-11 JANE 
 

• 23.3. 2021 klo 9-11 JANE työvaliokunta 

• 30.3.2021 klo 9-11 JANE 
 

• 1 JANEn kokous vielä esim. toukokuussa 
 
 
11. Kokouksen päättäminen 
 
Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 10.45 
 
 


