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Pohjois-Karjalan Jarjestoasiain neuvottelukunta JANEN

toimintakertomus 2020

Pohjois-Karjalan Jarjestasiain neuvottelukunta JANE on maakunnan jarjestdjen yhteistyérakenne.
JANE toimii jarjesto- ja yhdistystoiminnan POKAT- asiantuntijaryhmdna Pohjois-Karjalan
maakuntaliitossa.

Vuoden 2020 JANEn kokouksissa kasiteltin mm. seuraavia asioita: Pohjois-Karjalan
hyvinvointistrategia ja toimeenpanosuunnitelma, Pohjois-Karjalan strategia 2040 luonnos, sote-
uudistus jarjestonakokulmasta, kuntien hyvinvointisuunnittelun 2021-2024 tilannekatsaus ja
jarjestdjen osallisuus, korona-tilannekatsaus jarjestondakokulmasta, kuntavaalivaikuttaminen,
JANEN teemaedustajiston tdydennys, SOSTEn ja maakuntien jarjestdjen yhteistyon tilannekatsaus.
JANE teki kannanoton jarjestotoiminnan resurssien turvaamiseksi, jarjesti 3 koulutusta, julkisti
vuoden JarjestdStaran seka viesti maakuntapaivasta.

JANEn kokouskaytanndissa ja tilaisuuksissa huomioitiin valtakunnalliset, alueelliset ja Pohjois-
Karjalan maakuntaliiton koronavirus-ohjeistukset. Kokoukset ja tilaisuuden jarjestettiin Teams-
yhteydelld maaliskuusta 2020 lahtien.

Vuodelle 2021 Pohjois-Karjalan maakuntaliitto myonsi tulevaisuusrahastosta rahoituksen Jane
maakunnan hyvinvoinnin edistdjana -hankkeelle. Hanketta hallinnoi Pohjois-Karjalan
Sosiaaliturvayhdistys

JANEnN kokoukset ja kokoonpano

Vuonna 2020 Pohjois-Karjalan JarjestOasiain neuvottelukunta JANE kokoontui 6 kertaa (osallistujat
liitteend). JANEN tyovaliokunta kokoontui 7 kertaa ja JANEn koulutustyoéryhma JaneKo 13 kertaa.
JANEN tydvaliokunta valmisteli JANEn kokoukset. Tydvaliokunnalle oli mahdollista esittdaa toiveita
kokouksessa kasiteltdvista asioista. Lisdaksi JANEn kokouksissa kohdassa Muut asiat oli mahdollisuus
jakaa ajankohtaisia asioita muiden JANElaisten kanssa.

JANEnN kokoonpanoa taydennettiin vuoden 2020 alussa moniala-, monikulttuurisuus-, ymparisto- ja
luonto, lapsiperhe-, lilkunta- ja omais- ja mielenterveysjarjestdjen sekd paikallis-JANEjen osalta.
Taydennyshausta tiedotettiin mm. Jelli-jarjestotietopalvelussa seka JANElaisten kautta. Uuden
tadydennetyn kokoonpanon ensimmainen kokous 13.3.2020. Kokoonpano koostui 16 varsinais-, ja
16 varateemaedustajapaikasta, seka asiantuntijajasenista.

JANEnN puheenjohtajana toimi Ali Giray ja varapuheenjohtajana Sanna Heinonen. Sihteerin ty6panos
tuli Jarjestd 2.0 Pohjois-Karjala -hankkeen/Pohjois-Karjalan Sosiaaliturvayhdistyksen kautta.
Maakuntaliiton yhteyshenkilona toimi kulttuuriasiaintuntija Pentti Ojajarvi ja asiantuntijajdsenena
hyvinvointi- ja koulutusasiaintuntija Mari Nupponen.
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Paikallis-JANEt

Paikallis-JANEt toimivat Outokummussa, Pyhdseldssa, Raakkyldassa ja Kontiolahdella. Heindveden
paikallis-JANEN toiminta hiipui.

Lausunnot ja kannanotot

JANE teki 1.9.2020 kannanoton jarjestokentan toimintaresurssien turvaamisesta. Kannanotto
l[ahetettiin mm. Savo-Karjalan kansanedustajille. JANE lausui Pohjois-Karjalan strategia 2040
luonnokseen.

JANE ja kuntavaalivaikuttaminen

JANElaisilta kerattiin kuntavaali-kyselyssa tietoa siihen, mita asioita nahdaan tarkedna nostaa esille
kevaan 2021 kuntavaaleissa jarjestonakokulmasta ja miten se tehdaan. Vastauksien yhteenveto
kasiteltiin JANEn kokouksessa. Yhteenvedon perusteella kuntavaalityéryhma laati
kuntavaalivaikuttamissuunnitelman.

JANE laati Jarjestojen seitseman teesia, jossa avataan JANEn ndakemysta siitd, miten kuntapaattajat
voivat tukea jarjestdjen toimintaa. Teesit lahetettiin maakunnan puoluetoimijoille syyskuun
lopussa. Jarjestettiin Pohjois-Karjalan kuntavaaliehdokkaille 18.11. ehdokaskoulutus (4
osallistujaa). Tehtiin JANEn nettisivuille Kuntavaalit 2021 -osio www.jelli.fi/kuntavaalit2021.
Julkaistiin 1 blogikirjoitus kuntavaaliteeseihin liittyen.

Koulutukset ja tilaisuudet

JANENn koulutustyéryhma, Janeko toteutti vuoden aikana 2 koulutusta. llmoita digisti -
verkkokoulutukseen yhdistystoimijoille (Teams) 13.5. osallistui 46 henkildd, 35 eri yhdistyksesta.
(streemaus 109 katselukertaa) Palautekyselyyn vastaajista (n=20) 60 % ei ollut aiemmin osallistunut
JANEnN jarjestamiin koulutuksiin. 100 % vastaajista vastasi, ettd voi hyodyntdaa koulutuksessa
kasiteltyja asioita yhdistystoiminnassa/vapaaehtoistoiminnassa, tyossa.

Pohjois-Karjalan jarjestopaiva jarjestettiin verkkototeutuksena 28.11. Aiheena oli Saavutettava ja
innostava yhdistystoiminta. Miten teemme osallistumisesta helppoa ja houkuttelevaa? P&divaan
osallistui 59 osallistujaa, 41 eri taustatahoa. Palautekyselyyn vastaajista (n=22) 41 % ei ollut aiemmin
osallistunut JANEn jarjestamiin koulutuksiin. 95 % vastaajista vastasi, ettd voi hyddyntaa
koulutuksessa kasiteltyja asioita yhdistystoiminnassa/vapaaehtoistoiminnassa, tyossa.

JANE piti puheenvuoron Eteld-Savon jarjestoneuvottelukunnan YhES — yhdistykset Etelda-Savossa
strategiapdivassa 17.9. (Teams) teemana erityisesti vaikuttaminen ja viestinta.


http://www.jelli.fi/kuntavaalit2021
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Maakunnan JarjestoStara 2020

Vuoden 2020 JarjestdStara -palkinnon sai Kirsi Vanska-Partanen, Outokummun Voimistelu ja
Lilkunta ry:sta. Palkinto luovutettiin Pohjois-Karjalan Jarjestopdivassa 28.11.2020. JANE pyysi
ehdotuksia maakunnan JarjestéStaraksi ja teki niiden pohjalta valinnan. Palkinto luovutettiin
kymmenetta kertaa. Julkaisun yhteydessa JarjestoStaralle luovutettiin Jarjestostara -kiertopalkinto
seka JarjestoStara -muistotahti.

Tiedottaminen, viestinta ja JANEn tunnettavuuden parantaminen

JANEN toiminnoista tiedotettiin muiden muassa JANEn verkkosivuilla, Facebookissa, JELLI- ja JANE-
uutiskirjeessa seka eri tilaisuuksissa.

JANE yhteista yhdistyksille -uutiskirjetta lahetettiin 4 kertaa. (JANE uutiskirje 4/2020:
vastaanottajat 544, avattu 40 %., 9/20: 507, avattu 32 %, 11/20: 484 avattu 39 %, 12/20: 482,
avattu 28 %)

Vuonna 2020 JANEn verkkosivuilla oli 4139 katselukertaa. JANEn Facebook-sivuilla oli vuoden
lopussa 384 seuraajaa ja sivuilla 352 tykkaystd. Mediatiedotteet ldahetettiin Jarjestopaivasta ja
JarjestoStarasta.

Toiminnan kehittaminen ja arviointi

JANEN arviointikyselyssa (11/20) arvioitiin JANEn toimintaa ajalla 2017-2020 seka kartoitettiin
ideoita JANEn toiminnan kehittamiseksi. Kysely suunnattiin JANEnN jasenille, varajasenille ja
asiantuntijoille. Kyselyn yhteenveto kasiteltiin JANEn kokouksessa. Kyselysta nousseita asioita
nostettiin esille vuoden 2021 toimintasuunnitelmaan seka tehtiin kehittamispaatelmia toiminnan
kehittamiseksi. Muun muassa perehdyttdamiseen on kiinnitettava jatkossa vield enemman
huomioita. JANEn arviointikyselyn 2020 mukaan (n=17) JANEn toiminta hyodytti jarjestokenttaa
ka. oli 3,65 (asteikolla 1-4).

Tapahtumissa ja koulutuksissa kerattiin osallistujapalautetta ja toiveita tuleviin koulutuksiin.
Palautteet kaytiin [api JANEn koulutustyéryhmassa seka tuotiin tiedoksi JANElaisille.
JANEN edustukset

e Maakunnan yhteistyéoryhma: Ulla Manttari-Tikka, Joensuun Nuorisoverstas ja varaedustaja
Jari Hurskainen, Pohjois-Karjalan Liikunta

e Sosiaali- ja terveyskeskusohjelman sekd soterakenne-uudistusta tukevaan alueellisen
valmistelun ohjausryhma: Elina Pajula, Pohjois-Karjalan Sosiaaliturvayhdistys ja
varaedustaja Kari Hyvarinen, Pohjois-Karjalan kansanterveyden keskus

e Pohjois-Karjalan valmiusfoorumi: Antti Lempinen, Eldkeliiton Pohjois-Karjalan piiri,
varaedustaja Anne Pyykkonen, Pohjois-Karjalan Sosiaaliturvayhdistys
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e Karelia AMK:n Hyvinvointialan kumppanuuksilla vaikuttaviin palveluihin -hankkeen
ohjausryhma: Mervi Kuiri, Kotikartanoyhdistys ry, varaedustaja Anni Pesonen, Pohjois-
Karjalan Mielenterveydentuki ry

e Joensuun seudun kotouttamistydn keskus -hankkeen ohjausryhma: Liisa Hiltunen,
OkuJANE, JANEN jasen

e Pohjois-Karjalan maakuntapaivan valmistelutydoryhma: Anne Pyykkonen, Pohjois-Karjalan
Sosiaaliturvayhdistys, varaedustaja Kari Hyvarinen, Pohjois-Karjalan kansanterveyden
keskus

e Pohjois-Karjalan maakuntaliiton kulttuurihyvinvointiryhma: Kaisa Kervinen, Maaseudun
Sivistysliitto ja varaedustaja, Maarit Hamaldinen-Koljonen, Rantalan Virta -kulttuuriyhdistys
ry

Vuodesta 2019 vuoteen 2020 loppuun JANEn edustus erilaisissa maakunnan ty6- ja
ohjausryhmissa kasvoi 3 paikasta 7:n.

Hyvaksytty JANEssa 2.2.2021
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JANEnN kokoukset 2020

23.1. 13-18.3. 14.5. 1.9. 28.10. 3.12.
Ali Giray 1 1
Sanna Heinonen 1 1 1 1 1
Teija Sivonen/ Hanna K&aridinen 1.2 alkaen 1 1 1 1 1 1
Maarita Mannelin/ Pentti Ojajarvi 1 1 1 1 1 1
Mari Nupponen 1 1 1 1
Kari Hyvarinen 1 1 1 1 1 1
Mervi Kuiri 1 1 1 1 1
Anne Pyykkonen 1 1 1 1 1 1
Ari Hevonkoski 1 1 1 1
Anne-Maria Saaristo/ Hanna Torvinen 1 1 1 1 1
Ulla Manttari-Tikka 1 1 1 1 1
Antti Lempinen 1 1 1
Jari Hurskainen/ Pasi Majoinen 1.9. alkaen 1 1
Ritva Silvennoinen 1 1 1 1 1
Anni Pesonen 1 1 1 1
Lea Lihavainen 1 1 1 1 1
Anja Sarasoja 1 1 1
Pasi Karjalainen
Tuija Tekin 1 1 1
Ulla Siippainen 1 1 1
Taina Ben Daoud 1 1 1 1 1 1
Katja Asikainen/Taina Jauhiainen/ Kati
Kovalainen 1.9. alkaen ! !
Heli Hjalm 1 1 1 1 1
Anna Maija Pitkdnen 1 1 1
Liisa Hiltunen 1 1 1
Minna Patama 1 1 1 1
Henna Liiri-Turunen 1 1
Paula Peltola 1.9.2020 alkaen
Pasi Vilkki
Jaana Pakarinen 1 1 1
Minna Turunen 1 1
Arja Puoskari 1 1 1 1 1 1
Sami Tanskanen 1 1 1 1 1
Timo Reko 1 1
Kirsi Piiparinen 1 1 1 1 1 1
Ritva Kurkinen 1 1 1 1
Mia Sevonius-Male 1 1 1 1
Marjut Ahokas
Yhteensa 17 20 27 28 23 24




