JANEN vaikuttamisen karjet kuntastrategian ja talousarvion laadintaan

Hyvat kuntapaattajat ja kuntien viranhaltijat

Pohjois-Karjalassa on 3847 jarjest6a (Prh 22.6.2021).
Jarjestot toimivat kunnissa merkittavassa roolissa hyvinvoinnin, terveyden ja osallisuuden edistdjina. Jarjes-
tot tarjoavat ihmisille toimintaa, tukea eri elaméntilanteissa seka harrastus- ja osallistumismahdollisuuksia.

Tassa kayttoonne JANEn nakemyksia, miten kunnissa voidaan tukea jarjestdjen toimintaa ja tehda yhteis-
tyota jarjestdjen kanssa. Toivomme, ettd huomioitte naita asioita valmistellessanne tulevia kuntastrategi-
oita ja talousarvioita. Kerromme naistd teemoista mielellamme lisda ja meitd saa kutsua mukaan kuntien
tilaisuuksiin kertomaan jarjestéjen toiminnasta.

Pohjois-Karjalan jarjest6asiain neuvottelukunta JANE on maakunnan jarjestojen yhteistydryhma. Neuvotte-
lukunnan jasenet edustavat jarjest6ja eri yhdistystoiminnan toimialoilta. JANE toimii jarjesto- ja yhdistystoi-
minnan asiantuntijaryhméana Pohjois-Karjalan maakuntaliitossa.

Jarjest6jen seitseman teesia

Kuntien jarjestoavustuksiin panostuksia.

Kuntatalouden ndakokulmasta pienilla avustuksilla jarjestot toteuttavat merkittavaa asukkaiden hyvinvointia
tukevaa toimintaa. Jarjestdavustuksiin panostaminen on kunnalta hyvinvointi-investointi.

Jarjestoavustukset yhdenmukaisesti yhdelta luukulta.

Eri alojen yhdistysten huomioiminen tasapuolisesti avustusten hakemisessa ja mydntdamisessa, seka kuntien
valilla avustuskadytantdjen yhtendistaminen on tarkeda. Avustuskdytantdja voi kehittad mm. lisadmalla luok-
kia niin, etta jarjestdavustuksia voivat tasavertaisesti hakea eri alojen yhdistykset. Avustusten hakemisesta
|6ytyy riittavasti tietoa kunnan verkkosivuilta, niin etta tieto on tasapuolisesti kaikkien jarjestdjen saavutet-
tavissa myds hakuaikojen ulkopuolella. Mydnnetyt avustukset olisivat julkisesti nahtavilla kunnan verkkosi-
vuilla. Jarjestéavustusten hakemisessa siirrytdan toteuttamaan “yhden luukun periaatetta”, jolloin eri toi-
mialojen jarjestoavustuksia haetaan hakijaystavallisesti samasta paikasta, yhdelld lomakkeella.

Tilat yhteiskdyttoon — jarjestoille maksuttomia tiloja.

Tilat ovat edellytys ihmisten kohtaamiselle ja monipuoliselle toiminnalle. Tilat luovat myds pysyvyytta toi-
minnalle. Jarjestot toivovat kunnilta maksuttomia, esteettomia ja terveita tiloja jarjestdjen kayttoon eri
puolille kuntaa. On tarkeaa, etta kunta tiedottaa kaytettavissa olevista tiloista jarjestaille.

Jarjestoyhdyshenkild koordinoimaan kunta-jarjestdyhteistyota.

Pohjois-Karjalan kunnissa toimii nimettyja jarjestoyhteyshenkil6ita, jotka mahdollistavat yhdistysten ja kun-
tien koordinoidumman yhteistyon ja yhdistystoiminnan integroitumisen kunnissa tehta-
vaan hyvinvointitydhon. Jarjestoyhteyshenkilon tyotehtavia liittyen yhdistysyhteistyo-
hon voi olla esimerkiksi, yhdistysten ja kunnan vélisen yhteistyon seka yhdistysten
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ja vaikuttamismahdollisuuksien ja -rakenteiden kehittamista ja jarjestétapaamisten jarjestamista ja jarjesto-
kuntayhteistyon asiakirjan laatimista yhteistydssa jarjestojen kanssa.

Yhteistyoryhma edistamaan jarjestdjen ja kunnan vuoropuhelua.

Jokaiseen kuntaan tarvitaan oma jarjestjen ja kunnan yhteistyota edistava tyéryhma, esimerkiksi paikallis-
Jane. Sen toiminnan tavoitteena on yhteistyon lisdédminen yhdistysten valilla ja paallekkaisyyksien karsimi-
nen. Lisdksi yhdistyskentdn voimien vahvistaminen, yhteistyon tiivistdminen yhdistysten ja kunnan valill3,
vaikuttaminen ja ndin yhdistyskentan danen tuominen kunnan kehittamistoimintaan.

Otetaan jarjest6jen asiantuntemus ja osaaminen osaksi hyvinvointity6ta ja - suunnittelua.

Jarjestot ovat tarkeita yhteistydkumppaneita kuntien hyvinvointitydssa seka terveyden ja hyvinvoinnin edis-
tamisessa. Jarjestot toimivat Iahelld ihmisten arkielamaa ja tunnistavat kohderyhmansa tarpeita. On tar-
keda, etta jarjestot otetaan tiiviisti mukaan tekemaan kuntien hyvinvointisuunnitelmia ja -kertomuksia.
Yhteistyon pelisdannot jarjesto-kuntayhteistyon asiakirjaan.

Jokaiseen kuntaan tarvitaan jarjest6jen ja kunnan yhteisty6ta maarittava asiakirja. Jarjesto-kuntayhteistyon
asiakirjan tavoitteena on tuoda kootusti esille kunnan ja jarjestojen valisen yhteistoiminnan periaatteita,
mm. jarjestdyhteistydn muodot ja rakenteet, mydnnettavat avustukset ja tuet, jarjestoille tarjottavat toimi-
tilat ja kunnan jarjestoyhteyshenkilot.
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