
Pohjois-Karjalan 
maakuntaliitto



Pohjois-Karjalan maakuntaliitto

• Maakuntaliitto on kuntayhtymä.

• jäseninä Pohjois-Karjalan 13 kuntaa

Maakuntavaltuusto

• käyttää ylintä päätösvaltaa
• 53-paikkainen 
• jäsenet jäsenkuntien 

kunnanvaltuustojen edustajia
• Kunkin kunnan jäsenmäärä 

maakuntavaltuustossa 
määräytyy kunnan 
asukasmäärän mukaan

Maakuntahallitus

• Ohjaa liiton toimiston 
työskentelyä

• Valmistelee 
maakuntavaltuustossa 
käsiteltävät asiat

• Ja panee valtuuston päätökset 
täytäntöön

Tarkastuslautakunta

• Laatii arviointikertomuksen 
siitä, ovatko 
maakuntavaltuuston 
asettamat toiminnalliset ja 
taloudelliset tavoitteet 
toteutuneet



Maakuntaliiton toimisto 

• Maakuntajohtaja Markus Hirvonen

• 43 työntekijää

• Lakisääteiset tehtävät: 
1. aluekehitysviranomainen 

2. maakuntakaavoitus











POKAT –asiantuntijatoiminta (2018-2021)

POKAT – teemaryhmät

• Hyvinvointi

• Järjestöasiain neuvottelukunta

• Koulutus ja ennakointi

• Liikennejärjestelmä

• Venäjä

POKAT – asiantuntijaryhmät

• Metsatalous

• Teknologiateollisuus

• Kivi ja kaivannaiset

• Kulttuuri ja identiteetti

• Matkailu

• Kansainvälisyys

• Luovat alat

• Ilmasto- ja energia

Maakuntahallituksen koolle kutsumat. 
Tarkoituksena on vahvistaa alueen kehittämisen sidosryhmäyhteistyötä

Muun kun maakuntaliiton vetämät työryhmät:
Turvallisuus, Ruoka, Ympäristö



POKAT-teema- ja asiantuntijaryhmät

• Edistävät alansa kehittämistavoitteiden toteutumista

• Esittävät näkemyksiä alansa tulevaisuudesta ja pyrkivät 
vaikuttamaan siihen mm. edunvalvonnallisin keinoin

• Valmistelevat tarvittaessa alansa toimintaohjelman (alastrategian) ja 
päivittävät alan kehittämistavoitteet

• Seuraavat ja ohjaavat alansa toimintakentän kokonaisuutta

• Ennakoivat ja arvioivat alansa tilaa ja kehitysvaiheita sekä 
tunnistavat kehittämistarpeita ja mahdollisia ongelmakohtia



POKAT-teema- ja asiantuntijaryhmät

• Edistävät alan toimijoiden yhteistyötä ja verkostoitumista

• Edistävät oman alansa ja muiden alojen välistä toimintaa, ns. rajapintoja

• Tiedottavat alansa asioista tarvittaville sidosryhmille

• Voivat toimia myös erityistehtävissä, kuten keskeisten hankkeiden 
asiantuntija tai ohjausryhminä

• Tarkastelevat ohjelmatyön ja aluepolitiikan suhdetta arvioimalla 
hankkeiden vaikutusta alansa kehitykseen

• Valitsevat erikseen ne indikaattorit, joita käyttävät työskentelyssä 
apunaan

• Kokoontuvat säännöllisesti





Tulevaisuusrahasto

Kehittämishankkeiden tulee kohdistua pääsääntöisesti Pohjois-Karjalan 
maakuntaohjelman mukaisiin painopistealueisiin ja toimintalinjoihin.

Rahoitusta voidaan myöntää lisäksi
• Pohjois-Karjalan tunnetuksi tekemiseen
• maakunnan, markkinointiin, edunvalvontaan liittyviin 

kehittämishankkeisiin, 
• alueellisiin/paikallisiin omaehtoisuuteen perustuviin hankkeisiin ja
• maakunnan kansainvälistä toimintaa edistäviin hankkeisiin,
• omarahoitusosuudeksi maakunnan kannalta tärkeiden hankkeiden 

rahoittamisessa. 



Tulevaisuusrahasto

• Valtaosa hankkeiden rahoituksesta alle 25 000€

• Max 70 % hankkeen hyväksyttävästä kustannusarviosta

• Hakijat: kunnat, kehittämisyhtiöt, oppilaitokset ja erityisesti yhdistykset ja 

järjestöt. 

• Yksityishenkilöille ei rahoitusta myönnetä eikä elinkeinotoimintaa harjoittaville 

yrityksille.


