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Yhteistyössä hyvinvointia



JANE on yhdistysten ääni

Pohjois-Karjalan järjestöasiain neuvottelukunta JANE
tiivistää alueen yhdistyksien osaamisen, asiantuntemuksen ja 
yhteistyön.

JANE tuo asioihin yhdistysten näkökulman ja vahvistaa 
yhdistysten toimintaedellytyksiä.

JANE saa yhdistykset kohtaamaan ja synnyttää uusia 
mahdollisuuksia yhteistyölle.



Pohjois-Karjalan yhdistysohjelma 2021-2025
- pohjoiskarjalaisten 

yhdistystoimijoiden tahdonilmaus 
yhteisistä kehittämiskohteista vuosille 
2021-2025.

- Pohjois-Karjalan maakuntaohjelman 
POKAT2025:n toimenpideohjelma

- toimii työvälineenä yhdistystoiminnan 
kehittämiseksi ja yhteistyön 
rakentamiseksi

- Voidaan hyödyntää hyvinvoinnin 
edistämisen suunnittelussa Pohjois-
Karjalassa

https://www.pohjois-karjala.fi/documents/33565/12493606/203+Yhteistyo%CC%88ssa%CC%88+hyvinvointia+%23x2013+Pohjois-Karjalan+yhdistysohjelma+2021-2025.pdf/dda082a9-ae78-4be1-650f-0bce27853887?version=1.0


Pohjois-Karjalan yhdistysohjelma 2021-2025

- Toteutettiin vuoden 2021 aikana
- kerättiin materiaalia mm. Pohjois-Karjalan järjestökyselyllä, 

työpajoilla sekä lausuntokierroksella. 
- osallistui yhteensä 180 eri toimijaa ja 381 ihmistä. 
- Hyväksyttiin JANEssa 31.8.2021 ja maakuntahallituksessa 

20.9.2021, julkaistiin lokakuussa 2021.
- Ohjelmatyöstä vastasi Pohjois-Karjalan järjestöasiain 

neuvottelukunta JANE.
- JANEn jäsenistä  koottu  työryhmä toimi kirjoittamis- ja kokoamistyön tukena. 

- Ohjelman kokoaminen toteutettiin Pohjois-Karjalan Sosiaali-
turvayhdistyksen toimintaresursseilla.  

- toteutumista seuraa ja arvioi JANE yhteistyössä Pohjois-
Karjalan maakuntaliiton kanssa mm. Pohjois-Karjalan 
järjestökyselyllä.



Visio

Pohjoiskarjalaisten yhdistysten yhteinen tavoitetila tulevaisuudesta:

Monipuolinen ja aktiivinen yhdistys- ja kansalaistoiminta tarjoaa 
mielekästä elämää ja osallisuutta ihmisille. Toiminta on kaikille avointa, 
uusia ihmisiä kiinnostavaa ja yhdistystoimintaa uudistetaan rohkeasti 
yhdessä osallistujien kanssa. 
Yhdistysten toimintaedellytykset maakunnassa ovat hyvät. Yhdistykset 
toimivat yhteistyössä toistensa ja yhteistyökumppaneidensa kanssa 
ihmisten hyvinvoinnin ja osallisuuden edistämiseksi sekä elinvoimaisen 
maakunnan kehittämiseksi.



Strategiset painopisteet

•Uudistuva ja kestävä kansalaistoiminta

•Yhdistysten välinen yhteistyö

•Hyvinvointia kumppanuudessa



Uudistuva ja kestävä kansalaistoiminta

1. Yhdistys- ja kansalaistoiminnan 
muodot uudistuvat

2. Kansalais- ja yhdistystoiminta on 
näkyvää

3. Yhdistysten digiosaaminen 
vahvistuu

4. Tuetun vapaaehtoistoiminnan 
muodot kehittyvät

5. Yhdistykset ja oppilaitokset 
tekevät monipuolista yhteistyötä

6. Yhdistykset huomioivat 
toiminnassaan kestävän 
kehityksen

7. Yhdistysten palvelutuotanto-
osaaminen vahvistuu



Yhdistysten välinen yhteistyö

1. Yhdistysyhteistyön muodot 
kehittyvät

2. Yhdistykset tekevät yhteistyötä 
vapaaehtoistoiminnan 
kehittämisessä

3. JANE:n rooli järjestöjen 
toimintaedellytysten ja yhteistyön 
tukijana vahvistuu

4. Maakunnalliset verkkopalvelut 
kokoavat järjestötietoa

5. Yhdistykset työllistävät

6. Tehdään valtakunnallista 
vaikuttamistyötä



Hyvinvointia kumppanuudessa

1. Yhdistyksille on maksuttomia ja edullisia, 
terveitä ja esteettömiä tiloja

2. Yhdistys- ja kansalaistoimintaa tuetaan 
taloudellisesti

3. Kuntien, hyvinvointialueen ja maakuntaliiton 
järjestöyhteyshenkilöiden toiminta vakiintuu

4. Järjestötapaamisten ja verkostojen toiminta 
on säännöllistä ja tavoitteellista

5. Yhdistykset vaikuttavat yhteistyörakenteiden 
kautta

6. Yhdistykset ovat mukana 
hyvinvointikertomusten ja -suunnitelmien 
laadinnassa, toteuttamisessa ja arvioinnissa

7. Yhteistyökäytänteistä on sovittu

8. Viestintää ja markkinointia toteutetaan 
yhdessä

9. Tehdään yhteistyötä hankkeiden 
suunnittelussa ja toteuttamisessa



Ideoita, ajatuksia mitä toimenpiteitä ja miten 
voidaan viedä yhdessä eteenpäin alueellasi? 

Mitkä ovat tärkeimmät eteenpäin vietävät 
asiat?

Mitä sinun yhdistyksesi haluaisi tehdä?





Lisätietoa ja ota yhteyttä!

Anniina Kontiokorpi, neuvottelukunnan pj, 
anniina.kontiokorpi@luottamus.joensuu.fi 
040 530 6455 

Helena Pakarinen, neuvottelukunnan varapj
helena.pakarinen(at)luottamus.tohmajarvi.fi, 
050 388 0011

Anne Pyykkönen, neuvottelukunnan sihteeri
Pohjois-Karjalan Sosiaaliturvayhdistys ry
anne.pyykkonen@pksotu.fi, 045 117 9340

Mari Nupponen, hyvinvointi- ja koulutusasiantuntija Pohjois-
Karjalan maakuntaliitto
mari.nupponen(at)pohjois-karjala.fi, 050 512 3432

Lisätietoa Pohjois-Karjalan yhdistysohjelmasta
www.jelli.fi/yhdistysohjelma

Pohjois-Karjalan Järjestöasiain neuvottelukunta JANE:
www.jelli.fi/jane

Pohjois-Karjalan Järjestöasiain neuvottelukunta JANE 
Facebookissa

Yhdistysohjelman kuvitus: Anniina Löytönen, Löytönen 
Wallpaper Oy

http://www.jelli.fi/yhdistysohjelma
http://www.jelli.fi/jane
https://www.facebook.com/pkjarjestoasiainneuvottelukunta/?fref=ts

