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JANE on yhdistysten aani

Pohjois-Karjalan jarjestdasiain neuvottelukunta JANE
tiilvistaa alueen yhdistyksien osaamisen, asiantuntemuksen ja

vhteistyon.
JANE tuo asioihin yhdistysten nakdkulman ja vahvistaa
vhdistysten toimintaedellytyksia.

JANE saa yhdistykset kohtaamaan ja synnyttaa uusia
mahdollisuuksia yhteistyodlle.

_ POHJoIS-KARUALA

MNacluntaliitto




Pohjois-Karjalan yhdistysohjelma 2021-2025

- pohjoiskarjalaisten IR rorsoeaia
vhdistystoimijoiden tahdonilmaus
vhteisista kehittamiskohteista vuosille
2021-2025.

- Pohjois-Karjalan maakuntaohjelman
POKAT2025:n toimenpideohjelma

- toimii tyovalineena yhdistystoiminnan
kehittamiseksi ja yhteistyon
rakentamiseksi

- Voidaan hyodyntaa hyvinvoinnin
edistamisen suunnittelussa Pohjois-
Karjalassa Yhteistyossd

hyvinvointia
Pohjois-Karjalan yhdistysohjelma 2021-2025

JANE

‘w1 PohJoIS-KARUALA W, Pohjois-Karjalan
.>-‘- P/,,I;lm.,,m,,,mg‘zi, ’A‘Sosiaaliturvayhdistys ry

ON YHDISTYSTEN AANI



https://www.pohjois-karjala.fi/documents/33565/12493606/203+Yhteistyo%CC%88ssa%CC%88+hyvinvointia+%23x2013+Pohjois-Karjalan+yhdistysohjelma+2021-2025.pdf/dda082a9-ae78-4be1-650f-0bce27853887?version=1.0

Pohjois-Karjalan yhdistysohjelma 2021-2025

- Toteutettiin vuoden 2021 aikana

JANE

ON YHDISTYSTEN AANI

kerattiin materiaalia mm. Pohjois-Karjalan jarjestokyselyll3,
tyopajoilla seka lausuntokierroksella.

osallistui yhteensa 180 eri toimijaa ja 381 ihmista.

Hyvaksyttiin JANEssa 31.8.2021 ja maakuntahallituksessa
20.9.2021, julkaistiin lokakuussa 2021.

Ohjelmatyosta vastasi Pohjois-Karjalan jarjestoasiain
neuvottelukunta JANE.
- JANEnN jasenista koottu tyoryhma toimi kirjoittamis- ja kokoamistyon tukena.

Ohjelman kokoaminen toteutettiin Pohjois-Karjalan Sosiaali-
turvayhdistyksen toimintaresursseilla.

toteutumista seuraa ja arvioi JANE yhteistyossa Pohjois-
Karjalan maakuntaliiton kanssa mm. Pohjois-Karjalan
jarjestokyselylla.
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Visio
Pohjoiskarjalaisten yhdistysten yhteinen tavoitetila tulevaisuudesta:

Monipuolinen ja aktiivinen yhdistys- ja kansalaistoiminta tarjoaa
mielekdstd eladmdd ja osallisuutta ihmisille. Toiminta on kaikille avointa,
uusia ihmisié kiinnostavaa ja yhdistystoimintaa uudistetaan rohkeasti

yhdessd osallistujien kanssa.

Yhdistysten toimintaedellytykset maakunnassa ovat hyvat. Yhdistykset
toimivat yhteistyossd toistensa ja yhteistyokumppaneidensa kanssa
ihmisten hyvinvoinnin ja osallisuuden edistdmiseksi seké elinvoimaisen
maakunnan kehittdmiseksi.



Strategiset painopisteet

e Uudistuva ja kestava kansalaistoiminta
*Yhdistysten valinen yhteistyo
* Hyvinvointia kumppanuudessa



Uudistuva ja kestava kansalaistoiminta
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Yhdistysten valinen yhteistyo

1. Yhdistysyhteistydn muodot
kehittyvat

2. Yhdistykset tekevat yhteistyota
vapaaehtoistoiminnan
kehittamisessa

3. JANE:n rooliﬂ'érjestéjen
toimintaedellytysten ja yhteistyon
tukijana vahvistuu

4, Maakunnalliset verkkopalvelut
kokoavat jarjestotietoa

5. Yhdistykset tyollistavat

6. Tehdaan valtakunnallista
vaikuttamistyota




Hyvinvointia kumppanuudessa

1. Yhdistyksille on maksuttomia ja edullisia, e
terveita ja esteettomia tiloja Somastinnnal

2. Yhdistys- ja kansalaistoimintaa tuetaan P B
taloudellisesti

3. Kuntien, hyvinvointialueen ja maakuntaliiton st it o
jarjestoyhteyshenkildiden toiminta vakiintuu perustaa. Miloin tavataan?

4. Jarjestétapaamisten ja verkostojen toiminta
on saannollista ja tavoitteellista

5. Yhdistykset vaikuttavat yhteistyorakenteiden
kautta

6. Yhdistykset ovat mukana _ _
hyvinvointikertomusten ja -suunnitelmien . JARKSTR YiTE S

GE HENKILD

laadinnassa, toteuttamisessa ja arvioinnissa

7. Yhteistyokaytanteista on sovittu

8. Viestintaa ja markkinointia toteutetaan
vhdessa

9. Tehdaan yhteistyota hankkeiden

suunnittelussa ja toteuttamisessa



ldeoita, ajatuksia mita toimenpiteita ja miten
voidaan vied3 vhdessa eteenpain alueellasi?

Mitka ovat tarkeimmat eteenpain vietavat
asiat?

Mita sinun yhdistyksesi haluaisi tehda?






Lisatietoa ja ota yhteytta!

Anniina Kontiokorpi, neuvottelukunnan pj,

anniina.kontiokorpi@Iluottamus.joensuu.fi Lisatietoa Pohjois-Karjalan yhdistysohjelmasta

040 530 6455 www.jelli.fi/yhdistysohjelma

Helena Pakarinen, neuvottelukunnan varapj Pohjois-Karjalan Jarjestdasiain neuvottelukunta JANE:
helena.pakarinen(at)luottamus.tohmajarvi.fi, www.jelli.fi/jane

050 388 0011

Pohjois-Karjalan Jarjestdasiain neuvottelukunta JANE
Anne Pyykkonen, neuvottelukunnan sihteeri Facebookissa
Pohjois-Karjalan Sosiaaliturvayhdistys ry
anne.pyykkonen@pksotu.fi, 045 117 9340

Mari Nupponen, hyvinvointi- ja koulutusasiantuntija Pohjois-

Karjalan maakuntaliitto

mari.nupponen(at)pohjois-karjala.fi, 050 512 3432

Yhdistysohjelman kuvitus: Anniina Loytonen, Loéytonen
Wallpaper Oy
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