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Valtion ohjaus

Rahoitus

Tulevaisuuden sote-keskushanke tukee palvelujen kehittamista uudistuksen tavoitteiden mukaisesti.

www.siunsote.fi/hyvinvointialue


https://www.siunsote.fi/-/tulevaisuuden-sosiaali-ja-terveyskeskuksen-kehittamista-jatketaan-siun-sotessa?redirect=%2F
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Ajankohtaista

Hyvinvointialueen strategiatyo kdaynnistyy

* tilannekuva
e sote-uudistuksen tavoitteet
 strategiaan liittyvien henkil6stokyselyjen tulokset
* sidosryhmakyselyista koonti
 julkisen hallinnon strategia

* hallituksen puheenjohtajisto ja strategiaseminaari 27.4.2022
 valtuuston strategiaseminaari 05/2022 ja 06/2022

— Osallisuus: Vaikuttamistoimielimet, jarjestot, sidosryhmat, asukkaat

Talousarviovalmistelu —> valtuusto linjaa strategiavalmistelun yhteydessa painopisteita.

“Paivakahvit sote-ammattilaisten kanssa”

» 1xkk, Teams-live =2 nimikilpailu

Asukkaiden marraskuu 2022 - palvelustrategia
* jokaisesssa kunnassa - mukaan jarjestot, oppilaitokset, hyte-toimijat




Kumppanuusryhma ja sen

alatyoryhmat

Valittaa organisaatioiden nakemyksia
valmisteluun ja viestii valmistelusta omiin
organisaatioihin.

Osallistuu yhdyspintojen maarittelyyn ja
toimintaratkaisujen kehittamiseen
erityisesti hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisen seka osallisuuden
nakdkulmasta.

Alatyoryhmat

Hyvinvointialueen ja kuntien
yhteistyorakenteet seka
hyvinvointikertomus- ja suunnitelmatyo

Jarjestojen toimintaedellytykset ja
jarjestoavustukset

Vaikuttamistoimielimet

Osallisuus

Varsinainen Taustataho Vara Taustataho
1 Maarika Kasonen Heinavesi Jari Tuononen Kontiolahti
2 Matias Valoaho Kitee Paivi Nenonen llomantsi
3 Riitta Huurinainen Joensuu Arto Sihvonen Lieksa
4  Heini Lehikoinen Osallisuus Anne Pyykkonen Osallisuus
5 Karri Poutanen Siun sote Leena Suhonen Siun sote
6 Tero Kuittinen Pelastuslaitos Pasi Markkanen Pelastuslaitos
7  Mirva Kuronen Henkiloston edustaja Jorma Hamaldinen Henkildston edustaja
8 Elina Pajula P-K Sotu ry Ritva Silvennoinen P-K kehitysvammaisten tukipiiri
9 Kari Hyvarinen P-K Kansanterveysry Ringa Nenonen P-K Martat ry
10 Mervi Kuiri Kotikartanoyhdistysry ~ Jaana Tolvanen Jns seudun Invalidit ry
11 Mari Nupponen P-K:n maakuntaliitto Jarno Turunen P-K:n maakuntaliitto
12 Palvi Malinen ELY-keskus Anu Huotari TE-toimisto
13 Matti Ruuska AVI Anne Kejonen AVI
14 Janne Nissinen KELA Paivi Valkonen KELA
15 Riikka Vartianen Tyollisyyden kuntakokeilu Merja Nygren Tyollisyyden kuntakokeilu
16 Hannu Urjanheimo  P-K:n Yrittajat Jaana Reimasto-Heiskanen P-K:n kauppakamari
17 Katariina Eskelinen Elinkeinoyhtiot Timo Hartikainen Elinkeinoyhtiot
18 Tiina Tuononen Manuva Aada Reijonen Manuva
19 Matti Ruokolainen Maakuntaliiton Matti Mantynen Maakuntaliiton
elakeldisneuvottelukunta elakeldisneuvottelukunta
20 Eija Hakulinen Keski-Karjalan Leena Kettunen Polvijarven
vammaisneuvosto vammaisneuvosto
21 Riitta Lappalainen Perhekeskus Perhekeskus
22 Ahri Hirvonen P-K;n apteekkarit Tiina Koskinen P-K:n apteekkarit
23 Katri Vilén Joensuun Ewv. lut. srk Tuomas Jarvelin Joensuun ort. srk
24 Tuomas Lappalainen Karelia-amk Kaisa Laatikainen Karelia-amk
25 Esa Karvinen Riveria Jatta Herranen Riveria
26 Elsa Paronen UEF Pekka Mantyselka UEF




Asukkailla ja palveluiden kayttajilla on oikeus osallistua ja vaikuttaa
hyvinvointialueen toimintaan esim.

e jarjestamalla keskustelu- ja kuulemistilaisuuksia seka
asukasraateja;

* valitsemalla palvelujen kayttajien edustajia
hyvinvointialueen toimielimiin;

* selvittamalla asukkaiden ja palvelujen kayttajien
mielipiteita ennen paatoksentekoa;

e suunnittelemalla ja kehittamalla palveluja yhdessa
palvelujen kayttajien kanssa;

e jarjestamalla mahdollisuuksia osallistua hyvinvointialueen
talouden suunnitteluun;

* tukemalla asukkaiden seka jarjestdjen ja muiden
vhteis6jen oma-aloitteista asioiden suunnittelua ja
valmistelua.

- hyvinvointialueen laki 611/2021/29§

Asukas- ja asiakasosallisuuskysely henkilostolle = talon
sisainen osallisuustyoryhma

Osallisuutta voi jokainen ajatella omassa
toiminnassaan neljan osa-alueen kautta

Tieto-osallisuus

* Miten saadaan riittavasti ja ymmarrettavaa tietoa
monikanavaisesti ja selkeasti?

* Miten olisi hyva kerata tietoa, toiveita ja tarpeita,
miten niita halutaan antaa?

Suunnitteluosallisuus

* Miten osallistetaan mukaan suunnitteluun,
valmisteluun, kehittdmiseen?

Toimintaosallisuus

* Millainen toiminta lisaa osallistumista?

e Kuka organisoi ja kenen kanssa?

Paatososallisuus

* Miten voidaan vaikuttaa paatoksentekoon?

* Minkalaisia ryhmia tai toimielimia tarvitaan?



Hyvinvointialueen organisaatio

Osallisuusvaliokunta, 7, A|ueva|tuust0

kunnat 3, jarjestot 2,

vaikuttamistoimielimet 4 59 iﬁsentﬁ (pj +2 Vpi)

OSALLISUUSVALIOKUNTA

Aluevaltuusto valitsee toimikaudekseen 7 varsinaista jasenta ja heille 7
henkilokohtaista varajasenta. Jasenten tulee olla valtuutettuja tai varavaltuutettuja

Osallisuusvaliokunnan tehtavana on:

1. vastata osallisuusohjelman valmistelusta seka seurata ja arvioida sen

toteutumista,

2. seurata hyvinvointialueen strategian, palvelustrategian, hyvinvointikertomuksen
seka muiden merkittavien ohjelmien valmistelun ja tavoitteiden toteutumista
kansalaisdemokratian toimivuuden ja kansalaisten osallisuuden nakokulmasta,

Anu Huusko, pj. (Veijo Honkonen)
Tapani Nuutinen (Liisa Mononen)
Heikki Ahtola (Sari Koskinen)

3. seurata asukkaiden, palveluiden kayttdjien ja sidosryhmien mahdollisuuksia Tuula Pakarinen, vpj. (Esa Lahtela)

osallistua ja vaikuttaa hyvinvointialueen toimintaan hyvinvointialueen laissa

611/2021/29§ ehdotetuin keinoin. Jukka Hirvonen (Reetta Nenonen)
Niko Keronen (Outi Mara)

4. seurata hyvinvointialueen asiakastyytyvaisyytta seka asiakaspalautteen pohjalta Emilia Ihanus (Reijo Kortelainen)

tehtyja toimenpiteits,

5. tehda aloitteita asukkaiden ja sidosryhmien osallistumismuotojen Kunnat:
kehittamisesta, Sari Lempidinen (Joensuu)
6. tiedottaa ja viestid omalta osaltaan osallisuudesta laajasti asukkaille ja Petri Pasanen (Tohmajarvi)
sidosryhmille yhteistydssa hyvinvointialueen viestinnan kanssa, Lassi Kirjavainen (Juuka)

7. kuulla asiantuntijoita ja/tai hankkia muun tarpeelliseksi katsomansa selvityksen S '
kasiteltdvana olevaan asiaan. JANE nimeaa jdrjestoedustajat 27.4.

Vaikuttamistoimielimet 05/22



* Siun soten perustamisvaiheessa sovittiin sote-

JarjEStaaVUStUkSEt jarjestdjen rahallisten avustusten kuuluvan kuntien
vastuulle.
HE2412/2020 vp

Sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamislaki 612/2021, 6

* perustelujen mukaan tama voisi ja 7 § Kunnan/Hyvinvointialueen

tarkoittaa esimerkiksi

hyvinvointialueen asukkaiden * on edistettava asukkaidensa hyvinvointia ja terveytta.
ohjaamista jarjestdjen toiminnan Molemmilla on ensisijainen vastuu hyvinvoinnin ja
piiriin, kuten vertaistukeen tai terveyden edistamisesta silta osin kuin tama tehtava
vapaaehtoistoimintaan, kytkeytyy kunnan/hyvinvointialueen muihin
asiantuntija-avun antamista, lakisdateisiin tehtaviin.

toimitilojen luovuttamista * on toimittava hyvinvoinnin ja terveyden edistimisess3
jarjestojen kayttoon ja yhteistydssa ja tuettava sitd asiantuntemuksellaan.
hyvinvointialueen harkinnan

mukaan myds avustusten * Molempien on myos edistettava hyvinvoinnin ja
myontamista jarjestoille. terveyden edistamistyota tekevien jarjestdjen

toimintaedellytyksia ja vaikutusmahdollisuuksia
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa.



.o o Keskeiset asiat valmistelussa

J a rJ EStOJ e n * Hyvinvointialueen jarjestdavustusten

kriteerit, hakutapa, aikataulutus -

tOi m i nta ed EI IYtYkSEt valmistelu yhdessa kuntien ja

. “ee . jarjestdjen kanssa
J a J a rJ ESthVU Stu kSEt * Tehty kyselyt jarjestdoavustuksista
 jarjestoille (PkSotu)
e kunnille (DL 11.4)
* Jarjestofoorumi 13.4.2022

ALATYORYHMA e Alatyoryhma: 2.5.ja 9.5. 2
Nimi Taustataho ensimmainen esitys kriteereista
hytelautakunnan kokoukseen 31.5.2022.

Tero Kuittinen (pj)  |Pelastuslaitos
P-K Martat ry Seuraavana:

Ringa Nenonen _ o o o
Heini Lehikoinen loensul . Hyvmv0|pt|aIu-e-k_L_mta-JarJe-sto.t ja
sidosryhmayhteistyo = vuosittaiset

Sari Pottonen Siun sote
neuvottelut
Mervi Kuiri Kotikartanoyhdistys ry/ Nurmeskotiyhdistys ry + Hyvinvointialueen jérjestbyhteistyén
Elina Pajula P-K Sosiaaliturvayhdistys ry rakenne
Mari Nupponen P-K maakuntaliitto

Karri Poutanen Siun sote




Alustava ehdotus hyvinvointialueen ja kuntien yhteistyosta

~

€ Kerran vuodessa:
kunnan johto ja
poliittinen johto seka
hyvinvointialueen johto
ja poliittinen johto
(kuntajako sovitaan)

vuodessa: kunnan
sisdainen "hyte-ryhma”
seka hyvinvointialueen
”kuntayhteistyo-ryhma”

W e Kaksi — kolme kertaa

5 . Hyten /
Strateginen operatiivinen

taso taso (kunta- hv- .
alue) L Valmistelevat

vhdessa strategisen
tason neuvottelut

-

Muut Alueellinen .
* Ept- verkosto, verkostot ja hv- N
elintapaohjauksen tyontekija- koordinaattori
verkosto, perhekeskus- tasot -verkosto * 6-8 kertaa vuodessa.

verkosto, JANE,
maakuntaliiton hyvinvointi-
ryhma, valmiusfoorumi,
alueelliset valmiusryhmat,
vaikuttamistoimielimet

Yhteensovittaa alueellisen ja
kuntien hyvinvointikerto-
muksien ja -suunnitelmien
tavoitteet, toimenpiteet ja
seurannan. )

-




ljJataso

Muut verkostot ja tyéntek

* Kentalta tuleva kokemustieto, asiakaskokemus

Alustava ehdotus hyvinvointialueen ja kuntien yhteistyosta

* Kerran vuodessa: * Kaksi - kolme kertaa
* Hyvinvoinnin ja terveyden edistidmisen Eygm’;tlh'tk P Hssinen-hyte-ryhmi”

painopisteiden ja tavoitteiden jalkauttaminen johto a polttinen kuntayhteistySryhms”
verkostoille = mita toimenpiteit rovtaan) M
verkostot/verkostotoimijat voivat tehda? 4 :

» vaikuttavat toimenpiteet Ay

e uudet hankkeet ot BT S ORI

* opinnaytetyot " eimapaohiauksenverkos AR Ll

perhekeskusverkosto, JANE! tyontekijatasot
maakuntaliiton hyvinvointi-
ryhmd, valmiusfoorumi,
alueelliset valmiusryhmat,

—Vastavuoroinen tiedonkulku tiedolla johtamisen valkuttamistoimielmetr,
t U e kSi valmiussuunnitelmat

* Yhteensovittaa alueellisen ja
kuntien hyvinvointikerto-
muksien ja -suunnitelmien
tavoitteet, toimenpiteet ja
seurannan.



Vuosittaiset neuvottelut kuntien, julkisten toimijoiden,

vksityisten yritysten ja yleishyodyllisten yhteisjen kanssa

Hyte-foorumit jokaisessa kunnassa?

* alueellinen hyvinvointikertomus- ja
suunnitelma

* kunnan hyvinvointikertomus ja -
suunnitelma

 Esitellaan luonnokset painopisteista
ja tavoitteista =2 kuuleminen ja
vhteinen tyoskentely, yhteisen
toiminnan mahdollisuudet

Laki sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisestd 612/202,
kuntien ja hyvinvointialueen on:

e tehtava hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa yhteistyota
kunnassa/hyvinvointialueen alueella hyvinvoinnin ja terveyden
edistamistyota tekevien muiden julkisten toimijoiden,
yksityisten yritysten ja yleishyodyllisten yhteisdjen kanssa.
Molempien on myos edistettava hyvinvoinnin ja terveyden
edistamistyota tekevien jarjestojen toimintaedellytyksia ja
vaikutusmahdollisuuksia hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisessa.

Hyvinvointialueen on neuvoteltava vahintaan kerran vuodessa
vhdessa alueensa kuntien sekda muiden edella tassa momentissa
mainittujen hyvinvointialueella hyvinvoinnin ja terveyden
edistamistyota tekevien toimijoiden kanssa hyvinvoinnin ja
terveyden edistamista koskevista tavoitteista, toimenpiteista,
yhteistyosta ja seurannasta. Kunnan on osallistuttava 7 §:n 4
momentissa tarkoitettuihin neuvotteluihin.




KIITOS!

maarita.mannelin@siunsote.fi
p. 050 591 2580

* http://siunsote.fi/hyvinvointialue

* https://soteuudistus.fi/

e Pohjois-Karjalan hyvinvointialue 2,5 minuutissa - YouTube
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