
Muistio 4/2022 
Pohjois-Karjalan Järjestöasiain neuvottelukunta JANEn kokous jäsenille ja varajäsenille 
 
Aika: 7.6.2022 klo 9-11 
Kokouspaikka: Pohjois-Karjalan maakuntaliitto, alakerran kokoustila, Siltakatu 2, Joensuu. Kokoukseen oli 
mahdollisuus osallistua etäyhteyksin. 
 
Paikalla: 
 
Anniina Kontiokorpi, puheenjohtaja X 
Helena Pakarinen varapuheenjohtaja   
Anne Pyykkönen, sihteeri X 
Mari Nupponen, maakuntaliiton yhteyshenkilö X 
 
Varsinainen jäsen:   Varajäsen: 
 
Monialajärjestö 
Kari Hyvärinen x   Henna Karhapää  
Monialajärjestö 
Anne Pyykkönen x   Alina Koponen  
Monialajärjestö 
Anni Rannikko x   -  
Paikallis-JANE 
Sari Tervonen      Liisa Hiltunen  
Lapsi- ja perhejärjestöt 
Anne Korppinen    Minna Patama/Päivi Turkia X  
Nuoret     
Sini Korhonen  x   Mia Väänänen 
Eläkeläisjärjestöt 
Antti Lempinen    Elna Sarkkinen  
Liikuntajärjestöt 
Tomi Pyylampi    Maija Törmänen x 
Sosiaali- ja terveysjärjestöt 
Ritva Silvennoinen x   Salli Alajuuma x 
Omais- ja mielenterveysjärjestöt 
Seija Turtiainen x   Anni Pesonen x 
Opinto ja kulttuurijärjestöt 
Arja Puoskari  x   Tuija Hirvonen-Puhakka 
Monikulttuurisuusjärjestöt 
Sami Tanskanen x   Kaisa Karhu-Härkönen 
Kylä- ja kotiseutujärjestöt    
Maarit Hämäläinen-Koljonen   Heli Hjälm  
Harrastusjärjestöt 
Tuija Tekin     Kirsi Piiparinen x 
Ympäristö- ja luontojärjestöt 
Hannu Parviainen x   Sonja Nyrönen 
Työttömien järjestöt/työllisyys 
Taina BenDaoud    Ritva Kurkinen x 
 
Asiantuntijajäsenet:  
Eija Asikainen, kotouttamispäällikkö, Joensuun kaupunki  
Mikko Löppönen, vs. kunnanjohtaja, Tohmajärven kunta  
Maarita Mannelin, kumppanuuspäällikkö, Pohjois-Karjalan hyvinvointialue  
Petrus Ahtiala (varalla Miska Heikkilä) Maakunnallisen nuorisovaltuuston edustaja x 



Minna Patama, projektisuunnittelija, Siun sote x 
Teija Sivonen, projektipäällikkö, Pohjois-Karjalan Sosiaaliturvayhdistys ry x 
Suvi Hirvonen, maahanmuuttoasiantuntija, Pohjois-Karjalan ELY-keskus x 
 
 

1. Kokouksen avaus 

Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 9.01. 

 

2. Läsnäolijoiden toteaminen  

Todettiin läsnäolijat. 

 

3. Edellisen kokouksen muistion hyväksyminen 

Hyväksyttiin edellisen kokouksen muistio. 

 

4. Kotoutumisen kumppanuusohjelma (Liite 1) 

Maahanmuuttoasiantuntija Suvi Hirvonen Pohjois-Karjalan ELY-keskuksesta esitteli kotoutumisen 

kumppanuusohjelmaa ja sen tarjoamia yhteistyömahdollisuuksia järjestöille maahanmuuttajien 

kotoutumisen tukemisessa. Kumppanuusohjelman puitteissa järjestetään mm. koulutuksia ja 

foorumeita sekä tarjolla on myös verkkopalveluja yhteistyön tueksi. Järjestöt voivat ilmoittautua 

mukaan kumppanuusohjelman toteuttamiseen https://kotoutuminen.fi/ilmoita-organisaatiosi-

mukaan  

• Kysyttiin mahdollisuuksia järjestää esim. 15.6. järjestettävästä Polarisaation, 

vastakkainasettelun ja konfliktien ennaltaehkäisyn perusteet -koulutuksesta toista ryhmää 

myöhemmin, koska koulutus on jo täynnä. Suvi ilmoittaa mahdollisista peruutuspaikoista ja 

mahdollisuuksia järjestää myöhemmin toista ryhmää. 

 

 

5. Punaisen Ristin tilannekuva Ukrainan kriisissä ja katsaus SPR:n vastaanottotoimintaan Joensuun 

seudulla (Liite 2) 

Järjestöpäällikkö Kirsi Piiparinen SPR:n Savo-Karjalan piiristä esitteli ajankohtaista tilannekuvaa 

Ukrainan kriisistä sekä SPR:n vastaanottotoiminnan kokonaisuutta ja järjestöjen ja vapaaehtoisten 

roolia auttamistyössä. 

Keskustelua: 

- Psykososiaalinen tuki on tällä hetkellä riittämätöntä maahanmuuttajille. Asiasta on keskusteltu 

viranomaisten kanssa. Järjestöjen vapaaehtoisten vastuulla ei ole psykososiaalisen tuen 

tarjoaminen, siihen tarvitaan ammatillista osaamista ja järjestäminen kuuluu julkisten 

palvelujen vastuulle.  

- Vertaistuen kohdentamiseen kaivataan kanavia, esim. miten kehitysvammaisten tukipiirin 

vertaiset/vapaaehtoiset löytäisivät maahan muuttaneita kehitysvammaisia/perheitä 

vertaistuen tarjoamiseksi? Tietoa Tukipiirin toiminnasta tai muusta vastaavasta toiminnasta 

voisi toimittaa vastaanottokeskukseen, josta tietoa voisi sitten jakaa eteenpäin. 

- Hajautettu vastaanottokeskuksen malli haastaa tiedottamista ja ihmisten tavoittamista, mutta 

tähän ollaan kehittämässä uusia kanavia. 

 

 

https://kotoutuminen.fi/ilmoita-organisaatiosi-mukaan
https://kotoutuminen.fi/ilmoita-organisaatiosi-mukaan


 

 

6. JANEn kokoonpanon täydentäminen: monialajärjestöjen varajäsenen paikka  

 

Pohjois-Karjalan järjestöasiain neuvottelukunta JANEn täydennyshaku oli avoinna 4.5.-20.5.2022   

JANE haki täydennyshaussa kaudelle 2022-2023 jäsentä seuraavaan paikkaan: 

• Monialajärjestöt, varajäsen 
 
Täydennyshausta tiedotettiin mm. JANEn jäsenien kautta, Jellissä ja Jelli-uutiskirjeessä sekä 

Facebookissa. Ehdotukset yhdistyksiltä neuvottelukunnan varajäseniksi pyydettiin jättämään 

sähköisellä lomakkeella.  

Neuvottelukunnan kokoonpanon osalta noudatetaan seuraavia valintakriteereitä:  

Neuvottelukunnan jäsenet edustavat Pohjois-Karjalassa toimivia järjestöjä monipuolisesti eri 

toimialoilta. Neuvottelukunnan jäseniksi valitaan henkilöitä, jotka ovat alansa asiantuntijoita, aktiivisia 

henkilöitä ja joilta löytyy aikaa ja tahtoa rakentaa järjestöyhteistyötä neuvottelukunnan puitteissa.  

Valittu edustaja sitoutuu toimimaan viestin viejänä neuvottelukunnan ja oman toimialueensa 

järjestöjen välillä. Kokoonpanossa pyritään siihen, että mukana on sekä järjestöjen työntekijöitä että 

luottamushenkilöitä. Yhdistyksen toiminta-alueena on oltava Pohjois-Karjala.  

Määräaikaan mennessä tuli yhteensä 2 ehdotusta, jotka toimitettiin tiedoksi kokouskutsun liitteenä.  

 
Ehdotus: JANEn työvaliokunta ehdottaa, että JANEn monialajärjestöjen varajäsenen paikalle 
valitaan  

• Sanna Heinonen, Joensuun Nuorisoverstas ry 
 

Päätös: Ehdotuksen mukaisesti. 
 

7. Hyvinvointialueen järjestöavustuskäytännöt: ehdotuksen esittely (Liite 3) 

kehittämispäällikkö Anne Pyykkönen Pohjois-Karjalan Sosiaaliturvayhdistys ry:stä esitteli Pohjois-

Karjalan hyvinvointialueen hyvinvointilautakunnalle annetun esityksen hyvinvointialueen 

järjestöavustusten myöntämisen periaatteista. Esityksen valmisteli hyvinvointialueen valmistelun 

kumppanuusryhmän alatyöryhmä. Hyvinvointilautakunta hyväksyi esityksen ja 

avustuskokonaisuuden valmistelu jatkuu pohjaesityksen mukaisesti. Mitään tarkkoja kriteereitä 

avustusten myöntämiseksi ei ole vielä laadittu. 

Projektisuunnittelija Minna Patama Siun sotesta esittäytyi ja kertoi omasta toimenkuvastaan Siun 

soten/hyvinvointialueen järjestöyhdyshenkilötoiminnan ja järjestöyhteistyön kehittämiseksi. (Liite 

4). Järjestöille oli 12.6. asti käynnissä kysely liittyen järjestöyhteistyön toiveisiin hyvinvointialueella. 

Syksylle toivottaisiin JANEsta työryhmää Minnan tueksi valmistelemaan järjestöyhdyshenkilön 

toimenkuvan kehittämiseen liittyvää kokonaisuutta. Toivottiin, että Minna osallistuisi jatkossa myös 

JANEn kokouksiin. JANEn työryhmästä valmistelun tueksi päätetään seuraavassa kokouksessa 

30.8.2022. 

 

8. KANTO Kansalaistoimijalähtöisen kehittämisen koordinaatio- ja viestintähanke (Liite 5) 

Projektipäällikkö Teija Sivonen Pohjois-Karjalan Sosiaaliturvayhdistys ry:stä esitteli KANTO 

kansalaistoimijalähtöisen kehittämisen koordinaatio- ja viestintähankkeen tarjoamaa tukea 

maakunnan järjestöille ESR-rahoituksen hakemiseen ohjelman 4.3. toimintalinjan (Yhdenvertaiseen 

osallisuuteen) hankkeisiin. Ensimmäinen haku avataan 27.6.-9.9. EURA 2021 järjestelmässä. 



Avustusta myönnetään 80% ja omarahoitusosuus hankkeissa on 20%. Omarahoitusosuuden 

kattamiseen voi hakea tukea Pohjois-Karjalan maakuntaliiton tulevaisuusrahastosta, josta voidaan 

myöntää hankkeille korkeintaan 70% omarahoitusosuuden määrästä. Lisätietoja kokonaisuudesta 

KANTO-hankkeen henkilöstöltä https://www.pksotu.fi/kanto/  ja tulevaisuusrahaston osuudesta 

mari.nupponen@pohjois-Karjala.fi 

 

Keskustelua:  

- Osallistujalomakkeiden keräämisessä sähköinen tunnistautuminen voi olla haaste, koska kaikilla 

osallistujilla ei ole verkkopankkitunnuksia käytössään tai osaamista tunnistautumiseen. KANTO-

tiimi selvittelee ELYn kanssa paperisen osallistujalomakkeen käyttämisen mahdollisuutta. 

 

9. JANEn edustajien (ohjaus- ja työryhmät) ajankohtaiset asiat JANEn edustajia eri työ- ja 
ohjausryhmissä pyydetään kertomaan lyhyesti ko. ohjaus- tai työryhmän ajankohtaiset asiat, jos 
niitä on.  
 
- Kumppanuusryhmä (Kari Hyvärinen): Tällä hetkellä kuntayhteistyöryhmässä Hyvinvointialueen 

Hyte-foorumeiden kehittäminen on työn alla. Aihetta käsitellään mm. 25.8. Hyte-aamukahveilla 
klo 8.30-9.30. Lisätietoja aiheesta Karilta: kari.hyvarinen@pkkansanterveys.fi 

- MYR (Kari Hyvärinen): KANTO-hankkeen (Pohjois-Karjalan Sosiaaliturvayhdistys ry) 
rahoituspäätös ja kansalaistoimijalähtöisen kehittämisen rahoituksen avaaminen.  

- Joensuun kaupungin turvallisuussuunnitelman ohjaus- ja seurantaryhmä (Anne Pyykkönen, 
Sami Tanskanen): Kokoontui 16.5., kokouksessa käytiin ajankohtaisia turvallisuusteemaan 
liittyviä aiheita läpi ja Anne ja Sami toivat esille mm. maahanmuuttajien tilanteisiin ja ruoka-
avun riittämättömyyteen liittyviä haasteita. Seuraava kokous syksyllä. 

 
10. Muut asiat 

Ei muita asioita. 
 

11. Syksyn kokousajankohdat 

• JANE TVK  ti 16.8. klo 9-11, ti 11.10 klo 9-11, ti 29.11. klo 9-11 

• JANE ti 30.8. klo 9-11, ti 25.10 klo 9-11, ti 13.12 klo 12-14 

 
 

12. Kokouksen päättäminen 
 
Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 10.37 
 

https://www.pksotu.fi/kanto/
mailto:mari.nupponen@pohjois-Karjala.fi
https://www.jelli.fi/pohjois-karjalan-jarjestoasiain-neuvottelukunta-jane/mika-on-jane/janen-edustukset/
https://www.jelli.fi/pohjois-karjalan-jarjestoasiain-neuvottelukunta-jane/mika-on-jane/janen-edustukset/

