
 

Asialista 6/2022 
Pohjois-Karjalan Järjestöasiain neuvottelukunta JANEn kokous jäsenille ja varajäsenille 
 
Aika:  30.8.2022  
Kokouspaikka:  1) Pohjois-Karjalan maakuntaliitto, alakerran Pieliskabinetti, Siltakatu 2, Joensuu tai 

2) Microsoft Teams -kokous: Liity kokoukseen napsauttamalla tästä  

Ilmoittautuminen kokoukseen:  https://link.webropolsurveys.com/S/56F06889557C3053 
 
Anniina Kontiokorpi, puheenjohtaja (läsnä) 
Helena Pakarinen varapuheenjohtaja  (poissa) 
Mari Nupponen, sihteeri (läsnä) 
Anne Pyykkönen, P-K:n sosiaaliturvayhdistys/JANE (läsnä) 
 
Varsinainen jäsen:   Varajäsen: 
 
Monialajärjestö 
Kari Hyvärinen (läsnä)   Henna Karhapää (poissa) 
Monialajärjestö 
Anne Pyykkönen  (läsnä)   Alina Koponen (poissa) 
Monialajärjestö 
Anni Rannikko (poissa)   Sanna Heinonen (läsnä etänä) 
Paikallis-JANE 
Sari Tervonen   (poissa)   Liisa Hiltunen (läsnä etänä) 
Lapsi- ja perhejärjestöt 
Päivi Ainasto (poissa)   Päivi Turkia (poissa) 
Nuoret     
Sini Korhonen  (läsnä)   Mia Väänänen (läsnä etä) 
Eläkeläisjärjestöt 
Antti Lempinen (poissa)   Elna Sarkkinen (poissa) 
Liikuntajärjestöt 
Tomi Pyylampi (poissa)   Maija Törmänen (poissa) 
Sosiaali- ja terveysjärjestöt 
Ritva Silvennoinen (läsnä)   Salli Alajuuma (läsnä etänä) 
Omais- ja mielenterveysjärjestöt 
Seija Turtiainen (läsnä)   Anni Pesonen (läsnä etänä) 
Opinto ja kulttuurijärjestöt 
Arja Puoskari  (läsnä etänä)   Tuija Hirvonen-Puhakka (poissa) 
Monikulttuurisuusjärjestöt 
Sami Tanskanen (poissa)   Maria Victoria de la Cruz (poissa) 
Kylä- ja kotiseutujärjestöt    
Maarit Hämäläinen-Koljonen (läsnä etänä)  Heli Hjälm (läsnä etänä) 
Harrastusjärjestöt 
Tuija Tekin (poissa)   Kirsi Piiparinen (poissa) 
Ympäristö- ja luontojärjestöt 
Hannu Parviainen (läsnä etänä)  Sonja Nyrönen (poissa) 
Työttömien järjestöt/työllisyys 
Taina BenDaoud (läsnä etänä)  Ritva Kurkinen (poissa) 
Asiantuntijajäsenet:  
Eija Asikainen, kotouttamispäällikkö, Joensuun kaupunki  
Mikko Löppönen, vs. kunnanjohtaja, Tohmajärven kunta (poissa) 
Maarita Mannelin, kumppanuuspäällikkö, Pohjois-Karjalan hyvinvointialue (läsnä) 
Petrus Ahtiala (varalla Miska Heikkilä poissa) Maakunnallisen nuorisovaltuuston edustaja  
Minna Patama, projektisuunnittelija, Tulevaisuuden sote-keskushanke, Siun sote   (läsnä) 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_OTM5OTJiYTItOGZkZC00NDQ2LTk5MjctZjcyYzJlOGNiYzll%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22bcdef91d-1cdb-4043-bb0e-0149280257b4%22%2c%22Oid%22%3a%22bd1a5d63-135c-41fb-8ba7-bf2cc611533e%22%7d
https://link.webropolsurveys.com/S/56F06889557C3053


 

1. Kokouksen avaus 

Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 9.01 

 

2. Läsnäolijoiden toteaminen  

Todettiin läsnäolijat. Katso yllä. 

 

3. Edellisen kokouksen muistion hyväksyminen 

Hyväksyttiin edellisen kokouksen muistio. 

 

4. Jäsenasiat 

o Työttömien järjestöjen varaedustaja Ritva Kurkinen jää virkavapaalle tehtävästään. 
Ehdotus: JANEn työvaliokunta ehdottaa, että: 

• Työttömien järjestöjen vara edustajaksi valitaan sijaisuutta hoitava henkilö 
o Hyväksyttiin ehdotuksen mukaisesti.  
 

5. Turvallisen tilan säännöt (Liite 1) 

o Mari Nupponen esitteli luonnoksen yleisiksi turvallisen tilan säännöiksi. Joensuun kaupunki on 
tehnyt omaan toimintaansa turvallisen tilan säännöt. Näitä sääntöjä on muokattu yhteistyössä 
kaupungin kanssa yleissäännöiksi, joita järjestöt ja muut toimijat voisivat käyttää omassa 
toiminnassaan. Maakuntaliitto tekee säännöistä julisteen, joka on vapaasti käytettävissä sekä 
lisäksi kysymyspatteriston, millä sääntöjä voi käsitellä omassa toiminnassaan. Säännöt 
julkaistaan yhteistyössä kaupungin kanssa marraskuussa. 
Sini Korhonen kertoi nuorisoseurojen turvallisen tilan periaatteista. Linkki lisätietoihin 
https://nuorisoseurat.fi/jasenseuroille/tyokalupakki/#yhdenvertaisuus 
 

o Säännöt todettiin ytimekkääksi ja selkeiksi. Merkittiin tiedoksi turvallisen tilan säännöt 
 

 

6. Pohjois-Karjalan Järjestöpäivä 

o Järjestöpäivä järjestetään etänä lauantaina 29.10.2022. Taina BenDoubd esitteli järjestöpäivän 
ohjelman. Ilmoittautuminen päättyy huomenna. 
 

7. JärjestöStara 2022 valinta (Liite 2) 

o Anne pyykkönen esitteli JärjestöStara 2022 ehdokkaat. Työvaliokunta ei tehnyt esitystä 
valittavasta henkilöstä. Äänestyksen tuloksena Joensuun Parafest ry valittiin JärjestöStaraksi. 
 

8. Kokemukset järjestöfoorumista 

o Järjestöfoorumi järjestettiin 5.10. Osallistujia oli yli 80. Hyvinvointialueelta on tullut ehdotus 
uudesta järjestöfoorumista 30.11 klo 16. Keskusteltiin lyhyesti kokemuksista. 
 

9. Ajankohtaista Pohjois-Karjalan hyvinvointialuevalmistelussa (Liite 3) 

o Minna Patama, projektisuunnittelija, Tulevaisuuden sote-keskushanke, Siun sote 
Minna Patama esitteli järjestöavustusten nykytilanteen. Järjestöavustusten hakuohjeet 
hyväksyttiin 13.10. Hakuaika 15.12.2022-22.1.2023. Hakuaikaa tuli viikko lisää. Tästä 
hakukierroksesta saadaan kokemuksia tulevia hakuja varten. Tarkastellaan mm. hakuaikaa, 
kriteerejä, hakuprosessia. Hyvinvoinnin ja terveyden lautakunta on esittänyt toiminta-
avustuksina jaettavaksi 200 000€. Kumppanuusavustukset eivät sisälly tähän summaan. 
Kehittämisyksikkö vastaa tästä avustussumman suuruudesta. Lisäksi on mahdollisesti 
toimialuekohtaisia. Suuruus on tällä hetkellä epäselvä. Minna kertoi myös järjestöyhteistyön 
asiakirjan laatimisesta tulevaisuudessa yhteistyössä järjestöjen ja kuntien kanssa.  
 

10. JANEn toiminta vuonna 2023 (Liite 4) 

o kerättiin jäsenten näkemyksiä ensi vuoden toiminnan sisällöstä  

https://nuorisoseurat.fi/jasenseuroille/tyokalupakki/#yhdenvertaisuus


 

 

11. JANEn edustajien (ohjaus- ja työryhmät) ajankohtaiset asiat JANEn edustajia eri työ- ja 
ohjausryhmissä pyydetään kertomaan lyhyesti ko. ohjaus- tai työryhmän ajankohtaiset asiat, jos 
niitä on.  
 

a) Terveiset Pohjois-Karjalan valmiusfoorumin kokouksesta (20.9.), Anne Pyykkönen 
 

Pohjois-Karjalan valmiussihteeristön turvallisuustilannekatsauksen osalta ajankohtaisia 
riskejä ovat mm. 

• Lämmönjakeluhäiriöt talvikaudella. Mahdolliset suunnitellut sähkökatkokset 

lähinnä haja-asutusalueilla, ei taajamissa eikä kriittisillä alueilla (esim. 

terveyskeskukset),  

• parin tunnin katkokset eivät suuresti vaaranna esim. puhelin- ja 

tietoliikenneyhteyksien toimivuutta. 

• Kasvaneet kustannukset, taloudellinen ahdinko à sosiaalisten tukitoimien tarve, 

tyytymättömyydestä johtuvaa liikehdintää 

Laajamittaisen maahantulon suunnitelma päivitetty, PKR ja MIGRI 
Kommentoitu järjestönäkökulmasta, että järjestöjen rooli jää vähän näkymättömäksi 

suunnitelmassa (sisällytetty kohtaan ”Muut toimijat”, rooleja ei näy.) Luvattiin 

huomioida jatkossa järjestöjen rooli paremmin.  

b) Ajankohtaista osallisuusvaliokunnassa (30.8., 4.10), Anne Pyykkönen 
Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen osallisuusohjelman valmistelu käynnistyy. 25.10 

osallisuusvaliokunnan työpaja, jossa startataan osallisuusohjelmatyöskentely. Tulossa 

asukkaiden ja sidosryhmien osallistamista loppuvuodesta 2022-alkuvuodesta 2023, mm. 

Kohti hyvinvointialuetta -kuntakiertueella marras-joulukuussa. 

c) Joensuun kaupungin turvallisuussuunnitelman ohjaus- ja seurantaryhmän kokous 
tulossa 27.10., Anne Pyykkönen 
Järjestöjen havaintoja ajankohtaisista turvallisuushaasteista Joensuussa voi laittaa 

Annelle anne.pyykkonen@pksotu.fi keskiviikkoon  26.10 klo 16 mennessä. 

d) Ajankohtaiset työryhmistä, Elina Pajula 
▪ Tulevaisuuden sotekeskushanke ja Hyvinvointia ja kestäviä palveluja ohjausryhmä: 

Kokoontunut kaksi kertaa kesän jälkeen. Ei erityisiä järjestönäkökulmia ole tullut. 

Kestävän kasvun ohjelman toinen hakukierroksen suunnitelman hyväksyminen 

tehty. Järjestönäkökulmasta keiskeistä tulevat digiratkaisut eli hyvinvointitarjotin 

tehdään. Tärkeää miten järjestöt esillä hyvinvointitarjottimelle. Yhteensopivuus 

mietitty Lähellä.fi palveluun, missä järjestöjen tiedot. Rajapinta rakennetaan 

hyvinvointialueen hyvinvointitarjottimeen minkä kautta hyvinvointialueen 

työntekijät löytävät järjestöjen tiedot. 

▪ Maakuntien verkostojärjestöjen neuvottelukunta kokoontunut 6 kertaa vuoden 

aikana. Työvaliokunta kokoontunut 8 kertaa. Joulukuussa arviointikokous sekä 

tulevista askelista sopiminen. Huhtikuussa valitaan uusi neuvottelukunta. Alueen 

näkökulmaa nostettu esille mm. 13.10 kokouksessa, missä mukana sosten 

pääsihteeri, SPR:n pääsihteeri ja Kanen puheenjohtaja sekä Stean. 

▪ Valtionavustusten kehittämisen laajennettu järjestötyöryhmä. Järjestöjen 

varainhankinnan esteiden poistaminen tähtäimessä. Miten asetuksia voidaan 

muuttaa. Yhdenmukaistetaan ministeriöiden käytänteitä. Toisena asiana 

järjestöautonomiaan liittyvät suositukset eli miten tuetaan autonomista 

kansalaisyhteiskuntaa. Riskiksi tunnistettu, että poliittinen ohjaus lisääntyy 

(Veikkauksen rahat parlamentaariseen jakoon), järjestöistä hyvinvointipolitiikan 

https://www.jelli.fi/pohjois-karjalan-jarjestoasiain-neuvottelukunta-jane/mika-on-jane/janen-edustukset/
https://www.jelli.fi/pohjois-karjalan-jarjestoasiain-neuvottelukunta-jane/mika-on-jane/janen-edustukset/
mailto:anne.pyykkonen@pksotu.fi


 

välineitä (unohdetaan järjestöjen omat tavoitteet), alueellisen näkökulman 

huomioiminen (keskusjärjestöjen näkökulmaan keskittyminen ei ole oikein). 

e) Myr 13.9. kokous, Kari hyvärinen 
Risto Poutiainen on jäämässä eläkkeelle. Hän teki omaan työhönsä perustuvan EU – 

aikaisen katsauksen. Järjestöistä Nuorisoverstaalle ja P-K:n Martioille myönnettiin 

hankerahoitusta.  

f) Karelian VAPA -hanke,  
Ohjausryhmä siirtyi marraskuun lopulle. Anni Pesonen 

g) Kanto-hanke, Arja Puoskari/Mari Nupponen 
Hakijoiden on hyvä varata riittävästi aikaa hankesuunnitelmien laatimiseen sekä 

rahoitusneuvotteluihin. Mikäli omarahoitusta haetaan myös muualta esim. 

Tulevaisuusrahastosta, niihin tarvitaan oma neuvottelu sekä rahoitushakemus ja -

päätös. 

h) Järkevä maaseutu – hankeen paneelikeskusteluun osallistuminen Anniina Kontiokorpi 
Paneeli oli mielenkiintoinen ja monipuolinen. Paneelissa Anniina nosti  
Maaseutualueella toimivien järjestöjen näkökulman esille. 

 

 
12. Muut asiat 

• Joensuun kaupungin järjestötapaaminen 15.11.2022 

 
13. Seuraavat kokoukset 

• JANE TVK  ti 29.11. klo 9-11 

• JANE ti 13.12 klo 12-14 

 
14. Kokouksen päättäminen 

Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 10.57. 


