
 

Muistio 7/2022 
Pohjois-Karjalan Järjestöasiain neuvottelukunta JANEn kokous jäsenille ja varajäsenille 
 
 
Aika:  13.12.2022 klo 12.15-14 (lounas klo 11.30-12.15) 
Kokouspaikka:  1) Ravintola Kerubi, Sortavala -kabinetti tai  

2) Microsoft Teams -kokous 

 
 
Anniina Kontiokorpi, puheenjohtaja x 
Helena Pakarinen varapuheenjohtaja x 
Mari Nupponen, sihteeri 
Anne Pyykkönen, P-K:n sosiaaliturvayhdistys/JANE x 
 
Varsinainen jäsen:   Varajäsen: 
 
Monialajärjestö 
Kari Hyvärinen x   Henna Karhapää x 
Monialajärjestö 
Anne Pyykkönen x   Alina Koponen  
Monialajärjestö 
Anni Rannikko x    Sanna Heinonen x 
Paikallis-JANE 
Sari Tervonen      Liisa Hiltunen  
Lapsi- ja perhejärjestöt 
Päivi Ainasto    Päivi Turkia  
Nuoret     
Sini Korhonen x    Mia Väänänen  
Eläkeläisjärjestöt 
Antti Lempinen  x   Elina Sarkkinen  
Liikuntajärjestöt 
Tomi Pyylampi     Maija Törmänen  
Sosiaali- ja terveysjärjestöt 
Ritva Silvennoinen x   Salli Alajuuma x 
Omais- ja mielenterveysjärjestöt 
Seija Turtiainen x   Anni Pesonen  
Opinto ja kulttuurijärjestöt 
Arja Puoskari x    Tuija Hirvonen-Puhakka  
Monikulttuurisuusjärjestöt 
Sami Tanskanen x   Maria Victoria de la Cruz  
Kylä- ja kotiseutujärjestöt    
Maarit Hämäläinen-Koljonen   Heli Hjälm  
Harrastusjärjestöt 
Tuija Tekin    Kirsi Piiparinen x 
Ympäristö- ja luontojärjestöt 
Hannu Parviainen x   Sonja Nyrönen  
Työttömien järjestöt/työllisyys 
Taina BenDaoud x   Krista Turunen x 
 
Asiantuntijajäsenet:  
Eija Asikainen, kotouttamispäällikkö, Joensuun kaupunki 
Mikko Löppönen, vs. kunnanjohtaja, Tohmajärven kunta x 
Maarita Mannelin, kumppanuuspäällikkö, Pohjois-Karjalan hyvinvointialue x 
Petrus Ahtiala (varalla Miska Heikkilä) Maakunnallisen nuorisovaltuuston edustaja  
Minna Patama, projektisuunnittelija, Tulevaisuuden sote-keskushanke, Siun sote x 

  



 

 

1. Kokouksen avaus 

Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 12  

 

2. Läsnäolijoiden toteaminen  

Todettiin läsnäolijat 

 

3. Edellisen kokouksen muistion hyväksyminen 

4. Hyväksyttiin edellisen kokouksen muistio. 

 

5. Pohjois-Karjalan Järjestöpäivä (Liite 1) 

o Järjestöpäivä järjestettiin etänä lauantaina 29.10.2022. Järjestöpäivän palautteeseen vastasi 10 
osallistujaa (tilaisuudessa oli vajaa 40 osallistujaa). Palaute pääosin hyvää. 

o Tekninen tuki ja pienryhmäkeskustelut koetiin erityisen tärkeäksi    
o Tuleviin järjestöpäiviin ja koulutuksiin evästyksiä: maksuttomat työskentelyalustat verkossa 

 
6. Ajankohtaista Pohjois-Karjalan hyvinvointialuevalmistelussa (Liite 2) 

o Minna Patama, projektisuunnittelija, Tulevaisuuden sote-keskushanke, Siun sote esitteli Pohjois-Karjalan 
hyvinvointialueen alueelliset kumppanuusryhmien perustamisprosessin. Alueellisiin kumppanuusryhmiin 
pyydetään Janen kautta järjestöedustajat. Käsiteltiin hakukriteerit ja -menettely. 
 

o Hyväksyttiin ehdotus seuraavilla muutoksilla: 
- nimetään edustajille myös varaedustajat ja lisätään tämä mahdollisuus myös sähköiseen 

hakulomakkeeseen 
- keskiselle alueelle valitaan kolme varsinaista ja kolme varaedustajaa 

 
- Muita evästyksiä: 

• Eri ryhmien kokonaisuudesta olisi hyvä tehdä joku kuva/tiekartta, josta 
hahmottaisi missä eri ryhmissä järjestöt edustajat ja mikä näiden ryhmien välinen 
suhde on 

• Toivotaan mahdollisimman kattavaa tiedostusta, niin että kunnissa toimivat 
järjestöt saisivat myös tiedon alueellisiin kumppanuusryhmiin hakemisesta 

• Kuvataan hakuvaiheessa mahdollisimman tarkasti alueellisten 
kumppanuusryhmien tarkoitus, järjestöedustajien rooli ja tehtävät. 

• Kehitetään vuoropuhelun rakennetta, miten edustajat tuovat asioita järjestöjen 
kanssa keskusteluun. 

• Alueellinen edustuksellisuus on nyt huomioitu, mutta miten varmistetaan 
teemallinen edustuksellisuus? Tätä on pohdittava tulevaisuudessa. 

 
7. JANEn toiminta vuonna 2023 (Liite 3) 

o Esiteltiin ja hyväksyttiin JANEn toimintasuunnitelma vuodelle 2023 seuraavilla lisäyksillä: 
- Lisätään toimintasuunnitelmaan maininta järjestöjen ja kuntien yhteistyön vahvistamisesta 
- Arvioidaan JärjestöStara -palkinnon muotoa ja toteutusta kevään aikana 

 
 

o Hyväksyttiin Janen kevään kokouspäiviksi: 14.2., 11.4. ja 13.6.2023 klo 9-11 
o Hyväksyttiin työvaliokunnan kokouspäiviksi 7.2., 4.4. ja 6.6.2023 klo 9-11 

 
8. JANE:n arviointikysely (Liite 4) 

o Esiteltiin JANEn arviointikyselyn yhteenveto. Kyselyyn vastasi 11 JANEn jäsentä.  
 

Evästyksiä tulevaan toimintaan: 
- Perehdytykseen kiinnitetään jatkossa huomiota. JANElaiset voivat ilmoittautua ns JANE-

kummeiksi, jotka pitävät perehdytystuokion kesken kauden tuleville uusille jäsenille (valmis 
perehdytysmateriaali on olemassa ja päivityksestä vastaa sihteerit). 

- JärjestöStara-palkintoa arvioidaan tulevaisuudessa. Todettiin että se on tärkeä viestinnän 
keino ja tunnustus järjestötyöstä erityisesti vapaaehtoisvoimin uurastaville koettiin 
tärkeäksi. Toisaalta ehdotettiin tunnustuksen kehittämistä kollektiivisemmaksi, ei yksittäisiä 



 

järjestöjä tai yksilöitä nostavaksi. Tarkastellaan palkinnon kriteereitä ja muotoa vuoden 
2023 aikana. 

- Ehdotettiin teemoiteltuja aamukahvitilaisuuksia eri alojen järjestöille (esim. 
kulttuuri/liikunta/nuoriso jne teemoilla) 

- Ulkoiseen viestintään toivottiin panostuksia 
 

9. JANEn edustajien (ohjaus- ja työryhmät) ajankohtaiset asiat JANEn edustajia eri työ- ja ohjausryhmissä  
o Kari Hyvärinen: Hyvinvointialueen kumppanuusryhmä: 28.11. oli ryhmän viimeinen kokous. Ryhmä sai 

paljon aikaiseksi ja alatyöryhmät saivat valmistelemansa asiat hyvin maaliin. MYR 3.11. kokouksessa 
käytiin ajankohtaiskatsaus ja hyväksytyissä hankkeissa Pohjois-Karjalan Tukipiirin Mie tahon täyttä 
elämää! -hanke. 

o Arja Puoskari: Osallistunut Itä-Suomen MYRien yhteiseen päivään, jossa tarkasteltu MYRien 
toimintatapoja ja rahoituskanavia. Paikalla ollut edustajia mm. maakuntaliitoista, Ely-keskuksista, AVI-sta, 
kunnista ja järjestöistä eri alueilta. 

o Anne Pyykkönen: Hyvinvointialueen osallisuusvaliokunnassa ajankohtaista on osallisuusohjelmatyön 
valmistelu. Joulukuussa käynnissä oli TulSote-hankkeen kysely asukkaille, jossa oli myös osallisuuteen 
liittyvä kysymys. Osallisuuskysely on toteutettu myös hyvinvointialueen luottamushenkilöille ja tulossa 
myös koko henkilöstölle. Osallisuusohjelma on tavoite saada valmiiksi kesäkuussa 2023. 
 

10. Muut asiat 
 

Sosiaali- ja terveysalan järjestöjen valtakunnallisen kattojärjestö SOSTE ry:n ja alueiden verkostojärjestöjen 
edustajat kiertävät hyvinvointialueet keväällä 2023. 
Puolentoista tunnin tapaamisessa halutaan keskustella hyvinvointialueen johdon ja keskeisten 
järjestöedustajien kanssa muun muassa seuraavista teemoista: 

  

• Mitä hyvinvointialueen strategiat kertovat järjestöyhteistyön tulevaisuudesta? 

• Mitkä ovat hyvinvointialueen järjestöyhteistyön resurssit? Käytössä olevat eurot ja henkilötyövuodet 
talousarviossa 2023 

• Alueelta keskusteluun nouseva ajankohtainen asia 
 
Pohjois-Karjalan tilaisuus järjestetään 13.2.2023 klo 13-15.  JANEa pyydetiin nimeämään järjestöedustaja 
tapaamiseen. Ehdotettiin Kari Hyväristä Pohjois-Karjalan kansanterveyden keskuksesta ja hyväksyttiin 
ehdotus yksimielisesti. 

 

11. Kokouksen päättäminen 
Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 13.50. 

https://www.jelli.fi/pohjois-karjalan-jarjestoasiain-neuvottelukunta-jane/mika-on-jane/janen-edustukset/

