
               

Pohjois-Karjalan Järjestöasiain neuvottelukunta JANEn  
toimintakertomus 2022        

     
Pohjois-Karjalan Järjestöasiain neuvottelukunta JANE on maakunnan järjestöjen 
yhteistyörakenne. JANE toimii järjestö- ja yhdistystoiminnan POKAT- asiantuntijaryhmänä Pohjois-
Karjalan maakuntaliitossa.  
 
Vuoden 2022 JANEn toiminnan järjestö-kuntayhteistyö ja paikallis-Janejen tukeminen, 
hyvinvointialuevalmistelu ja vaikuttaminen, Pohjois-Karjalan yhdistysohjelman jalkauttaminen, 
järjestöjen tuki koronakriisistä selviytymiseen. 
 
JANEn vuoden 2022 kokouksissa käsiteltiin mm. Janen toiminnan resurssointia ja sihteeriyden 
hoitamista, Pohjois-Karjalan yhdistysohjelman viestintäsuunnitelmaa, Siun soten kehittämistyötä 
etsivän vanhustyön ja ehkäisevän päihdetyön osalta, Lähellä.fi-uudistusta, kotoutumisen 
kumppanuusohjelmaa, Ukrainan kriisiä järjestölähtöisen auttamisen näkökulmasta, KANTO-
hanketta ja turvallisen tilan periaatteita. Tärkeänä aiheena koko vuoden kokouksissa oli Pohjois-
Karjalan hyvinvointialueen valmisteluun liittyvät aiheet järjestöavustuskriteerien, 
vaikuttamistoimielinten ja hyte-yhteistyöryhmien osalta.  Nimettiin edustajia eri ohjaus- ja 
työryhmiin.  
 
 
JANEn kokoukset, kokoonpano ja työryhmät 
 
Vuonna 2022 Pohjois-Karjalan Järjestöasiain neuvottelukunta JANE kokoontui 7 kertaa. JANEn 
työvaliokunta kokoontui 6 kertaa ja JANEn koulutustyöryhmä JaneKo 6 kertaa. JANEn 
työvaliokunta valmisteli JANEn kokoukset. Työvaliokunnalle oli mahdollista esittää toiveita 
kokouksessa käsiteltävistä asioista. Lisäksi JANEn kokouksissa kohdassa Muut asiat oli 
mahdollisuus jakaa ajankohtaisia asioita muiden JANElaisten kanssa.  
 
Kokoonpano koostui 16 varsinaisesta ja 16 varajäsenestä sekä 5 asiantuntijajäsenestä. JANEn 
puheenjohtajana toimi Anniina Kontiokorpi ja varapuheenjohtajana Helena Pakarinen. Janen 
resurssoinnista päätettiin syksyn kokouksessa niin, että sihteeriys jaetaan Pohjois-Karjalan 
maakuntaliiton ja järjestöjen kesken. Järjestöjen sihteeriyttä hoiti Pohjois-Karjalan 
Sosiaaliturvayhdistys yleistoiminnan resurssillaan, sihteerinä kehittämispäällikkö Anne Pyykkönen. 
Maakuntaliiton yhteyshenkilönä ja sihteerinä toimi hyvinvointi- ja koulutusasiaintuntija Mari 
Nupponen.  
 
Valmisteltiin JANEn täydennyshaut ja tiedotettiin hauista monikanavaisesti. Uudet jäsenet 
perehdytettiin JANEn toimintaan.   
 
JANEsta koottiin työryhmä tueksi valmistelemaan PohjoisKarjalan hyvinvointialueen 
järjestöyhdyshenkilöiden ja hyte-yhteistyöryhmien kehittämiseen liittyvää kokonaisuutta. 
Työryhmä kokoontui kolme kertaa.  
 
Paikallis-JANEt 
 



               

Paikallis-JANEt toimivat Outokummussa, Rääkkylässä, Kontiolahdella ja Nurmeksessa. Tuettiin 
paikallis-JANEjen toimintaa mm. antamalla asiantuntijatukea.  
 
Pohjois-Karjalan yhdistysohjelma 
 
Hyväksyttiin Pohjois-Karjalan yhdistysohjelman viestintäsuunnitelma ja toteutettiin 
yhdistysohjelman sisällöistä sosiaalisen median kampanja (11 kuvapostausta). Pohjois-Karjalan 
yhdistysohjelmasta viestittiin eri tilaisuuksissa puheenvuorojen yhteydessä järjestöille ja muille 
toimijoille.  
 
Lausunnot, kannanotot ja vaikuttamistyö 
 
JANE teki aluevaalivaikuttamista facebook-sivullaan hyödyntäen maakuntien verkostojärjestöjen 
neuvottelukunnan ja sote-muutostuen valmistelemaa viestintämateriaalia. 
Laadittiin lausunto Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen strategiaan. 
 
  
Koulutukset ja tilaisuudet  
 
Janen koulutustyöryhmä toteutti Pohjois-Karjalan järjestöpäivän 29.10.2022 (33 osallistujaa.) 
Teemana oli tehtävien jako, jaksaminen ja ratkaisukeskeinen vuorovaikutus yhdistystoiminnassa. 
 
Toteutettiin JANE -aamukahveja kolme kertaa (Karelia amk-yhteistyö, Riveria-yhteistyö, Kesän 
tapahtumat ja Joen yö, yhteensä 49 osallistujaa).  
 
Järjestettiin Järjestöt ja poliisin ennalta estävä toiminta -työpaja 3.5.(20 osallistujaa) ja sovittiin, 

että jatketaan yhteistyötä poliisin ennaltaestävän toiminnan kanssa järjestämällä vuosittain 

yhteistyötilaisuus. 

Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen kanssa järjestettiin yhteistyössä kolme järjestöfoorumia, joihin 
osallistui yhteensä 173 henkilöä. Hyvinvointialueen järjestöfoorumeissa käsiteltiin 
hyvinvointialueen järjestöavustuskäytäntöjä, hyte-yhteistyörakenteita sekä muita 
hyvinvointialueen valmisteluun liittyviä teemoja. 
 
Pohjois-Karjalan maakuntapäivää käsiteltiin JANEn kokouksissa. Maakuntapäivästä tehtiin 
tiedotusta yhdistyksille ja toimijoille mm. JANEn jäsenien, Jelli-järjestötietopalvelun sekä somen 
kautta.  
 
 
Maakunnan JärjestöStara 2022 

Vuoden 2022 JärjestöStara -palkinnon sai Joensuun Parafestyhdistys ry. JANE pyysi 
ehdotuksia maakunnan JärjestöStaraksi ja teki niiden pohjalta valinnan. Palkinto jaettiin tänä 
vuonna 12. kerran. Palkinto luovutettiin Pohjois-Karjalan järjestöpäivässä. Julkaisun yhteydessä 
JärjestöStaralle luovutettiin Järjestöstara -kiertopalkinto, JärjestöStara -muistotähti sekä seinälle 
laitettava diplomi. 
 
Tiedottaminen, viestintä ja JANEn tunnettavuuden parantaminen 



               

 
JANEn toiminnoista tiedotettiin mm. JANElaisten kautta eri verkostoille, JANEn verkkosivuilla, 
Facebookissa, JELLI-uutiskirjeessä sekä eri tilaisuuksissa.   
 
Mediatiedote lähetettiin JärjestöStaran hausta ja valinnasta. Uutinen JärjestöStaran hausta 
julkaistiin kolmessa paikallislehdessä maakunnassa. 
 
 
Toiminnan kehittäminen ja arviointi 
 
JANEn arviointikyselyssä (11/22, n=11)  arvioitiin JANEn toimintaa ajalla 2021-2022 sekä 
kartoitettiin ideoita JANEn toiminnan kehittämiseksi. Kysely suunnattiin JANEn jäsenille, 
varajäsenille ja asiantuntijoille. Kyselyn yhteenveto käsiteltiin JANEn kokouksessa. Kyselystä 
nousseita asioita nostettiin esille vuoden 2023 toimintasuunnitelmaan. Muun muassa 
perehdyttämiseen on kiinnitettävä jatkossa enemmän huomioita. Toivottiin myös että kokouksissa 
jäisi aikaa keskustelulle ja asioita tuotaisiin lähemmäs konkretiaa. Hybridikokouskäytäntö todettiin 
toimivaksi. Arviointikyselyn mukaan JANEn tavoitteet ovat kannatettavia: ka 4 (asteikolla 1-4) ja 
toiminta hyödytti järjestökenttää: ka 3, 5 (asteikolla 1-4).  
 
Koulutuksista kerättiin osallistujapalautetta. Palautteet käytiin läpi JANEn koulutustyöryhmässä ja 
JANEn kokouksessa. Järjestöpäivän palautekyselyn (n=10) mukaan 90% vastaajista ilmoitti, että voi 
hyödyntää koulutuksessa käsiteltyjä asioita yhdistystoiminnassa/vapaaehtoistoiminnassa, työssä.  
 
 
JANEn edustukset 
 
JANE nimesi pyynnöstä vuonna 2022 edustajat hyvinvointialueen osallisuusvaliokuntaan. JANElla 
edustajia yhteensä 11 ohjaus- tai työryhmässä, joista 2 uutta vuonna 2022.  
 
Maakunnan yhteistyöryhmä: 
Kari Hyvärinen, Pohjois-Karjalan kansanterveyden keskus 
varaedustaja Mervi Kuiri, Kotikartanoyhdistys ry 
 
Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen osallisuusvaliokunta (uusi): 
Anne Pyykkönen, Pohjois-Karjalan Sosiaaliturvayhdistys ry 
Anni Pesonen, Pohjois-Karjalan mielenterveydentuki ry 
 
Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen kumppanuusryhmä: 
Varsinainen jäsen: Elina Pajula, Pohjois-Karjalan Sosiaaliturvayhdistys ry 
Varajäsen: Ritva Silvennoinen, Pohjois-Karjalan kehitysvammaisten tukipiiri ry 
 
Varsinainen jäsen: Kari Hyvärinen, Pohjois-Karjalan Kansanterveys ry 
Varajäsen: Ringa Nenonen, Pohjois-Karjalan Martat ry 
 
Varsinainen jäsen: Mervi Kuiri, Kotikartanoyhdistys/Nurmeskotiyhdistys ry 
Varajäsen: Jaana Tolvanen, Joensuun seudun invalidit ry 
 



               

Sosiaali- ja terveyskeskusohjelman sekä soterakenne-uudistusta 
tukevaan alueellisen valmistelun ohjausryhmä, Siun sote:  
Elina Pajula, Pohjois-Karjalan Sosiaaliturvayhdistys 
varaedustaja Kari Hyvärinen, Pohjois-Karjalan kansanterveyden keskus 
 
  
Pohjois-Karjalan valmiusfoorumi: 
Antti Lempinen, Eläkeliiton Pohjois-Karjalan piiri ry 
varaedustaja Anne Pyykkönen, Pohjois-Karjalan Sosiaaliturvayhdistys 
 
Joensuun turvallisuussuunnitelman ohjaus- ja seurantaryhmä: 
Varsinainen jäsen: Anne Pyykkönen, Pohjois-Karjalan Sosiaaliturvayhdistys ry 
Varajäsen: Sami Tanskanen, Joensuun seudun monikulttuurisuusyhdistys Jomoni ry 
 
Joensuun seudun kotouttamistyön keskus -hankkeen ohjausryhmä, Joensuun kaupunki: 
Liisa Hiltunen, Outokummun paikallis-JANE/ Rikkaveen kyläyhdistys ry 
 
Hyvinvointialan kumppanuuksilla vaikuttaviin palveluihin -hankkeen ohjausryhmä, Karelia AMK: 
Anni Pesonen, Pohjois-Karjalan Mielenterveydentuki ry 
 
Pohjois-Karjalan maakuntapäivän 2022 ohjausryhmä: 
Anne Pyykkönen, Pohjois-Karjalan Sosiaaliturvayhdistys ry 
varaedustaja: Kari Hyvärinen, Pohjois-Karjalan kansanterveyden keskus 
 
Pohjois-Karjalan maakuntaliiton kulttuurihyvinvointiryhmä 
Kaisa Kervinen, Maaseudun Sivistysliitto 
varaedustaja: Maarit Hämäläinen-Koljonen, Rantalan Virta -kulttuuriyhdistys ry 

KANTO-hankkeen ohjausryhmä (uusi): 
Liisa Hiltunen Rikkaveen kyläyhdistys ry 
Arja Puoskari, Työväen Sivistysliiton Joensuun seudun opintojärjestö ry 

 
 
 
Hyväksytty JANEssa 11.4.2023 
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