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TERVETULOA 
JÄRJESTÖFOORUMIIN

Osallistu keskusteluun!

• Pidetään tunnelma rentona ☺

• Pidetään mikit ja kamera pois päältä, kun ei ole 
puheenvuoroa

• Ota puheenvuoro nostamalla kättä tai huikkaa 
puheenvuoropyyntö chattiin

• Voit kirjata huomioita, ajatuksia ja kysymyksiä chattiin 
tilaisuuden aikana



Pohjois-Karjalan hyvinvointialue
www.siunsote.fi/hyvinvointialue

Hyvinvointialueen, kuntien ja 
sidosryhmien yhteistyö
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Laki hyvinvointialueesta 611/2021, 
14§

Hyvinvointialueen ja sen alueen 
kuntien on neuvoteltava vähintään
valtuustokausittain tehtäviensä 
hoitamiseen liittyvästä yhteistyöstä, 
tavoitteista ja työnjaosta. 

Neuvottelussa voidaan sopia ainakin 
yhteistyön edellyttämistä 
yhteistoimintarakenteista, 
toimintamalleista sekä yhteistyön 
edellyttämästä tiedonkulusta.

Laki sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä 612/202, Hyvinvoinnin ja 
terveyden edistäminen hyvinvointialueella 6§ ja kunnassa 7 §

Kunnan/hyvinvointialueen on edistettävä asukkaidensa hyvinvointia ja 
terveyttä. Kunnalla/hyvinvointialueella on ensisijainen vastuu hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisestä siltä osin kuin tämä tehtävä kytkeytyy 
kunnan/hyvinvointialueen muihin lakisääteisiin tehtäviin.

Hyvinvointialueen on neuvoteltava vähintään kerran vuodessa yhdessä 
alueensa kuntien sekä hyvinvoinnin ja terveyden edistämistyötä tekevien 
muiden julkisten toimijoiden, yksityisten yritysten ja yleishyödyllisten 
yhteisöjen kanssa hyvinvoinnin ja terveyden edistämistä koskevista 
tavoitteista, toimenpiteistä, yhteistyöstä ja seurannasta. 

Molempien on myös edistettävä hyvinvoinnin ja terveyden edistämistyötä 
tekevien järjestöjen toimintaedellytyksiä ja vaikutusmahdollisuuksia
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisessä.



www.siunsote.fi/hyvinvointialue

HYVINVOINTIALUE

Hyvinvointialueen 
johto ja poliittinen 
johto (valtuuston ja hallituksen 

sekä hytelautakunnan 
puheenjohtajisto)

Hyte-tiimi
Hyte yhdyshenkilöt

Kehittämisyksikkö

Kehittämisyksikkö

KUNTA

Kunnan johto ja 
poliittinen johto (valtuuston 

ja hallituksen puheenjohtajisto)

Hyte-ryhmä tmv.

Hv-koordinaattori

Vastuuhenkilöt

STRATEGISEN  TASON NEUVOTTELU JA TAPAAMISET

Yhteistyösopimus valtuustokausittain yhdessä maakuntaliiton kanssa: 
yhteistyörakenteet, toimintamallit, tavoitteet, työnjako, tiedonkulku. Tapaamisissa 
kerran vuodessa: Yhteinen tilannekuva hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden 
edistämisestä, tietoavusteinen päätöksenteko, luottamuksen rakentaminen. 

OPERATIIVINEN YHTEISTYÖ

Yhteistyötapaamiset kunnan ja hv-alueen välillä: Yhteinen tilannekuva hyvinvoinnin, 
terveyden ja turvallisuuden edistämisestä. Tiedollajohtaminen, vaikuttavat 
toimenpiteet, esille nousevat neuvottelutarpeet.

HV-KOORDINAATTORI VERKOSTO

Yhteistyötapaamiset 6-8 kertaa vuodessa. Yhteensovittaa alueellisen ja kuntien 
hyvinvointikertomuksien ja suunnitelmien tavoitteet, toimenpiteet ja seurannan. 

ALUEELLISET KUMPPANUUSRYHMÄT

Neuvottelu kerran vuodessa, tapaamiset 1-3 kertaa vuodessa: hyvinvoinnin, terveyden 
ja arjen turvallisuuden edistämistä koskevat yhteiset tavoitteet, vaikuttavat 
toimenpiteet, seuranta ja tiedonkulku.

Järjestöt, seurakunnat, elinkeinoelämä/yritykset

Pohjois-Karjalan hyvinvoinnin kumppanuusryhmä yhdessä maakuntaliiton kanssa 
Alueellisten kumppanuusryhmien keskeiset hyvinvoinnin ja terveydenedistämisen sekä turvallisuuden toimijat,  ELY, TE, AVI,   

KELA, poliisi sekä ammatillinen- ja korkea-aste. 

JANE, Järjestöjen 
kumppanuuspöytä

Hyvinvointialueen ja kuntien yhdyspintarakenne
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Vuosittaiset neuvottelut sekä tapaamiset kuntien, julkisten toimijoiden, yksityisten 
yritysten ja yleishyödyllisten yhteisöjen kanssa

Hyvinvoinnin, terveyden ja arjen turvallisuuden edistäminen → yhteisesti sovittuihin hv-kertomuksista johdettuihin 
painopisteisiin/ilmiöihin liittyvät tavoitteet ja vaikuttavat toimenpiteet, seuranta sekä tiedonkulun varmistaminen

ALUEELLISET KUMPPANUUSRYHMÄT

Hyvinvointialue, kunnat, järjestöt, seurakunnat, yritykset/elinkeinoelämä
KESKINEN POHJOINEN LÄNTINEN ETELÄINEN
Joensuu Kontiolahti Ilomantsi Juuka Lieksa Nurmes Heinävesi Liperi Outokumpu Polvijärvi Kitee Rääkkylä Tohmajärvi

Elintavat, mielen hyvinvointi, 

ehkäisevä päihdetyö, arjen 

toimintakyky, turvallisuus, 

osallisuus.

Pohjois-Karjalan hyvinvoinnin kumppanuusryhmä yhdessä maakuntaliiton kanssa 
Jokaisesta teemasta edustus alueellisuus huomioiden, ELY, TE, AVI, Kela ja poliisi, ammatillinen ja korkea-aste
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• Kuntien, 
elinkeinoelämän ja 
seurakuntien
edustajien nimeämiset 
marraskuun aikana.

• Ryhmille valitaan
puheenjohtajat. 

• Alueelliset 
kumppanuusryhmät 
aloittavat toimintansa
vuoden 2024 alusta. 

Varsinaiset jäsenet Varajäsenet

Keskinen alue: Joensuu, Kontiolahti, Ilomantsi

Heli Hjälm Pohjois-Karjalan Martat ry. Juha Myller, Pohjois-Karjalan mt-omaiset, 
FinFami

Juha Piitulainen, SPR Ilomantsin osasto Leena Knuuttila, Pohjois-Karjalan Muisti ry.

Jussi Tolvanen, Joensuun seudun invalidit. Henna Karhapää, Joensuun Setlementti

Pohjoinen alue: Juuka, Nurmes, Lieksa

Jonna Martikainen Juuan 
Vanhustentaloyhdistys ry.

Matti Kainulainen, Juuan Sydänyhdistys ry. 

Irma Nykänen, Lieksan Tukipiste ry. Sirpa Okkonen, Nurmeskotiyhdistys

Eteläinen alue: Kitee, Tohmajärvi, Rääkkylä

Heikki Saukkonen, Tohmajärven eläkeläiset Eila Heinonen Joensuun seudun kuulo

Teuvo Karjalainen, Tohmajärvi-Värtsilä Sydän 
yhdistys ry. 

Annika Immonen, Pohjois-Karjalan Sydänpiiri ry.

Läntinen alue: Liperi, Outokumpu, Polvijärvi, Heinävesi

Petri Kokko Outokummun 
mielenterveysyhdistys Välke ry.

Maritta Varis Liperin Sydänyhdistys ry.

Mikko Keinonen, Pohjois-Karjalan kylät Marketta Kuikka Pienten koulu ry.

Alueellisten kumppanuusryhmien järjestöedustajat
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Kiitos!

Maarita Mannelin

Kumppanuuspäällikkö

maarita.mannelin@siunsote.fi

p. 050 391 2580

mailto:maarita.mannelin@siunsote.fi
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Pohjois-Karjalan 
hyvinvointialue – Siun soten 

järjestöavustukset

Järjestöfoorumi 

8.11.2023
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Hyvinvointialueen järjestöyhteistyö
• Pohjois-Karjalan hyvinvointialue - Siun sote myöntää avustuksia Pohjois-Karjalaan rekisteröidyille 

yleishyödyllisille järjestöille sekä maakuntarajat ylittävälle järjestölle, jonka avustettava toiminta 
kohdistuu kokonaisuudessaan pohjoiskarjalaisiin. 

• Hyvinvointialueen järjestöavustukset jaetaan neljään avustusmuotoon

• Toiminta-avustukset, hakuaika 14.12.2023-26.1.2024

• Teema-avustukset, hakuaika 1.-30.4.2024

• Kumppanuudet

• Aie- ja yhteistyösopimukset

• Yleiset avustusperiaatteet

• Avustettavan tai muulla yhteistyösopimuksella tuettavan toiminnan tulee kiinnittyä 
hyvinvointialueen tehtävään, Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen strategisiin painopisteisiin ja 
näistä ohjattuihin toimenpanosuunnitelmiin

• Avustusten myöntämistä ohjaavat vuosittain vahvistettava Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen 
talousarvio sekä hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen sisältöalueet 

• Hyvinvointialueen järjestöavustusten hakuohjeet hyväksytty hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 
lautakunnassa 12.10.2023

https://www.siunsote.fi/documents/393252/20457606/Hyvinvointialueen+j%C3%A4rjest%C3%B6avustusten+hakuohjeet%2C+vahvistettu+12.10.2023.pdf/3ffc8492-9623-5532-1af7-e0271a91bd8c
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Avustettavan toiminnan tulee sisällöltään 
kiinnittyä hyvinvointialueen tehtäviin eli 
sosiaali- ja terveydenhuollon sekä 
pelastustoiminnan järjestämiseen

o Eri ikäisten arjen ja toimintakyvyn tukeminen
o Kulttuurihyvinvointityö
o Mielenterveys-, päihde- ja kriisityö
o Turvallisuus ja varautuminen
o Sairausryhmiin, sairauksien ehkäisyyn 

ja vammaisuuteen kiinnittyvä toiminta
o Sotaveteraanien ja –invalidien 

toimintakyvyn tukeminen

Hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen sisältöalueet

o Digituki
o Ehkäisevä päihdetyö
o Lähisuhdeväkivallan ehkäisy
o Mielenterveyden 

edistäminen
o Osallisuuden edistäminen
o Yksinäisyyden ehkäisy
o Ylipainon ja lihavuuden 

ennaltaehkäisy

Avustuksessa tulee täyttyä seuraavat kriteerit
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Järjestöjen toiminta-avustushakemukset
vuosi 2023

• Hakemuksia saapui yhteensä 110 kpl
• huom. Yhdeltä järjestöltä on voinut tulla useampi toiminta-avustushakemus

• Haettu avustussumma yhteensä 577 683 euroa
• Hakemuksia saapui jokaiselta Pohjois-Karjalan kunnan alueelta
• Hakijoissa paikallisyhdistyksiä, piiritason toimijoita, valtakunnallisia järjestöjä
• Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta teki päätökset vuoden 2023 toiminta-

avustuksista 16.3.2023
• Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunnan esityslistat ja pöytäkirjat Siun soten 

Dynasty-tietopalvelussa: Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunnan 
kokousasiakirjat

• Avustuksia myönnettiin mm.
• Vertais- ja ryhmätoiminnan järjestämiseen
• Hoivakodeissa järjestettäviin tapahtumiin, vierailuihin ja kerhoihin
• Digineuvonta
• Asiantuntijaluentoihin
• Mielenterveyden edistämiseen
• Eri potilasryhmille räätälöidyn liikunnan järjestämiseen
• Ensiapu- ja turvallisuuskoulutukset
• Taloudellisesti heikossa asemassa olevien auttamiseen ja tukemiseen

• hävikkiruokailut

http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/VateJulk/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetings&id=1482
http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/VateJulk/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetings&id=1482
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Avustusta ei myönnetä
• Avointen kohtaamispaikkojen tila- ja vuokrakustannuksiin

• Hankintalain (laki julkisista hankinnoista ja käyttöoikeussopimuksista 1397/2016) alaiseen kilpailutettavaan 

palvelutoimintaan tai taloudelliseen toimintaan, jota tarjotaan markkinoilla, vaikka sillä olisi liittymäpintaa 

terveyden ja hyvinvoinnin edistämiseen

• Henkilöstö- tai matkakuluihin, jotka eivät liity avustettavaan toimintaan

• Hyvinvointialueen järjestämisvastuulla olevaan toimintaan

• Investointeihin, hankintoihin tai yhdistyksen omistamien tilojen kunnostamiseen ja ylläpitoon

• Järjestön perustoiminnan organisointiin kuuluvat toiminnat, kuten hallinnon tai aluetason kokoustoiminnan 

kulut, viestintä sekä merkkipäivän juhlallisuudet

• Lomatoiminnan järjestämiseen

• Toimitilojen pysyviä vuokria ei avusteta. Poikkeuksena tässä lautakunta voi käyttää erityistä harkintaa 

tapauksissa, jossa toiminta on alueen kannalta kriittinen ja liittyy olennaisesti hyvinvointialueen tehtäviin.

• Toimintaan, jota Pohjois-Karjalan hyvinvointialue ostaa järjestöltä

Avustamista koskevassa päätöksessä tai sopimuksessa ei velvoiteta avustuksen hakijaa suorittamaan vastapalveluita.
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Muut ehdot
• Avustuksen hakijan tulee määritellä toiminnan kohderyhmä, toiminnan tulee olla kaikille kohderyhmän 

edustajille avointa. Lähtökohtaisesti avustettavan toiminnan tulee olla osallistujille maksutonta. 
Avustuksen saaminen ei kuitenkaan estä muuta pienimuotoista varainhankintaa avustuksella 
toteutettavissa toiminnoissa. Nämä tulee tuoda esille avustushakemuksessa.

• Hyvinvointialue tarvittaessa arvioi yhdistyksen avustuskelpoisuutta ja pyytää tätä varten tarvittavat 
asiakirjat.

• Yli 10 000 euron avustushakemuksissa toimintakertomus, tilinpäätös sekä tilintarkastuskertomus tulee liittää hakemuksen 
liitteeksi

• Avustuspäätöksen valmistelussa voidaan tarvittaessa ottaa huomioon järjestön varallisuus. Avustuspäätös 
voidaan tarvittaessa suhteuttaa järjestön varallisuuteen.

• Avustuskelpoiset hakijat voivat hakea avustuksia yhdessä ja toteuttaa toimintaa yhteisvastuullisesti.

• Avustuksen hakijan tulee ilmoittaa avustettavasta toiminnasta Lähellä.fi-palvelussa. Avustuksen saajan 
tulee käyttää hyvinvointialueen logoa avustettavia toimintojen markkinoinnissa.

• Samaan toimintaan voi hakea avustusta joko hyvinvointialueelta tai kunnalta. Kunnat myöntävät 
järjestöavustuksia omien kriteeriensä mukaisesti.
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• Avustusten myöntäminen perustuu aina harkinnanvaraisuuteen. 
Harkinnanvaraisuutta ohjaa lainsäädäntö, yleiset avustusperiaatteet sekä 
muut ehdot. Avustukset suunnataan hakijoille, jotka parhaiten kykenevät 
täyttämään avustusten myöntämisen kriteerit; kuinka avustettava toiminta 
kiinnittyy hyvinvointialueen tehtäviin sekä tukee hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen painopisteitä.

• Avustuksia myönnettäessä noudatetaan lakia ja hyvän hallinnon periaatteita. 
Näiden lisäksi avustusten myöntämisessä kiinnitetään huomiota seuraaviin 
kohtiin:
• Toiminnan vaikutukset; miten laaja kohderyhmä, erityisen haavoittuvassa asemassa 

oleva kohderyhmä tai toiminnan merkityksellisyys alueella
• Kumppanuuksissa ja yhteistyösopimuksissa kiinnitetään erityisesti huomiota 

kehittämistoimintaan, hyväksi todettujen käytänteiden ja menetelmien 
hyödyntämiseen tai avustettavan toiminnan toteuttamiseen tiiviissä yhteistyössä 
hyvinvointialueen kanssa



Pohjois-Karjalan hyvinvointialue   |   www.siunsote.fi

Toiminta-avustukset

• Haetaan kerran vuodessa joulu-tammikuussa
• Hakuaika 14.12.2023-26.1.2024

• Toiminta-avustukset haetaan ensisijaisesti sähköisesti Miun palvelut –
järjestelmän kautta, voi hakea myös paperilomakkeella
• Hakemuksen voi tehdä hallituksen valtuuttama henkilö

• Liitteeksi allekirjoitettu pöytäkirjaote 

• Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta tekee päätökset toiminta-
avustusten myöntämisestä
• Myönnetty toiminta-avustus maksetaan, kun avustuspäätös on saanut 

lainvoiman
• Toiminta-avustuksen käytöstä raportoidaan siihen kohdistuvan toiminnan 

päätyttyä tai viimeistään talousarviovuoden päätyttyä
• mihin toiminta-avustus on käytetty, toiminnan vaikutukset ja merkityksellisyys alueelle, 

kohderyhmän laajuus tai erityisen haavoittuva asema
• Jos yhdistyksesi on saanut vuodelle 2023 toiminta-avustusta, muistakaa raportointi

https://miunpalvelut.fi/siunsote/pohjois-karjalan-hyvinvointialue-siun-soten-toiminta-avustuksen-hakulomake
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Teema-avustukset

• Teema-avustuksella tarkoitetaan kohdennettua, painopisteiden mukaista erityishakua. 
• Kertaluontoinen avustusta, jolla vastataan äkilliseen ja/tai ajankohtaiseen toimintaympäristössä ja/tai 

kohderyhmän tarpeissa tapahtuneeseen muutokseen. 
• Teema-avustusten painopisteet voivat määräytyä hyvinvointikertomuksen painopisteiden mukaan tai 

hyvinvointialueen hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunnan valitsemien painopisteiden mukaan.
• Teema-avustusta voidaan myöntää samaan toimintaan vain kerran.
• Hyte lautakunta kohdistaa 10% toiminta-avustuksiin kohdennetuista määrärahoista teema-avustuksiin.

• Teema-avustusten hakuaika 1.-30.4.2024

• Vuonna 2024 teema-avustusuksien tulee kiinnittyä hyvinvointialueen tehtävän ja hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisen sisältöalueiden lisäksi johonkin seuraavista painopistealueista:
• Kiusaamisen ja lasten ja nuorten väkivallan ehkäisy tai
• Lasten ja perheiden terveiden elintapojen kokonaisvaltainen tukeminen tai
• Vanhemmuuden ja perheiden tuki

• Teema-avustukset haetaan ensisijaisesti sähköisesti Miun palvelut –järjestelmän kautta, voi hakea myös 
paperilomakkeella

• Hakemuksen voi tehdä hallituksen valtuuttama henkilö
• Liitteeksi allekirjoitettu pöytäkirjaote 

• Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta tekee päätökset teema-avustusten myöntämisestä

• Teema-avustuksen käytöstä raportoidaan siihen kohdistuvan toiminnan päätyttyä tai viimeistään talousarviovuoden 
päätyttyä

https://miunpalvelut.fi/siunsote/pohjois-karjalan-hyvinvointialue-siun-soten-toiminta-avustuksen-hakulomake
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Kumppanuus

• Hyvinvointialue voi harkinnan mukaan tukea toimintaa, johon järjestö hakee hankeavustusta tai kohdennettua 
avustusta 

• Hyvinvointialueen avustus toimii täydentävänä julkisena rahoituksena 

• Avustus voi olla joko rahallista tai henkilötyöpanosta 

• Kumppanuuksissa on jatkuva haku rahoitushakuaikataulujen mukaisesti, hyvinvointialueen talousarviossa 
päätettyjen määrärahojen puitteissa

• Kumppanuutta esitetään sähköisesti Miun palvelut -järjestelmän 

• Järjestön hakiessa kumppanuutta, jossa hyvinvointialueen rahoitus toimii julkisena täydentävänä 
rahoituksena, tehdään yhdessä järjestön kanssa ennakkovaikutusten arviointi.

• Hankekumppanuus tehdään aina harkinnanvaraisesti yhteisen sopimisen perusteella

• Kumppanuuksista päättävät:

• Toimialuejohtaja toimialueeseen kohdistuvista kumppanuuksista

• Tulevaisuuslautakunta toimialueet ylittävistä strategisista hankkeista (hallintosääntö 10 §)

• Kumppanuuksien raportoinnissa, seurannassa ja käytettävissä mittareissa pyritään hyödyntämään ulkopuoliselle 
rahoittajalle tehtäviä seuranta- ja loppuraportteja sekä käytettäviä mittareita. Raportteja ja seurantaa voidaan 
täydentää hyvinvointialueelle, mikäli hyvinvointialueen tilintarkastus, sisäinen tarkastus tai laaduntarkastus sitä 
vaatii. 

https://miunpalvelut.fi/siunsote/pohjois-karjalan-hyvinvointialue-siun-soten-kumppanuuden-ja-yhteistyosopimuksen-hakulomake
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Aie- ja yhteistyösopimukset

• Aie- tai yhteistyösopimus toimii hyvinvointialueen lausuntona järjestölle rahoituksen 

hakemisessa

• Sopimus voi liittyä haettavan hankkeen alaiseen toimintaan tai yleiseen yhteistyöhön 

hyvinvointialueen kanssa

• Sopimukseen ei liity hyvinvointialueelta tulevaa rahoitusta

• Aie- ja yhteistyösopimuksissa on jatkuva haku mahdollisten 

rahoitushakuaikataulujen mukaisesti

• pyyntö esitetään sähköisesti Miun palvelut -järjestelmän kautta

• Aie- ja yhteistyösopimukset tehdään aina harkinnanvaraisesti yhteisen sopimisen 

perusteella

• Aie- ja yhteistyösopimuksista päättää toimialuejohtaja

https://miunpalvelut.fi/siunsote/pohjois-karjalan-hyvinvointialue-siun-soten-kumppanuuden-ja-yhteistyosopimuksen-hakulomake
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Järjestöavustusten infot

• Hyvinvointialueen järjestöjen etäkahvit, teemana järjestöavustukset

• Etäkahvien teams-linkit Järjestöyhteistyö - siunsote.fi

•to 30.11. klo 9-10

•Ke 13.12. klo 16.30-17.30

•To 11.1. klo 9-10

•Ke 17.1. klo 16.30-17.30

• Kuntien järjestöillat

• Hakuklinikoita maakunnassa sekä keskussairaalalla alkuvuodesta 2024

https://www.siunsote.fi/web/guest/jarjestoyhteistyo
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Kiitos!

Lisätietoja:
Minna Patama
Projektisuunnittelija
minna.patama@siunsote.fi
p. 013 330 4697

mailto:minna.patama@siunsote.fi
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